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Preâmbulo 

 

 
Este documento visa apresentar a consecução dos deveres da Direção da Escola de Ciências e 

Tecnologia (ECT) da Universidade de Évora (UÉ) perante as competências da Assembleia de 

Escola (AE-ECT), consagradas nas alíneas d), e) e f) do artigo 10.º do Despacho n.º 

1284/2022 (Estatutos da Escola de Ciências e Tecnologia), nomeadamente: 

 

- Aprovar o Relatório Anual de Atividades (2025); 

- Aprovar o Plano Anual de Atividades (2026); 

- Aprovar a Execução Orçamental (2025); 

- Aprovar a Distribuição de Verbas da Escola (2026); 

- Aprovar as Linhas de Orientação Estratégica da Escola. 

 

O documento aqui apresentado é da autoria da Direção da ECT, com o devido apoio da 

estrutura Técnico-Administrativa da Escola, a saber: 

 

Direção da ECT 

Fernando Manuel Lucas Carapau (Diretor da ECT) 

Elsa Maria Leclerc Duarte (Subdiretora da ECT) 

Jorge Manuel Ginja Teixeira (Subdiretor da ECT) 

 

Apoio Técnico-Administrativo da ECT 

Paulo Jorge Mourinha Ramos (Secretário da ECT) 

Maria Hortense Santos (Assessoria, Recursos Financeiros e Humanos) 

Maria Otília Dias Calmeirão Paulo (Secretariado dos Conselhos Científico e Pedagógico) 

Maria José Correia Gomes (Secretariado da Direção e Comissão de Horários) 

Joel Albino Barrenho (Assessoria, Informática) 
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1. Introdução 

 

 
Como mencionado no preâmbulo, o documento que se segue visa apresentar e esclarecer a 

Assembleia de Escola da ECT (AE-ECT), sobre assuntos concretos relativos à dinâmica diária 

da vida da Escola de Ciências e Tecnologia, assuntos esses vinculados nos Estatutos da 

Escola.  

 

Tendo em conta que a Direção da ECT tomou posse no dia 13 de maio de 2025, este 

documento apresenta o relatório de atividades da Escola para o período de 13 de maio a 31 de 

dezembro de 2025, apresentando a execução financeira da Escola para o mesmo ano de 2025.  

 

Da mesma forma, este documento faz referência a um plano de atividades para o ano de 2026, 

indicando ainda, a distribuição das verbas atribuídas à Escola pelas subunidades orgânicas que 

a compõem, com base em critérios estabelecidos pela própria Escola. 

 

Será apresentado um conjunto de linhas de orientação estratégia para a Escola, visando a sua 

afirmação futura em várias vertentes, com especial incidência na sua organização estrutural, 

promovido pelo impacto que o novo RJIES trará em geral para as Instituição do Ensino 

Superior e, em particular, para a Universidade de Évora. 

Por fim, serão apresentadas algumas considerações finais. 
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2. Estrutura da Escola  

 
Com base nos Estatutos da Escola de Ciência e Tecnologia da Universidade de Évora, a 

mesma é constituída pelos seguintes órgãos: 

- Assembleia de Escola (AE-ECT); 

- Conselho Científico da Escola (CC-ECT); 

- Conselho Pedagógico da Escola (CP-ECT); 

- Conselho Coordenador da Escola (CCo-ECT); 

 

A Escola desenvolve as suas valências prioritariamente na Herdade da Mitra e no Colégio 

Luís António Verney, com presença significativa em Sines (Polo de Sines) onde funciona o 

CIEMAR- Laboratório de Ciências do Mar; em Estremoz (Polo de Estremoz) onde funciona o 

Centro de Ciência Viva e, ainda, em Alter do Chão (Polo de Alter do Chão) onde funciona 

apoio concreto aos ensinos associados ao Mestrado Integrado em Medicina Veterinária. 

 

Temos, ainda, como parte integrante da ECT o Laboratório da Água, o Laboratório 

AmbiTerra e o Laboratório GEO-DS, recentemente criado por despacho. 

  

A ECT é constituída por uma estrutura organizada de subunidades orgânicas e, ainda, de uma 

estrutura orgânica de apoio técnico-administrativo coordenadas por um Secretário. 

  

 

2.1. Departamento de Biologia 

 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Biologia (DBIO) é constituído de momento por 25 

professores, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (3); 

Professores Associados (10 e destes 2 com agregação); 

Professores Auxiliares (12); 

Percentagem de lugares de quadro: 52%. 
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Considerando os vários ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DBIO, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 1, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento, bem como um aumento do seu número de efetivos. 

 

Gráfico 1. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DBIO (2026) 

 

Ao DBIO estão afetos 11 Técnico-Administrativos. Com base nos grupos etários deste corpo 

profissional previstos para o ano de 2026, conforme Gráfico 2, podemos também constatar 

que é urgente investirmos no rejuvenescimento dos Técnico-Administrativos que prestam um 

serviço imprescindível no DBIO, permitindo o regular funcionamento do secretariado e o 

apoio aos ensinos laboratoriais e à investigação. 

 

  
Gráfico 2. Percentagens de grupos etários do Corpo Técnico-Administrativo do DBIO (2026) 
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2.2. Departamento de Engenharia Mecatrónica 

 

De acordo com os dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), 

em dezembro de 2025, o Departamento de Engenharia Mecatrónica (DEM) é constituído de 

momento por 9 professores, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Associados (3 e destes 2 com agregação); 

Professores Auxiliares (6); 

Percentagem de lugares de quadro: 33%. 

 

Considerando os ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DEM, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 3, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento, bem como um aumento do seu número de efetivos. 

 

Gráfico 3. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DEM (2026) 

 

 

De momento o secretariado do DEM é assegurado pelos profissionais Técnico-

Administrativos afetos ao Departamento de Física (DFIS). 
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2.3. Departamento de Engenharia Rural 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão de Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Engenharia Rural (DER) é atualmente constituído por 

10 docentes, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (2); 

Professores Associados (3 e destes 2 com agregação); 

Professores Auxiliares (5 e destes 1 com agregação); 

Percentagem de lugares de quadro: 50%. 

 

Considerando os ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DER, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 4, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento, bem como um aumento do seu número de efetivos. 

 

Gráfico 4. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DER (2026) 

 

Ao DER estão afetos 2 Técnico-Administrativos. Com base nos grupos etários deste corpo 

profissional previstos para o ano de 2026, conforme Gráfico 5, podemos constatar que é 

urgente investirmos no rejuvenescimento dos Técnico-Administrativos que prestam um 

serviço regular no funcionamento do DER, quer no secretariado quer no apoio aos ensinos e 

investigação. 
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Gráfico 5. Percentagens de grupos etários do Corpo Técnico-Administrativo do DER (2026) 

 

 

2.4. Departamento de Física 

 

De acordo com os dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), 

em dezembro de 2025, o Departamento de Física (DFIS) é constituído de momento por 13 

professores, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (2); 

Professores Associados (4 e destes 1 com agregação); 

Professores Auxiliares (7 e destes 2 com agregação); 

Percentagem de lugares de quadro: 46.2%. 

 

Considerando os ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DFIS, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 6, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento, bem como um aumento do seu número de efetivos. 

 

 
Gráfico 6. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DFIS (2026) 
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Ao DFIS estão afetos 5 Técnico-Administrativos. Com base nos grupos etários deste corpo 

profissional previstos para o ano de 2026, conforme Gráfico 7, podemos constatar que é 

urgente investirmos no rejuvenescimento dos Técnico-Administrativos que prestam um 

serviço regular no funcionamento do DFIS, quer no secretariado quer no apoio aos ensinos e 

investigação. 

 

Gráfico 7. Percentagens de grupos etários do Corpo Técnico-Administrativo do DFIS (2026) 

 

 

2.5. Departamento de Fitotecnia 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Fitotecnia (DFIT) é constituído de momento por 16 

professores, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (2); 

Professores Associados (7 e destes 2 com agregação); 

Professores Auxiliares (7); 

Percentagem de lugares de quadro: 56.3%. 

 

Considerando os ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DFIT, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 8, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento, bem como um aumento do seu número de efetivos. 
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Gráfico 8. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DFIT (2026) 

 

Ao DFIT estão afetos 5 Técnico-Administrativos. Com base nos grupos etários deste corpo 

profissional previstos para o ano de 2026, conforme Gráfico 9, podemos constatar que é 

urgente investirmos no rejuvenescimento dos Técnico-Administrativos que prestam um 

serviço regular no funcionamento do DFIT, quer no secretariado quer no apoio aos ensinos e 

investigação. 

 

Gráfico 9. Percentagens de grupos etários do Corpo Técnico-Administrativo do DFIT (2026) 

 

 

2.6. Departamento de Geociências 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Geociências (DGEO) é constituído de momento por 23 

professores e 1 investigador, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (4); 

Professores Associados (9 e destes 3 com agregação); 

Professores Auxiliares (11); 

Investigadores Auxiliares (1); 

Percentagem de lugares de quadro: 56.5%. 
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Considerando os ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DGEO, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 10, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento. 

 

 
Gráfico 10. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DGEO (2026) 

 

 

Ao DGEO estão afetos 3 Técnico-Administrativos. Com base nos grupos etários deste corpo 

profissional previstos para o ano de 2026, conforme Gráfico 11, podemos constatar que é 

urgente investirmos no rejuvenescimento dos Técnico-Administrativos que prestam um 

serviço regular no funcionamento do DGEO, quer no secretariado quer no apoio aos ensinos e 

investigação. 

 
Gráfico 11. Percentagens de grupos etários do Corpo Técnico-Administrativo do DGEO (2026) 
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2.7. Departamento de Informática 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Informática (DINF) é constituído de momento por 18 

professores, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (2); 

Professores Associados (5); 

Professores Auxiliares (11); 

Percentagem de lugares de quadro: 38.9%. 

 

Considerando os ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DINF, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 12, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento. 

 

Gráfico 12. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DINF (2026) 

 
 

Ao DINF está afeto apenas 1 Técnico-Administrativo em idade de se aposentar durante o ano 

de 2026, e por isso é importante antecipar a devida substituição no decorrer do ano de 2026. 

 

2.8. Departamento de Matemática 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Matemática (DMAT) é constituído de momento por 29 

professores, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (1); 

Professores Associados (14 e destes 4 com agregação); 

Professores Auxiliares (14 e destes 2 com agregação); 

Percentagem de lugares de quadro: 51.7%. 
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Considerando os ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DMAT, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 13, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento, bem como um aumento do seu número de efetivos. 

 

 
Gráfico 13. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DMAT (2026) 

 

De momento o secretariado do DMAT é assegurado pela profissional Técnico-Administrativa 

afeta ao Departamento de Informática (DINF). 

 

2.9. Departamento de Medicina Veterinária 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Medicina Veterinária (DMV) é constituído de 

momento por 18 professores, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (1); 

Professores Associados (8 e destes 4 com agregação); 

Professores Auxiliares (9); 

Percentagem de lugares de quadro: 50%. 

 

Considerando as necessidades e exigências letivas do MIMVET, relativamente ao 

envolvimento e participação do corpo docente do DMVET, e atendendo aos grupos etários 

previstos para este corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 14, 

podemos constatar que para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no 

rejuvenescimento do corpo docente deste Departamento, bem como um aumento do seu 

número de efetivos. 
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Gráfico 14. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DMV (2026) 

 

 

Ao DMV estão afetos 7 Técnico-Administrativos. Com base nos grupos etários deste corpo 

profissional previstos para o ano de 2026, conforme Gráfico 15, podemos constatar que é 

urgente investirmos no rejuvenescimento dos Técnico-Administrativos que prestam um 

serviço regular no funcionamento do DMVET, quer no secretariado quer no apoio aos ensinos 

laboratoriais e investigação. 

 

Gráfico 15. Percentagens de grupos etários do Corpo Técnico-Administrativo do DMVET (2026) 

 

 

2.10. Departamento de Paisagem, Ambiente e Ordenamento 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Paisagem, Ambiente e Ordenamento (DPAO) é 

constituído de momento por 17 professores, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (2); 

Professores Associados (4 e destes 2 com agregação); 

Professores Auxiliares (11); 

Percentagem de lugares de quadro: 35.3%. 
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Considerando os ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DPAO, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 16, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento. 

 
Gráfico 16. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DPAO (2026) 

 

Ao DPAO estão afetos 3 Técnico-Administrativos. Com base nos grupos etários deste corpo 

profissional previstos para o ano de 2026, conforme Gráfico 17, podemos constatar que é 

urgente investirmos no rejuvenescimento dos Técnico-Administrativos que prestam um 

serviço regular no funcionamento do DPAO, quer no secretariado quer no apoio aos ensinos e 

investigação. 

 
Gráfico 17. Percentagens de grupos etários do Corpo Técnico-Administrativo do DPAO (2026) 

 

2.11. Departamento de Química e Bioquímica 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Química e Bioquímica (DQB) é constituído de 

momento por 24 professores e 1 investigador, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (2); 

Professores Associados (9 e destes 3 com agregação); 

Professores Auxiliares (13); 

Investigadores Auxiliares (1); 

Percentagem de lugares de quadro: 45.8%. 
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Considerando os vários ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DQB, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 18, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento, bem como um aumento do seu número de efetivos. 

 

Gráfico 18. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DQB (2026) 

 

 

Ao DQB estão afetos 5 Técnico-Administrativos. Com base nos grupos etários deste corpo 

profissional previstos para o ano de 2026, conforme Gráfico 19, podemos constatar que é 

urgente investirmos no rejuvenescimento dos Técnico-Administrativos que prestam um 

serviço um serviço imprescindível no DQB, quer no secretariado quer no apoio aos ensinos 

laboratoriais e investigação. 

 

Gráfico 19. Percentagens de grupos etários do Corpo Técnico-Administrativo do DQB (2026) 
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2.12. Departamento de Zootecnia 

Com base nos dados fornecidos pela Divisão de Gestão dos Recursos Humanos (DGRH), em 

dezembro de 2025, o Departamento de Química e Bioquímica (DZOO) é constituído de 

momento por 14 professores, distribuídos da seguinte forma: 

Professores Catedráticos (1); 

Professores Associados (5 e destes 1 com agregação); 

Professores Auxiliares (8 e destes 1 com agregação); 

Percentagem de lugares de quadro: 42.9%. 

 

Considerando os vários ensinos incluídos na oferta formativa da Instituição que envolvem a 

participação do corpo docente do DZOO, e atendendo aos grupos etários previstos para este 

corpo docente para o ano de 2026, conforme descrito no Gráfico 20, podemos constatar que 

para os próximos anos deverá ser promovido um reforço no rejuvenescimento do corpo 

docente deste Departamento, bem como um aumento do seu número de efetivos. 

 

 

Gráfico 20. Percentagens de grupos etários do Corpo Docente do DZOO (2026) 

 

 

Ao DZOO estão afetos 2 Técnico-Administrativos. Com base nos grupos etários deste corpo 

profissional previstos para o ano de 2026, conforme Gráfico 21, podemos constatar que é 

urgente investirmos no rejuvenescimento dos Técnico-Administrativos que prestam um 

serviço imprescindível no DZOO, permitindo o regular funcionamento do secretariado e o 

apoio aos ensinos e à investigação. 
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Gráfico 21. Percentagens de grupos etários do Corpo Técnico-Administrativo do DZOO (2026) 

 

 

2.13. Laboratório da Água 

O Laboratório da Água presta um serviço público relevante à Instituição e à sociedade em 

geral. Com base nos serviços prestados, obteve recentemente a devida acreditação pelo IPAC, 

reconhecendo e promovendo o trabalho desenvolvido sob a orientação da Diretora Profª. 

Manuela Morais. Sendo sem dúvida, uma mais-valia para a Instituição em termos de 

prestação de serviços especializados. Estão afetos ao Laboratório da Água 9 profissionais 

técnico-administrativos. 

 

2.14. Laboratório AmbiTerra 

O Laboratório AmbiTerra, sob a orientação da Diretora Profª. Rita Fonseca, presta um serviço 

público relevante à Instituição e à sociedade em geral. Sendo sem dúvida, uma mais-valia 

para a Instituição em termos de prestação de serviços especializados. Estão afetos ao 

Laboratório AmbiTerra 7 profissionais técnico-administrativos. 

 

2.15. Laboratório GEO-DS  

O Laboratório GEO-DS, acrónimo para Geological Data Science, é uma estrutura da Escola 

de Ciências e Tecnologia da Universidade de Évora dedicada à investigação, ensino e 

prestação de serviços nas áreas de Geociências, Ciência de Dados Espaciais e Deteção 

Remota. O Laboratório encontra-se integrado na Escola de Ciências e Tecnologia da 

Universidade de Évora, sendo uma mais-valia para a Instituição em termos de prestação de 

serviços especializados. O Laboratório GEO-DS tem como Presidente o Prof. Pedro 

Nogueira. 
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2.16. Polo de Estremoz 

O Polo de Estremoz, onde está sediado o Centro de Ciência Viva, presta à Universidade de 

Évora e à sociedade em geral um trabalho relevante em termos de divulgação da Ciência. 

Promovendo, ainda, apoios concretos no funcionamento de ensinos específicos da oferta 

formativa da Instituição, na investigação, na divulgação da ciência e, também, na prestação de 

serviços à comunidade. Esta mais-valia está associada ao trabalho desenvolvido pelo Diretor 

do Polo, o Prof. Rui Dias e, ainda, pela sua Coordenadora, a Profª. Isabel Machado. Estão 

afetos ao Polo de Estremoz 3 profissionais técnico-administrativos. 

 

 

2.17. Polo de Sines 

O Polo de Sines, onde está sediado o Laboratório de Ciências do Mar, presta à Universidade 

de Évora e à sociedade em geral, com mais impacto no litoral Alentejo, um trabalho relevante 

em termos de divulgação da Ciência. Promovendo, ainda, apoios concretos no funcionamento 

de ensinos específicos da oferta formativa da Instituição, na investigação, na divulgação da 

ciência e, também, na prestação de serviços à comunidade. Esta mais-valia está associada ao 

trabalho desenvolvido pelo Diretor do Polo, o Prof. João Castro e toda a sua equipa. Estão 

afetos ao Polo de Estremoz 7 profissionais técnico-administrativos. 

 

 

2.18. Polo de Alter do Chão 

A assistência veterinária e o controlo reprodutivo do efetivo da Coudelaria de Alter do Chão 

estão a cargo da equipa do Hospital Veterinário da Universidade de Évora, ao abrigo do 

protocolo estabelecido com a Companhia das Lezírias. A Unidade Clínica da Coudelaria de 

Alter, assegurada pela Instituição, não só garante o funcionamento regular da Coudelaria, 

como presta serviços especializados a criadores e veterinários da região, envolvendo docentes 

e estudantes do Mestrado Integrado em Medicina Veterinária. Esta colaboração estreita é 

dirigida sob responsabilidade da Diretora do Polo, a Profª. Elisa Bettencourt, e toda a sua 

equipa têm desenvolvido um trabalho meritório nas ações associadas ao Polo, constituindo 

uma mais-valia para a sociedade, para a Coudelaria e para a formação de futuros veterinários 

formados pela Instituição, via a sua oferta formativa em Medicina Veterinária. 
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2.19. Conselho Científico da Escola 

O Diretor da ECT, por via dos próprios Estatutos da ECT é membro do Conselho Científico, 

sem direito a voto. No período de 13 de maio a 31 de dezembro de 2025 ocorreram 5 

reuniões, com a presença do Diretor da ECT em 4 delas. A não comparência, numa delas, 

esteve relacionado com uma reunião de trabalho com o Decano da Facultad de Ciencias da 

Universidad da Extremadura, Badajoz. A ordem de trabalhos e as atas dessas reuniões são 

públicas na Instituição. As reuniões ocorreram nas seguintes datas: 8/07/25; 16/07/25; 

8/09/25; 12/11/25 e 9/12/25. 

 

2.20. Comissão Coordenadora de Avaliação da Escola 

Esta comissão é constituída pelo Diretor da ECT, pela Sra. Presidente do CP-ECT, pela Sra. 

Presidente do CC-ECT e, ainda, pelos Professores Catedráticos Diogo Figueiredo e Ausenda 

Balbino. Esta comissão no período de 13 de maio a 31 de dezembro de 2025 reuniu em 4 

ocasiões, nas seguintes datas: 18/06/25; 14/07/25; 10/09/25 e 14/10/25. 

 

2.21. Conselho Coordenador da Escola 

Este conselho está enquadrado nos Estatutos da ECT. No período de 13 de maio a 31 de 

dezembro de 2025, reuniu em 2 situações concretas, nas datas: 18/07/25 e 17/12/25. A ordem 

de trabalhos, assim como as suas atas são públicas na instituição. Para memória futura, segue 

a ordem de trabalhos de ambas as reuniões: 

 

Reunião (18/07/25) 

1 - Informações 

2 - Verbas de funcionamento 2025 

3 - Serviço Docente da ECT 

4 - Reorganização da Estrutura da ECT 

5 - Outros Assuntos 

 

Reunião (17/12/25) 

1 - Polo de Sines/CIEMAR na estrutura da ECT (Apresentação a cargo do Professor João 

Castro) 

2 - Informações 

3 - Aprovação da Ata da reunião do CC-ECT do dia 18 de julho de 2025  
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4 - Sumários, Assiduidade dos Alunos e Relatórios de Autoavaliação 

5 - Licenças Sabáticas 

6 - Outros Assuntos 

 

2.22. Conselho Coordenador da Universidade 

Este Conselho é composto pelos Diretores das Unidades Orgânicas (UO), pela Sra. Reitora e 

pela Sra. Administradora e, por vezes, a convite participam outros Vice-Reitores. Para o 

período de 13 de maio a 31 de dezembro de 2025, ocorreram as seguintes reuniões: 23/06/25; 

23/09/25 e 4/12/25. Duas delas com a presença do Diretor da ECT e outra com a presença do 

Subdiretor Jorge Teixeira. 

Em 2026, até ao momento, apenas ocorreu uma reunião: 27/01/26 com a presenta do Diretor 

da ECT. 

 

2.23. Senado da Universidade 

Os Diretores das UO, via Estatutos, fazem parte do Senado. No período de 13 de maio a 31 de 

dezembro de 2025 ocorreram, com a presença do Diretor da ECT, as seguintes reuniões: 

27/06/25; 16/06/25 e 19/11/25. Em 2026, ainda, não ocorreram reuniões. 

 

2.24. Comissão de Horários 

Quando a Direção da ECT tomou posse, a Comissão de Horários estava demissionária. No 

seguimento dessa situação, a Direção da ECT em estreita colaboração com a sua estrutura 

técnico-administrativa conseguiu formar uma nova Comissão de Horários, que teve um 

trabalho relevante e meritório em prol da ECT e da Instituição, pois em tempo record 

conseguiu elaborar e apresentar os Horários para o semestre ímpar do ano letivo 2025/26. 

Posteriormente, ocorreu um reforço na Comissão de Horários, estando de momento 

estabilizada e a desenvolver o seu trabalho relevante. Com base nos Despachos relativos à 

Comissão de Horários da ECT, a mesma é constituída por: 

- Sandra Velez (Assistente Técnica) 

- Vanda Prazeres (Assistente Técnica) 

- Maria José Gomes (Assistente Técnica) 

- Elsa Duarte (Subdiretora da Escola) 

- Jorge Teixeira (Subdiretor da Escola) 
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2.25. Direção da Escola e sua Estrutura Técnico-Administrativa 

A Direção da ECT tomou posse no dia 13 de maio de 2025 e é constituída por: 

- Fernando Manuel Lucas Carapau (Diretor) 

- Elsa Maria Leclerc Duarte (Subdiretora da Escola) 

- Jorge Manuel Ginja Teixeira (Subdiretor da Escola) 

 

A Direção da ECT é coadjuvada pela sua estrutura de apoio técnico-administrativo, 

constituída por: 

Paulo Jorge Mourinha Ramos (Secretário da ECT) 

Maria Hortense Santos (Assessoria, Recursos Financeiros e Humanos) 

Maria Otília Dias Calmeirão Paulo (Secretariado dos Conselhos Científico e Pedagógico) 

Maria José Correia Gomes (Secretariado da Direção e Comissão de Horários) 

Joel Albino Barrenho (Assessoria, Informática) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                   

  

 25 
 

 

3. Ensinos 

De seguida, apresentaremos uma breve descrição sobre a oferta formativa da ECT, no que diz 

respeito a licenciaturas, mestrados, mestrados integrados, pós-graduações, curso preparatório, 

cursos de formação, BIPS e cursos PRR. 

 

3.1. Licenciaturas e Mestrados Integrados 

No ano letivo 2024/2025, no âmbito da oferta formativa da Escola de Ciências e Tecnologia 

(ECT) disponibilizada pela Universidade de Évora, e no que respeita ao ensino de 1.º ciclo, 

foram oferecidas 18 licenciaturas, registando-se uma procura diversificada, conforme 

evidenciado no Quadro 1. Face à inexistência de procura pela Licenciatura em Física e 

Química, foi superiormente determinada a sua não disponibilização na oferta formativa da 

ECT para o ano letivo 2025/2026.    

 

Quadro 1. Procura e Matrículas de Estudantes nas Licenciaturas da ECT (24/25) 

 

 

Nome do Curso 

Vagas 
(CNA-1F) 

Colocados 

(CNA-1F) 

Matric

. (CNA-

1F) 

Vagas 

(CNA-

2F) 

Matric 

(CNA-

2F) 

Matric. 

(CNA-3F) 

Matric. 

(outras 

Vias) 

Total 

Matrículas 

 
Agronomia 41 22 21 20 9 0 27 57 

Biologia 35 35 30 5 5 0 19 54 

Biologia e Geologia 20 15 13 7 2 0 6 21 

Biologia Humana 32 25 23 9 3 0 9 34 

Bioquímica 32 26 20 12 4 1 14 39 

Biotecnologia 27 25 21 6 4 0 5 31 

Ciência e Tecnologia Animal 38 29 23 15 4 0 9 36 

Ecologia e Ambiente 14 0 0 14 0 0 6 6 

Engenharia de Energias 

Renováveis 

20 2 2 18 0 0 5 7 

Engenharia Informática 60 60 60 0 2 0 43 115 

Engenharia Mecatrónica 40 12 12 28 3 0 19 34 

Enologia 21 7 4 17 1 0 9 14 

Física-Química 10 0 0 10 0 0 0 0 

Geografia 30 30 29 1 4 2 25 60 

Inteligência Artificial e 

Ciência de Dados 

22 18 18 4 5 0 6 29 

Matemática 17 12 12 5 4 0 6 22 

Matemática Aplicada à 

Economia e à Gestão 

26 21 20 6 1 1 12 34 

Medicina Veterinária 57 57 51 6 9 1 27 88 

Totais 542 396 359 183 70 5 247 681 

 (Matric-Matriculados; CNA-Concurso Nacional de Acesso 1F-1 fase) 
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Assim, para o ano letivo 2025/2026, a ECT voltou a disponibilizar 18 licenciaturas, tendo a 

Licenciatura em Física e Química sido substituída pela Licenciatura em Engenharia 

Aeroespacial, verificando-se igualmente uma procura diversificada, conforme demonstrado 

no Quadro seguinte. 

Quadro 2. Procura e Matrículas de Estudantes nas Licenciaturas da ECT (25/26) 

 

Podemos concluir que em 24/25 ocorreram 681 matrículas na Instituição, enquanto no ano 

letivo 25/26 ocorreu um decréscimo, registando-se 585 matrículas. 

Entretanto, relativamente à Licenciatura em Física e Química, a Direção da ECT conseguiu 

reverter a situação, e a mesma consta agora na oferta formativa da Instituição para o ano 

letivo 26/27, com 12 vagas via concurso nacional de acesso. Mais concretamente, para o ano 

letivo 26/27, a ECT vai disponibilizar na sua oferta formativa 19 licenciaturas, as que foram 

disponibilizadas no ano letivo 25/26, com a inclusão da Licenciatura em Física e Química. 

 

3.2. Mestrados  

 

Relativamente aos mestrados (2º ciclos), no ano letivo 2025/26, a ECT disponibilizou 22 

cursos e ocorreram 333 matrículas, enquanto para o ano letivo 2026/27 irá disponibilizar 22 

cursos, com uma alteração pontual, como ilustra o Quadro 3: 

 

Nome do Curso 

Vagas 

(CNA-1F) 

Coloc. 

(CNA-

1F) 

Matric. 

(CNA-

1F) 

Vagas 

(CNA

-2F) 

Coloc. 

(CNA

-2F) 

Matric.  

(CNA-

2F) 

Vagas 

(CNA

-3F) 

Coloc 

(CNA

-3F) 

Matric. 

 (CNA-

3F) 

Matric. 

(outras 

Vias) 

Total 

Matrículas 

 

 

Agronomia 36 31 30 6 4 3 4 0 0 7 40 

Biologia 36 36 32 4 7 6 1 2 1 20 60 

Biologia e Geologia 18 9 7 11 5 4 4 1 1 3 15 

Biologia Humana 29 29 21 8 10 9 1 0 0 5 35 

Bioquímica 29 29 24 5 9 6 5 0 0 4 34 

Biotecnologia 27 26 24 3 8 6 5 1 1 2 33 

Ciência e Tecnologia 

Animal 

34 34 29 5 8 6 2 1 1 2 38 

Ecologia e Ambiente 12 4 3 9 1 1 4 0 0 1 5 

Engenharia Aeroespacial 20 20 18 3 3 3 0 0 0 0 21 

Engenharia de Energias 
Renováveis 

15 3 3 12 0 0 3 0 0 3 6 

Engenharia Informática 65 31 30 35 20 19 6 0 0 30 79 

Engenharia Mecatrónica 37 9 9 28 5 5 4 1 1 9 24 

Enologia 12 9 9 3 2 2 1 0 0 5 16 

Geografia 30 30 28 2 8 7 1 3 3 8 46 

Inteligência Artificial e 

Ciência de Dados 

25 8 7 18 2 2 5 0 0 3 12 

Matemática 17 5 4 13 1 1 4 0 0 6 11 

Matemática Aplicada à 
Economia e à Gestão 

23 19 18 5 5 5 2 0 0 6 29 

Medicina Veterinária 58 58 53 5 6 6 0 1 1 22 82 

Totais 523 390 349  175 104 91 52 10 9 136 585 

 (Matric-Matriculados; coloc.-colocados; CNA-Concurso Nacional de Acesso 1F-1 fase) 
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Quadro 3. Oferta Formativa e Matrículas de Estudantes nos Mestrados da ECT  
 

Mestrados 26/27 (oferta formativa) 25/26 (oferta formativa, 

matrículas) 
Arquitetura Paisagista Sim Sim, 9 matriculados 
Bioarqueologia Sim Sim, 8 matriculados 
Biologia da Conservação Sim Sim, 28 matriculados 
Bioquímica Sim Sim, 21 matriculados 
Ciências da Terra e da 

Atmosfera  
Sim Sim, 7 matriculados 

Engenharia da Energia Solar Sim Sim, 14 matriculados 
Engenharia Agronómica Sim Sim, 24 matriculados 
Engenharia e Gestão de 

Aquacultura 
Sim Sim, 9 matriculados 

Engenharia Geológica  Sim Sim, 8 matriculados 
Engenharia Informática Sim Sim, 32 matriculados 
Engenharia Informática (E-

Learning) 
Sim Sim, 23 matriculados 

Engenharia Mecatrónica Sim Sim, 10 matriculados 
Engenharia Zootécnica  Sim Sim, 23 matriculados 
Geologia Sim Sim, 5 matriculados 
Gestão e Conservação de 

Recursos Naturais 
Sim Sim, 23 matriculados 

Inteligência Artificial e Ciência 

de Dados 
Sim Sim, 21 matriculados 

Matemática  Sim Sim, 8 matriculados 
Modelação Estatística e Análise 

de Dados  
Sim Sim, 14 matriculados 

Olivicultura e Azeite Sim Não 
Paleontologia Sim Sim, 17 matriculados 
Química Sim Sim, 8 matriculados 
Tecnologias em Agricultura de 

Precisão  
Sim Sim, 9 matriculados 

Viticultura e Enologia Não Sim, 12 matriculados 

 

Uma análise cuidada ao quadro demonstra que devemos continuar a apostar na formação 

diversificada de 2º ciclos, promovendo todas as condições necessárias e suficientes aos 

Departamentos da ECT de forma a garantir e a melhorar a qualidade dos ensinos 

referenciados. 

 

3.3. Pós-Graduações 

No ano letivo 2025/26 a ECT disponibilizou na sua oferta formativa as seguintes pós-

graduações: 

-Ambiente, Sustentabilidade e Educação; 

-Geoarqueologia; 

https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=6998
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=ME30
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=9265
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=9396
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=MA87
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=MA87
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=M628
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=ME21
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=ME21
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=9423
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=9286
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=92861
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=92861
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=6775
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=9287
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=6933
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=6777
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=6777
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=ME93
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=ME93
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=9315
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=6780
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=6780
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=M304
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=M587
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=9442
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=MA17
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=MA17
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/mestrados?cod=6631
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/pos-graduacoes?curso=1660
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/pos-graduacoes?cod=3076
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-Tecnologias Digitais e Ambientais nas Ciências Agrárias. 

Com base nos dados disponíveis em SIIUE, apenas a pós-graduação em Ambiente, 

Sustentabilidade e Educação funcionou com 21 Estudantes matriculados.  

 

Para o letivo 2026/27, ainda não estão definidas as pós-graduações a disponibilizar pela 

Escola, as mesmas encontram-se em processo de organização pelos Departamentos em 

colaboração com o CP-ECT, o CC-ECT e a Vice-Reitoria para a Educação e Inovação 

Pedagógica, a saber: 

“Solo e água: Bases para a Sustentabilidade dos Serviços dos Ecossistema” 

“Ambiente, Sustentabilidade e Educação” 

 

3.4. Curso Preparatório 

O Curso Preparatório para o Ingresso no Ensino Superior é um curso preparatório que visa a 

consolidação de conteúdos programáticos pré-universitários, com vista à realização das 

provas específicas para o acesso ao ensino superior. O curso funcionou no ano letivo 2025/26 

com o apoio letivo dos seguintes Departamentos da Escola: DMAT, DGEO, DFIS e DQB. 

No ano letivo 2025/26 o curso teve 52 estudantes matriculados. 

 

3.5. Cursos de Formação 

No ano letivo 2025/26 funcionaram, em termos de oferta formativa na ECT, os seguintes 

cursos de formação: 

-Biorrefinarias - Da biomassa a compostos de valor acrescentado (7 matriculados) 

-Cogumelos silvestres comestíveis: Sistemática e importância ecológica (7 matriculados) 

-Aspirina®: do princípio químico à sua ação (12 matriculados) 

-Living, Inquiring and Knowing: outdoor practices for sustainability (22 matriculados) 

-Formação Intermédia em Cibersegurança (49 matriculados) 

-Archaeological and Cultural Heritage Assets: from Management to Characterization and 

Conservation (17 matriculados) 

-Fundamentos Base de Cibersegurança (42 matriculados) 

-Introdução à Programação em Python 1 (59 matriculados) 

-Ciência de Dados: Etapas e Visualização de Dados (32 matriculados) 

-Inovação Tecnológica no Sector Oleícola (5 matriculados) 

-Proteção e Privacidade de Dados (53 matriculados) 

https://www.uevora.pt/estudar/cursos/pos-graduacoes?curso=2969
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/pos-graduacoes?curso=1660
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/pos-graduacoes?curso=1660
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/pos-graduacoes?curso=1660
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-Invasive Alien Species in an European Perspective (27 matriculados) 

-Citizen Science in action (16 matriculados) 

-Fundamentos de Gestão de Projetos em TI (108 matriculados) 

-Antropologia forense (10 matriculados) 

 

3.6. BIPs 

No ano letivo 25/26 funcionaram, em termos de oferta formativa na ECT, os seguintes cursos 

Blended Intensive Programmes (BIPs): 

-Archaeological and Cultural Heritage Assets: from Management to Characterization and 

Conservation (17 matriculados) 

-Citizen Science in action (17 matriculados) 

-Invasive Alien Species in an European Perspective (27 matriculados) 

-Living, Inquiring and Knowing: outdoor practices for sustainability (22 matriculados) 

 

3.7. Cursos PRR 

Na ECT e para o ano letivo 2026/27 são ministrados alguns cursos abrangidos pelo programa 

do PRR, mais concretamente: 

-Licenciatura em Biologia e Geologia  

-Licenciatura em Enologia 

-Licenciatura em Física e Química 

-Licenciatura em Inteligência Artificial e Ciências de Dados 

-Licenciatura em Matemática 

-Mestrado em Inteligência Artificial e Ciências de Dados 

 

Entretanto, no ano letivo 2025/26, os cursos abrangidos pelo PRR foram: 

-Licenciatura em Biologia e Geologia  

-Licenciatura em Enologia 

-Licenciatura em Engenharia Mecatrónica 

-Licenciatura em Inteligência Artificial e Ciências de Dados 

-Licenciatura em Matemática 

-Mestrado em Inteligência Artificial e Ciências de Dados 

 

 

https://www.uevora.pt/estudar/cursos/cursos-formacao-bip?curso=2816
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/cursos-formacao-bip?curso=2816
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/cursos-formacao-bip?curso=2899
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/cursos-formacao-bip?curso=2893
https://www.uevora.pt/estudar/cursos/cursos-formacao-bip?curso=2790
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3.8. Sucesso escolar 

Outra variável a ter em conta é o sucesso escolar e a sua tendência nos últimos dois anos 

letivos. Com base nos dados recolhidos no Sistema de Informação Integrado da Universidade 

de Évora (SIIUE), apresenta-se nos Quadros 4 e 5 a taxa de sucesso dos alunos inscritos e a 

taxa de sucesso dos avaliados por Departamento, dos anos letivos 2023/24 e 2024/25, 

respetivamente. Ambos os Quadros apresentam indicadores de sucesso escolar por 

Departamento da ECT, considerando: o número de unidades curriculares e cursos; número de 

alunos inscritos; número de alunos aprovados, a taxa de sucesso dos inscritos e a taxa de 

sucesso dos avaliados. Estes permitem comparar a evolução do desempenho académico entre 

os dois anos letivos.  

Departamento

nº de 

unidades 

curriculares

nº de cursos *
nº de alunos 

inscritos

nº de 

avaliados  

( A+R)

nº de 

alunos  

aprovados

tx de 

sucesso 

inscritos

tx de sucesso 

avaliados

Departamento de Biologia 96 22 3834 3229 2919 76,13% 90,40%

Departamento de Mecatrónica 64 8 1136 759 558 49,12% 73,52%

Departamento de Engenharia Rural 37 10 729 614 498 68,31% 81,11%

Departamento de Física 38 26 1052 726 605 57,51% 83,33%

Departamento de Fitotecnia 50 9 1420 1186 974 68,59% 82,12%

Departamento de Geociências 83 19 1521 1093 921 60,55% 84,26%

Departamento de Informática 57 26 3190 2222 1798 56,36% 80,92%

Departamento de Matemática 84 42 5781 3600 2360 40,82% 65,56%

Departamento de Medicina Veterinária 60 5 2990 2544 2362 79,00% 92,85%

Departamento de Paisagem, Ambiente 

e Ordenamento
61 19 1007 826 761 75,57% 92,13%

Departamento de Química e Bioquimica 122 32 3619 2815 2492 68,86% 88,53%

Departamento de Zootecnia 49 5 2550 2239 2017 79,10% 90,08%

TOTAL 28829 21853 18265 63,36% 83,58%

*(Licenciaturas+Mestrados+Pós-Graduações+Curso Preparatório e  outros)

Quadro 4- Sucesso Escolar da ECT por Departamento Ano letivo 2023/2024

(Fonte: SIIUE de  30/1/2025) Taxas de Aproveitamento Escolar por Disciplina, Curso e Ano Lectivo  (A:aprovados; R:reprovados)

 

Departamento

nº de 

unidades 

curriculares

nº de cursos *
nº de alunos 

inscritos

nº de 

avaliados  

( A+R)

nº de 

alunos  

aprovados

tx de 

sucesso 

inscritos

tx de sucesso 

avaliados

Departamento de Biologia 114 28 3850 3301 2987 77,58% 90,49%

Departamento de Mecatrónica 61 7 1055 681 481 45,59% 70,63%

Departamento de Engenharia Rural 39 10 953 748 566 59,39% 75,67%

Departamento de Física 37 36 1081 829 707 65,40% 85,28%

Departamento de Fitotecnia 58 12 1905 1294 1017 53,39% 78,59%

Departamento de Geociências 93 20 1791 1331 1143 63,82% 85,88%

Departamento de Informática 68 19 3575 2590 2224 62,21% 85,87%

Departamento de Matemática 88 49 5716 3780 2499 43,72% 66,11%

Departamento de Medicina Veterinária 50 4 3098 2790 2620 84,57% 93,91%

Departamento de Paisagem, Ambiente 

e Ordenamento
67 26 1288 906 852 66,15% 94,04%

Departamento de Química e Bioquimica 116 33 3311 2717 2446 73,87% 90,03%

Departamento de Zootecnia 49 6 2073 1841 1645 79,35% 89,35%

TOTAL 29696 22808 19187 64,61% 84,12%

*(Licenciaturas+Mestrados+Pós-Graduações+Curso Preparatório e  outros)

(Fonte: SIIUE de  30/1/2025) Taxas de Aproveitamento Escolar por Disciplina, Curso e Ano Lectivo  (A:aprovados; R:reprovados)

Quadro 5- Sucesso Escolar da ECT por Departamento Ano letivo 2024/2025
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De uma forma geral observa-se que em 2023/2024 a ECT registou uma taxa global de sucesso 

de: 63,36% relativamente aos inscritos; e 83,58% relativamente aos avaliados. Em 2024/2025, 

verifica-se ligeiro aumento da taxa de sucesso dos inscritos para 64,51%; e melhoria 

significativa da taxa de sucesso dos avaliados, que sobe para 84,12%. Estes dados indicam 

uma evolução positiva global do sucesso escolar, sobretudo no aproveitamento dos alunos 

efetivamente avaliados. 

A análise destes dados por Departamento que se destacam com elevado sucesso escolar são: 

Medicina Veterinária, que mantém taxas muito elevadas em ambos os anos, com destaque 

para 2024/2025: taxa de sucesso dos inscritos = 84,57 % e taxa de sucesso dos avaliados = 

93,91%. Também o Departamento de Biologia apresenta taxas de sucesso estáveis e elevadas 

nos dois anos, com melhoria ligeira em 2024/2025, e por fim, o Departamento de Química e 

Bioquímica, que regista uma evolução positiva, com aumento da taxa de sucesso dos inscritos 

de 68,86% para 73,87%. 

Por outro lado, os Departamentos que evidenciam uma melhoria significativa são: 

Informática, em que se verifica um aumento da taxa de sucesso dos inscritos (de 56,36% para 

62,21%), refletindo uma melhoria no aproveitamento; e Geociências, que mantém taxas 

elevadas e estáveis, com ligeira melhoria em 2024/2025.  

Entre os Departamentos com maiores dificuldades: Matemática, que continua a apresentar as 

taxas de sucesso mais baixas em ambos os anos 2023/2024: 40,82% e 2024/2025: 43,72%; e 

Mecatrónica, em que os dois indicadores de sucesso também não são positivos. 

Apesar da fraca melhoria, mantém-se como um ponto crítico no sucesso escolar o 

Departamento de Engenharia Rural, que apresenta taxas intermédias, mas relativamente 

estáveis, sem melhorias significativas. Essa discrepância entre a taxa de sucesso dos avaliados 

pode indicar uma taxa significativa de desistência ou não participação no processo de 

avaliação. Significa, que muitos alunos se inscrevem no curso, mas acabam por não participar 

nas avaliações, o que reduz a taxa de sucesso geral. Em todo o caso, o número de unidades 

curriculares oferecidas pela Escola mostra o contributo da sua transversalidade e 

representatividade no ensino da Universidade.  
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4. Relatório Anual de Atividades (2025) 
 

No período de ação de 13 de maio a 31 de dezembro de 2025, a Direção da ECT realizou 

várias ações em prol do desenvolvimento e da garantia de qualidade dos ensinos, das 

atividades científicas, da prestação de serviços à sociedade, e do bem-estar pessoal e 

profissional de todos os que de algum modo se relacionam com a comunidade ECT.  

 

Nesse sentido, decorreram ações concretas por parte da Direção da ECT com a envolvência da 

sua estrutura Técnico-Administrativa, sendo que algumas das ações realizadas estão 

documentadas nas Atas da Comissão Coordenadora da ECT (reuniões ocorridas nos dias 

18/07/25 e 17/12/25). 

Não menosprezando nenhumas ações/atividade, destacamos as seguintes: 

✓ Reunião de trabalho entre a Direção da ECT e a sua estrutura de apoio Técnico-

Administrativo; 

✓ Reunião de trabalho com a Sra. Administradora; 

✓ Reuniões de trabalho com todas as Direções de Departamento da ECT 

(individualmente) de forma a identificar assuntos que as mesmas consideraram 

relevantes, em termos de recursos humanos, ensinos, espaços a seu cargo, 

funcionalidade dos Departamentos, relação dos mesmos com a Direção da ECT, 

verbas de funcionamento, entre outros assuntos; 

✓ Reunião de trabalho com a Direção do Conselho Pedagógico e com a Direção do 

Conselho Científico, promovendo desta forma uma colaboração estreita de trabalho 

conjunto de forma a estudamos os problemas associados ao regular funcionamento da 

Escola; 

✓ Reunião de trabalho com os representantes dos Estudantes na Assembleia da Escola e 

do Conselho Pedagógico da ECT. Nesta reunião foram identificados alguns assuntos 

concretos que relativos à vida quotidiana dos Estudantes e outras associadas aos 

ensinos que frequentam; 

✓ Reunião de trabalho com os representantes dos profissionais Técnico-Administrativos 

na Assembleia da Escola da ECT. Nesta reunião foram identificados alguns assuntos 

relativos a esta classe profissional que desempenha uma função importante e 

indispensável no seio da ECT, promovendo a qualidade do regular funcionamento da 

Escola nas suas mais variadas valências;  
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✓ Participação da ECT na Feira de S. João|Évora, via ações concretas a cargo dos 

Departamentos da ECT;  

✓ Visita de trabalho ao Laboratório da Água, seguida de reunião de trabalho com a 

Direção do Laboratório. A visita foi gratificante, pois pudemos constatar a importância 

dos serviços prestados pelo laboratório em termos de apoios aos ensinos, às atividades 

científicas, à investigação e à prestação de serviços à sociedade. A convite da Direção 

da ECT, em breve haverá um número do PontoECT dedicado apenas ao Laboratório 

da Água; 

✓ Visita de trabalho ao Laboratório AmbiTerra, seguida de reunião de trabalho com a 

Direção do Laboratório. A visita foi gratificante, pois pudemos constatar a importância 

dos serviços prestados pelo laboratório em termos de apoios aos ensinos, às atividades 

científicas, à investigação e à prestação de serviços à sociedade. A convite da Direção 

da ECT, em breve haverá um número do PontoECT dedicado apenas ao Laboratório 

AmbiTerra; 

✓ A Direção da ECT participou numa série de Reuniões on line promovidas pelo 

Presidente da Escola de Ciências da Universidade do Minho, com o intuito de criar a 

possibilidade de um Consórcio entre Faculdades e Escolas de Ciências (“Consórcio” 

FEC) de Instituições de Ensino Superior. Com a criação deste “Consórcio” pretende-

se desenvolver ações que possam incentivar nos jovens o interesse por Ciências, 

fortalecer o Ensino das mesmas e, inclusive, reafirmar a necessidade em restabelecer a 

formação de Professores nas áreas das ciências para o ensino básico e secundário; 

✓ A Direção da ECT promoveu reuniões de trabalho com o Decano da Facultad de 

Ciencias da Universidad de Extremadura, Badajoz, Espanha. No seguimento dessas 

reuniões foi ativado o protocolo de colaboração científica entre as ECT-UE e a FC-

UEX, promovendo a internacionalização da Escola e reforçando o eixo 

transfronteiriço entre IES. 

✓ A Direção da ECT promoveu a sessão de boas-vindas aos novos estudantes do ano 

letivo 2025/26 da própria Escola. Parte da iniciativa decorreu na Herdade da Mitra, 

espaço onde são ministrados vários cursos da Escola, estendendo-se depois ao Colégio 

Luís António Verney, pelas mesmas razões académicas e logísticas. O momento 

proporcionou a integração dos novos estudantes na comunidade académica, 

promovendo o conhecimento dos espaços, dos serviços e da dinâmica institucional. 
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Para registo da ocasião, incluem-se algumas fotografias ilustrativas do evento (Figura 

1). 

 

                                        

 

 

 

 

  
                                                                 

 

 

 

 

 

Figura 1. Fotos representativas sessão de boas-vindas aos novos estudantes ECT do ano letivo 2025/26. 

✓ Visita de trabalho ao Polo de Estremoz, onde está sedeado o Centro de Ciência 

Viva de Estremoz. Visita extremamente importante, pois o Polo e o Centro 

desenvolvem um trabalho relevante no seio da ECT e da Instituição, no apoio aos 

ensinos, às atividades científicas e sua divulgação, à investigação e à prestação de 

serviços à sociedade. A Direção da ECT, na sequência desta visita e com vista a 

possíveis colaborações com os Departamentos da ECT, divulgou junto das Direções 

      

            
                                                                  Polo da Mitra (sala de conferências) 

 

 

 

 

 

                     

 

    

 
Colégio Luís António Verney: (Anfiteatro 2) 

 



                                                   

  

 35 
 

 

de cada Departamento o trabalho desenvolvido pelo Polo e Centro. No sentido de dar a 

conhecer e de relevar as atividades do Polo e do Centro, a Direção da ECT solicitou ao 

Diretor do Polo que, numa próxima reunião do Conselho Coordenador da ECT 

(reunião no dia 25 de março de 2026), pudesse apresentar toda a dinâmica ali 

desenvolvida. Complementarmente, em breve haverá um número do PontoECT 

dedicado apenas ao Polo de Estremoz e ao Centro de Ciência Viva. 

 

✓ Visita de trabalho ao Polo de Sines, onde está sedeado o CIEMAR. Apesar de estar 

sediado em Sines, este Polo desenvolve um trabalho meritório no litoral Alentejano (e 

não só) no apoio aos ensinos, às atividades científicas e sua divulgação, à investigação 

de ponta realizada no Polo e à prestação de serviços à sociedade. A Direção da ECT, 

na sequência desta visita e com vista a possíveis colaborações com os Departamentos 

da ECT, divulgou junto das Direções de cada Departamento o trabalho desenvolvido 

pelo Polo de Sines e CIEMAR. A convite da Direção da ECT, o Diretor do Polo de 

Sines apresentou no seio do Conselho Coordenador da ECT (reunião que ocorreu no 

dia 17/12/25) toda a dinâmica de trabalho que envolve o Polo de Sines e o CIEMAR. 

Complementarmente, em breve haverá um número do PontoECT dedicado apenas ao 

Polo de Sines e ao CIEMAR; 

 

✓ Iniciativa de Porta Aberta na ECT, possibilitando que docentes, investigadores, 

técnico-administrativos e estudantes possam ter um espaço de audição e diálogo direto 

com o Diretor e sua equipa. Esta iniciativa promove a proximidade necessária e 

importante entre os vários agentes que constituem e participam da vida da Escola. 

 

✓ Publicações regulares do PontoECT e BrevesECT (Figura 2), com a devida e muito 

meritória organização da estrutura do apoio Técnico-Administrativo da ECT: 

https://www.ect.uevora.pt/informacoes/Boletim_ECT  

 

 

https://www.ect.uevora.pt/informacoes/Boletim_ECT


                                                   

  

 36 
 

 

Figura 2. Capas representativas das publicações PontoECT e BrevesECT. 

 

 

✓ A Direção da ECT participou na entrega de diplomas do Curso de Operadores de 

Máquinas Agrícolas (COMA 2025), na Herdade da Mitra, dia 5 de setembro de 2025; 

 

✓ Início da organização de toda a dinâmica associada ao evento “Festival de Ciência/Dia 

da ECT 2026”, dia 15 de abril de 2026; 

  

✓ Implementação do plano de reafectação dos espaços ocupados pelos Secretariados, que 

dão apoio aos Departamentos da ECT no CLAV (em curso); 

 

✓ Reunião com a Embaixada de França-Cooperação Científica e Universitária; 

 

✓ Visita de trabalho à Herdade da Mitra em colaboração estreita com as Direções de 

Departamento da ECT afetos à Mitra. Visita de elevada importância, uma vez que 

permitiu confirmar que o estado atual de vários espaços está manifestamente 

degradado e a precisar urgentemente de uma manutenção profunda. Da mesma forma, 

a Direção da ECT realizou uma visita atenta aos espaços do Colégio Luís António 

Verney, identificando problemas não só nas infraestruturas como nas suas valências; 

 

✓ Foi iniciado o processo de aquisição de novos PCs para as Salas de Computadores da 

Herdade da Mitra para apoio aos Ensinos (salas 116 e 119 do Edifício Santos Júnior). 

A partir de janeiro de 2026, e através de verbas próprias, está previsto dar início a 
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novo processo de aquisição de novos PCs para algumas das Salas de Computadores do 

Colégio Luís António Verney (Substituição e instalação de novos equipamentos); 

 

✓ A Direção da ECT, através de verbas próprias, procedeu à aquisição de 3 micro-ondas 

para espaços alternativos de refeições do Polo da Mitra, de modo a auxiliar e melhorar 

a preparação e consumo individual, da refeição caseira de estudantes, docentes, 

técnicos, investigadores e administrativos; 

 

✓ Pintura dos gradeamentos e portões do CLAV via regime de voluntariado. Esse 

processo foi desencadeado pela Direção da ECT e com o devido reconhecimento por 

parte da Reitoria. Teve o aval da CCDR e as devidas felicitações pela iniciativa. 

Infelizmente, a iniciativa, apesar das felicitações por parte da CME, não foi autorizada 

pela CME. O motivo foi que a Instituição não dispõe de alvará que permita a 

colocação de andaimes;  

 

✓ A Subdiretora esteve em representação da Direção ECT, na abertura da reunião do 

projeto Life Mercury-Free; 

  

✓ A Subdiretora esteve em representação da Direção ECT, na abertura do seminário 

WARM - Sustainable Waste Management; 

  

✓ O Subdiretor esteve em representação da Direção ECT, na Sessão de Boas Vindas aos 

novos estudantes de Doutoramento e Mestrados Internacionais do ano letivo 

2025/2026, a convite do IIFA; 

  

✓ O Diretor da ECT esteve presente na abertura do evento INForum 2025; 

  

✓ O Diretor da ECT esteve presente na abertura das comemorações “A primeira Aula do 

Instituto Universitário de Évora – 10 de novembro de 1975: A Matemática na 

origem”; 

  

✓ O Diretor da ECT esteve presente na abertura do evento “XV Congresso Geografia 

Portuguesa”; 
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✓ O Diretor da ECT esteve presente na abertura do evento Parasitaflix, Marotona 

Invisível, um dia dedicado ao fantástico mundo dos parasitas; 

 

✓ O Diretor da ECT esteve presente na abertura do evento II Simpósio de Biotecnologia; 

 

✓ Participação do Diretor da ECT nas reuniões do Senado da Universidade de Évora; 

  

✓ Participação do Diretor da ECT nas reuniões da Comissão Coordenadora da 

Universidade de Évora; 

 

✓ Proposta de Regulamento Interno da Escola de Ciências e Tecnologia da Universidade 

de Évora para a Atribuição de Prémio de Mérito Académico para estudantes (em 

curso); 

 

✓ A Subdiretora e Subdiretor estiveram em representação da Direção ECT, na visita às 

instalações de Évora da empresa "TE Connectivity/Tyco Electronics – Componentes 

Electromecânicos, Lda.", e na celebração de Memorando de Entendimento, entre a 

empresa e a Universidade de Évora; 

 

✓ De forma a promover uma colaboração proactiva entre o DZOO e ZEA, a Direção da 

ECT promoveu uma reunião de trabalho com a Sra. Reitora, Direção do DZOO e o 

Gerente da ZEA. Na sequência da reunião ficou acordado que essa colaboração entre 

as partes deveria ser imediatamente estabelecida, e que deveria convergir para o 

melhoramento dos ensinos prestados na Herdade da Mitra a cargo do DZOO. Para 

encetar esta colaboração foi nomeado um interlocutor para fazer a ponte entre o 

DZOO e a ZEA (Despacho n.º 2/2026/ECT/UÉ); 

 

✓ A Direção da ECT solicitou superiormente a possibilidade de se organizar um vídeo 

promocional da ECT. O pedido foi aceite e está em curso na ECT; 

 

✓ A Direção da ECT, com base nas visitas realizadas e nas várias interações 

estabelecidas com membros da comunidade ECT, elaborou vários documentos, que 
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via Gesdoc remeteu à Reitoria a reportar problemas que afetam e condicionam o dia-a-

dia da missão da Escola de Ciências e Tecnologia. Problemas que se verificam quer no 

âmbito dos ensinos, da investigação, dos recursos humanos, da manutenção dos 

edifícios, da operacionalização de serviços, quer ainda, a nível da prestação de 

serviços à Sociedade em geral. 

 

 

 

4.1 Informações complementares 

4.1.1. Recursos Humanos 

A Direção da Escola de Ciências e Tecnologia tem como pilar estruturante a renovação e 

promoção dos recursos humanos. Em 2025 foram abertos no total 8 concursos para 

docentes/Professor Auxiliar da ECT, conforme Quadro 6.  

 

Quadro 6 -  Concursos de Pessoal Docente da ECT em 2025 

Edital Assunto Área disciplinar Categoria lugar 

108/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Matemática Prof. Auxiliar 1 

235/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Fitotecnia Prof. Auxiliar 1 

798/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Engenharia Rural (Engenharia de 
Biossistemas). 

Prof. Auxiliar  
1 

799/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Melhoramento e Nutrição 
Animal. 

Prof. Auxiliar 1 

991/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Biologia dos Organismos e 
Populações 

Prof. Auxiliar 1 

1250/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Engenharia Aeronáutica e 
Aeroespacial 

Prof. Auxiliar 1 

1604/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Medicina Veterinária – Ciências 
Pré-Clínicas e Medicina 
Veterinária – Ciências Clinicas  

Prof. Auxiliar 1 

1605/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Matemática Prof. Auxiliar 1 

Fonte: DECT/CC-ECT TOTAL 8 

 

 

Porém, em dezembro de 2025 foram propostos os Editais para abertura de 6 concursos em 

2026, conforme Quadro 7: 

 

Quadro 7- Concursos de Pessoal Docente propostos pela DECT em 2025 
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GD/edital Assunto Área disciplinar Categoria lugar 

47929/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Medicina Veterinária – Ciências 
Clinicas 

Prof. Auxiliar 1 

47924/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Medicina Veterinária – Ciências 
Pré-Clínicas 

Prof. Auxiliar 1 

47918/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Engenharia Rural (Engenharia 
de Biossistemas). 

Prof. Auxiliar  
1 

47915/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Física, Física da Atmosfera e do 
Clima, ou da Física do interior 
da Terra 

Prof. Auxiliar 1 

47907/2025 Concurso Documental 
Internacional 

Matemática, Probabilidades, 

Estatística e Investigação 

Operacionais 

Prof. Auxiliar 2 

 

 

4.1.2. Provas Académicas na ECT 

 

Em 2025 realizaram-se 8 Provas de Agregação efetuadas por docentes: 

 

• 22 e 23 de setembro, prestou Provas de Agregação com sucesso, a Prof.ª Doutora 

Maria Clara Canotilho Grácio, no ramo de Matemática; 

• 21 de julho, prestou Provas de Agregação com sucesso, a Prof.ª Doutora Ana 

Faustino, no ramo de Ciências Veterinárias; 

• 17 de julho, prestou Provas de Agregação com sucesso, a Prof.ª Doutora Sónia 

Seixas, no ramo de Biologia; 

• 30 de junho e 1 de julho, prestou Provas de Agregação com sucesso, o Prof. Doutor 

Fernando Carapau, no ramo de Matemática; 

• 26 e 27 de maio, prestou Provas de Agregação com sucesso, o Prof. Doutor Carlos 

Ramos, no ramo de Matemática; 

• 2 de maio, prestou Provas de Agregação com sucesso, a Prof.ª Doutora Ana 

Margarida Rodrigues, no ramo Matemática; 

• 24 de abril, prestou Provas de Agregação com sucesso, o Prof. Doutor Miguel Nuno 

Santos Elias, no ramo Ciências dos Alimentos; 

• 2 de abril, prestou Provas de Agregação com sucesso, a Prof.ª Doutora Cristina 

Queiroga, no ramo de Ciências Veterinárias; 

 

 



                                                   

  

 41 
 

 

 

 

 

4.1.3. Projetos, Prestações de Serviço e Publicações Científicas 

 

Uma das missões fundamentais de qualquer Unidade Orgânica da Universidade de Évora 

passa por desenvolver e incentivar a investigação científica. A Escola de Ciências e 

Tecnologia destaca-se pela sua produção científica, projetos; protocolos e prestações de 

Serviço (nacionais e internacionais) realizadas pelos seus docentes.  

 

Os Quadros 8 e 9 apresentam, respetivamente, os valores dos projetos candidatados e 

aprovados, por Unidades de Investigação cujos responsáveis ou equipa pertencem à ECT em 

2025. No anexo B os Quadros 8A e 9A apresentam em detalhe os projetos candidatados e 

aprovados, respetivamente, em 2025. Estes dados foram concedidos pelos Serviços de 

Cooperação e Ciência (SCC).  
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Unidades Investigação  Fin_Atribuido  Fin_Proposto Fin_Atribuido_UE  Fin_Proposto_      UE 

CHRC 313 890,00 €      2 238 993,00 €          251 390,00 €     862 977,00 €              

CICSNOVA 75 856,00 €         75 856,00 €               11 378,00 €       11 378,00 €                 

CIMA 989 766,00 €             634 372,00 €              

CREATE 3 261 193,00 €    24 708 051,00 €        843 357,00 €     7 859 796,00 €            

ICT 564 395,00 €      4 807 232,00 €          254 089,00 €     2 402 524,00 €           

Laboratório Hercules 2 575 580,00 €   17 252 048,00 €       1 629 216,00 € 6 569 526,00 €           

LAQV REQUIMTE 1 252 328,00 €          957 132,00 €              

MARE 996 099,00 €      21 939 688,00 €       847 807,00 €     5 589 642,00 €           

MED 13 112 496,00 €  106 457 200,00 €      1 410 720,00 €  22 116 309,00 €          

NOVA LINKS 758 556,00 €      758 556,00 €             15 171,00 €       15 171,00 €                 

VISTALab 97 711,00 €         3 947 056,00 €          97 711,00 €       923 424,00 €              

DEM 13 081 435,00 €       1 738 750,00 €           

21 755 776,00 € 197 508 209,00 €     5 360 839,00 € 49 681 001,00 €         

CICSNOVA- UÉvora - Centro Interdisciplinar de Ciências Sociais

HPC-Catedra High Performance computing (Pedro Dinis L. Salgueiro)

 Quadro 8-  financiamento das candidaturas de projectos/ECT* (docentes  responsáveis) em 2025 

CHRC - Comprehensive Health Research Centre

(Fonte: Serviços de Ciência e Cooperação)

CIMA - Centro de Investigação em Matemática e Aplicações

CREATE - Centro de Investigação em Ciência e Tecnologia para o Sistema Terra e Energia

 HPC- Cátedra High Performance Computing

ICT - Instituto de Ciências da Terra

Laboratório HERCULES - Herança Cultural, Estudos e Salvaguarda

LAQV - Laboratório Associado para a Química Verde - Tecnologias e Processos Limpos

MARE - Centro de Ciências do Mar e do Ambiente

MED - Instituto Mediterrâneo para Agricultura, Ambiente e Desenvolvimento

NOVA Laboratory for Computer Science and Informatics

 

 

 

 

 

 



                                                   

  

 43 
 

 

Unidades Investigação  Fin_Atribuido  Fin_Proposto Fin_Atribuido_UE  Fin_Proposto_      UE 

CHRC 313 890,00 €      2 255,00 €                 251 390,00 €           252 255,00 €              

CICSNOVA 3 368 096,00 €   3 368 096,00 €          240 468,00 €           175 990,00 €              

CIMA 268 215,00 €      2 119 000,00 €          227 800,00 €           1 750 000,00 €           

CREATE 9 777 759,00 €    12 583 401,00 €        2 480 244,00 €        5 070 403,00 €            

ICT 1 597 197,00 €   2 376 908,00 €          648 188,00 €           1 487 898,00 €           

Laboratório HERCULES 5 452 749,00 €   7 277 719,00 €          4 287 524,00 €        6 112 494,00 €           

LAQV REQUIMTE 488 894,00 €      499 910,00 €             78 624,00 €             78 624,00 €                 

MARE 13 150 162,00 € 24 521 109,00 €       6 385 028,00 €        10 021 672,00 €         

MED 48 622 337,00 €  60 816 391,00 €        9 666 178,00 €        13 101 893,00 €          

NOVA LINKS 3 095 026,00 €   3 095 026,00 €          61 900,00 €             61 900,00 €                 

VISTALab 2 840 377,00 €   2 987 747,00 €          490 617,00 €           638 208,00 €              

HPC 487 552,00 €      487 552,00 €             487 552,00 €           487 552,00 €              

89 462 254,00 € 120 135 114,00 €     25 305 513,00 €     39 238 889,00 €         

CICSNOVA- UÉvora - Centro Interdisciplinar de Ciências Sociais

HPC-Catedra High Performance computing (Pedro Dinis L. Salgueiro)

NOVA Laboratory for Computer Science and Informatics

LAQV - Laboratório Associado para a Química Verde - Tecnologias e Processos Limpos

CREATE - Centro de Investigação em Ciência e Tecnologia para o Sistema Terra e Energia

 HPC- Cátedra High Performance Computing

ICT - Instituto de Ciências da Terra

Laboratório HERCULES - Herança Cultural, Estudos e Salvaguarda

MARE - Centro de Ciências do Mar e do Ambiente

 Quadro 9-  financiamento dos projectos aprovados/ECT* (docentes  responsáveis) em 2025 

(Fonte: Serviços de Ciência e Cooperação)

CHRC - Comprehensive Health Research Centre

CIMA - Centro de Investigação em Matemática e Aplicações

MED - Instituto Mediterrâneo para Agricultura, Ambiente e Desenvolvimento

 

 

 

 

O Quadro 10 apresenta os dados das Prestações de Serviço da ECT encerradas em 2025. 

Estes dados foram fornecidos pela Divisão de Inovação e Valorização do Conhecimento. 
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Objectivos Entidade Gestores  Montante total 

Execução do Plano geral de exames químicos e microbiológicos do Porto de Sines – Plano Geral 

2025.
ISQ Profº João Castro               9 990,00 € 

Elaboração de nota técnica sobre carbonatação mineral.
Centro Tecnológico da Cerâmica e 

do Vidro
Profº Jorge Pedro               2 500,00 € 

Realização de diversos estudos geotécnicos, e de taludes, a pedreiras.
Filomena Cavaco & Nuno Bonito, 

Soluções de Engenharia, Lda
Profº Luís Lopes               8 350,00 € 

Participação no processo de avaliação em candidaturas ao SIID - I&D Empresarial. AICEP Profº Gonçalo Silva               1 450,00 € 

Elaboração de um parecer técnico na área da Geotecnia. IMOMARCHIL Profª Paula Faria                  600,00 € 

Estudo geológico e Geotécnico no âmbito de um projeto de execução para a instalação de uma 

conduta de águas pluviais.
CM de Monforte Profª Paula Faria               1 750,00 € 

Realização do corte de duas peças e polimento de uma das faces cortadas de cada peça. Tyco Profª Paula Faria                    50,00 € 

Monitorização de Ambientes Marinhos na área de emissão da ETARI do Porto de Sines ‒ 

MarETARI
ECOSLOPS Profº João Castro             29 500,00 € 

Avaliação de candidaturas de bolsas doutoramento da FCT - Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia - 2024.
FCT Profº André Carmo               1 005,00 € 

Adenda ao contrato estabelecido entre a Universidade de Évora e a com a Start Campus no 

âmbito da “StartMarineBio Intertidal”
Start Campus Profº joão Castro             34 820,00 € 

Realização do estudo geológico e geotécnico, relativamente ao talude Sudeste da pedreira nº4891, 

denominada Lagoa nº7.
Pedra de Toque Profº Luís Lopes               2 890,12 € 

Emissão de parecer relativamente à alteração do processo de fabrico do fármaco Oridermyl. DGAV Profª Ana Faustino                    97,50 € 

Apoio na preparação de reuniões do Projeto LIFECOVET com eventual participação em algumas 

reuniões.
AJAP Profº Vasco Fitas               5 000,00 € 

Elaboração de um estudo “Como tornar a Encosta do Sol uma freguesia mais sustentável e 

inclusiva (ICC – 2021)”.
J.F. De Encosta do Sol Profº André Carmo             19 990,00 € 

Lecionação da Unidade Curricular de Redes de Sensores e da Unidade Curricular Aplicações de 

Visão Artificial.
IP Setúbal Profº Frederico Grilo               8 580,00 € 

Emissão de parecer como avaliador na Candidatura do projeto N.º 20826_E-CARD. ANI Profº Paulo Quarema                  300,00 € 

Participação na EIT Food RIS Inspire HealthySoil4Life Summer e Winter School. Food4Sustainability Profª Isabel Brito                  300,00 € 

Emissão de parecer a pedido da DGAV relativamente à alteração das condições de 

armazenamento dos medicamentos veterinários Contralac 5 e Contralac 20. 
DGAV Profª Ana Faustino                  120,00 € 

Participação como membro de painel de avaliação do Concurso do DigitalTwins4SmartTerritories 

(DT4ST): Gémeos Digitais para Territórios Inteligentes.
FCT Profª Teresa Gonçalves               1 000,00 € 

Avaliação de candidaturas de bolsas doutoramento da FCT - Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia - 2025.
FCT Profª Margarida Simões               1 670,00 € 

Apoio na preparação de reuniões do projeto AGROBOOST. AJAP Profº Vasco Fitas               3 000,00 € 

Emissão de parecer relativamente à alteração do método de avaliação do produto acabado dos 

medicamentos veterinários Aleon e Oflex.
DGAV Profª Ana Faustino                    97,50 € 

Realização de serviço de colheita e análises numa amostras de Água de Consumo 

(CR1+CR2+CI).
Monte do Pasto Profª Manuela Morais                  991,90 € 

Realização de serviço de colheita e análises numa amostras de Água de Consumo 

(CR1+CR2+CI).
Herdade de Coelheiros Profª Manuela Morais               1 953,80 € 

Realização de serviço de colheita e análises numa amostras de Água de Consumo 

(CR1+CR2+CI).
Sleep & Nature Profª Manuela Morais                  991,90 € 

Realização de serviço de colheita e análises numa amostras de Água de Consumo 

(CR1+CR2+CI).
Rebolado Profª Manuela Morais                  991,90 € 

Realização de serviço de colheita e análises numa amostras de Água de Consumo 

(CR1+CR2+CI).
Cortes de Cima Profª Manuela Morais                  991,90 € 

Realização de análises em duas amostras de vinhos. Fita Preta Vinhos, S.A. Profª Manuela Morais                  517,44 € 

Realização de análises em duas amostras de vinhos. Herdade de Coelheiros Profª Manuela Morais               1 000,74 € 

Avaliação de candidaturas de bolsas doutoramento da FCT - Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia - 2025.
FCT Profº Fernando janeito               2 200,00 € 

Avaliação de projetos bilaterais Fundação para a Ciência e a Tecnologia. FCT Profº Miguel Eias                    50,00 € 

Realização de um projeto de pesquisa para avaliar os efeitos da alimentação de porcos alentejanos 

(raça geneticamente semelhante ao porco ibérico) 
KWS SAAT SE & Co. KGaA Profº Rui Charneca             12 773,01 € 

Emissão de parecer relativamente à proposta de adição da empresa Labiana Life Scicene S.A. 

como fabricante das apresentações de 15 mL e 30 mL de Yodimaspena diluente.
DGAV Profª Ana Faustino                    75,00 € 

Avaliação de projetos bilaterais.  FCT - Fundação para a Ciência e a Tecnologia. FCT Profª Rita Payan                  100,00 € 

Realização de um estudo geológico e geotécnico no âmbito de um projeto de construção de uma 

Unidade de Cuidados Paliativos.
UNITATE Campus Profª Paula Faria               3 000,00 € 

Realização de um estudo geológico e geotécnico no âmbito de um projeto de construção de um 

Pavilhão Industrial para produção de Cannabis Medicinal.
Paisagem Fidedigna, Lda. Profª Paula Faria               2 000,00 € 

           160 697,71 € TOTAL

Quadro 10 - Prestações de Serviço  da ECT em 2025
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O Quadro 11 apresenta os dados dos Protocolos da ECT celebrados em 2025, fornecidos 

pela Divisão de Empregabilidade, Comunidade e Projetos Transfronteiriços.  

 

Assinatura Tipo Protocolo Âmbito Depto/Uni I&D/Outro Gestor Protocolo Nome Entidade País Tipo Entidade

03/02/2025 Específico Reprodução e difusão de obras Celeste Santos e Silva Câmara Municipal de Castelo de Vide Portugal Municípios

01/04/2025 Genérico Carla Pinto Cruz
Cooperativa de Formação e Animação Cultural 

COFAC (Universidade Lusófona)
Portugal Universidades

27/02/2025 Genérico Universidade Federal da Fronteira Sul Brasil Universidades

23/10/2025 Específico Engenharia Aeroespacial Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) Brasil Universidades

29/01/2025 Genérico
Associação dos Jovens Agricultores de Portugal 

(AJAP)
Portugal Associações

25/05/2026 Estágio Nutrifarms, S.A. Portugal Empresa

03/03/2025 Genérico Landinvest Orada, Lda Portugal Empresa

21/07/2025 Específico
Instalação de ensaios de poda 

mecânica
Agrícola Vale de Poente, Lda. Portugal Empresa

23/07/2025 Específico COMA 2025
Monte do Barrocal - Exploração de Caça, Pesca 

e Turismo, Lda.
Portugal Empresa

07/11/2025 Genérico Departamento de Física Hugo Silva Université Mohammed Premier Marrocos Universidades

16/01/2025 Genérico Raquel Garcia Conselho Oleícola Internacional Espanha Outros

16/10/2025 Genérico Augusto Peixe

CONFAGRI - Confederação Nacional das 

Cooperativas Agrícolas e do Crédito Agrícola 

de Portugal

Portugal Outros

14/10/2025 Específico
Investigação para dissertação 

de mestrado (Miguel Catita)
Museu Nacional Frei Manuel do Cenáculo Portugal Outros

20/10/2025 Específico
Investigação para dissertação 

de mestrado (Dmytro Hula)
Museu Nacional Frei Manuel do Cenáculo Portugal Outros

06/01/2025 Genérico Júlio Carneiro National Office of Hydrocarbons and Mines Marrocos Outros

08/07/2025 Genérico
Departamento de Medicina 

Veterinária
Ana Elisa Rato

University of Agronomic Sciences and 

Veterinary Medicine of Bucharest
Roménia Universidades

02/07/2025 Específico Projeto Life Alnus Taejo Sílvia Ribeiro EcoSalix Portugal Empresa

01/04/2025 Específico

Investigação para dissertação 

de mestrado (Daniela 

Sterghite)

Departamento de Química e 

Bioquímica
Alfredo Palace The Navigator Company Portugal Empresa

29/11/2025 Genérico
Injectcenter Manipulação de Produtos 

Farmacêuticos, Lda.
Portugal Empresa

11/04/2025 Genérico Universidade Estadual do Maranhão Brasil Universidades

28/11/2025 Específico
Dupla Titulação Mestradi 

Engenharia Zootécnica
José Ruivo Martins Università degli studi di Sassari Itália Universidades

Fonte:DECPT-Divisão de Empregabilidade, Comunidade e Projetos Transfronteiriços

Departamento de Zootecnia

Quadro 11 - Protocolos da ECT celebrados em 2025

Joaquim Guerreiro 

Marques

Vasco Fitas da Cruz

António Bento Dias

Ausenda Cáceres Balbino

Ana Faustino

Departamento de Biologia

Departamento de Engenharia 

Mecatrónica

Departamento de Engenharia 

Rural

Departamento de Fitotecnia

Departamento de Geociências

 

 

 

O número de publicações científicas em revistas catalogadas na base SCOPUS, nos últimos 

anos (2021 a 2025), por subunidade orgânica/Departamento, apresentam-se no Quadro 12 e 

respetivo gráfico (Gráfico 22). 
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Subunidade 

Orgânica
2021 2022 2023 2024 2025

DBIO 54 82 38 61 33

DEM 37 37 30 31 23

DER 23 24 28 33 13

DFIS 37 48 40 78 71

DFIT 33 31 32 31 32

DGEO 45 48 56 45 58

DI 18 35 32 23 48

DMAT 38 25 27 57 31

DMV 43 46 26 35 35

DPAO 38 28 32 32 37

DQB 53 89 67 104 65

DZOO 18 4 34 29 15

TOTAL 437 497 442 559 461

Quadro 12 - Produção Cientifica

(Fonte: SCOPUS jan 2026) 

 

 

Gráfico 22 – Produção científica   

 

Segundo estes dados, a produção científica da Escola de Ciências e Tecnologia apresenta 

variações ao longo do período, com tendência de crescimento até 2024 e recuo em 2025. O 

ano de 2024 destaca-se como o ano de maior produção científica (559). O ano de 2021 foi o 

ano com menor produção total (437), seguido de recuperação em 2022 (497). Em 2025 

observa-se uma redução global (461), ainda acima de 2021 e 2023, mas inferior aos anos de 

maior produção. 
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Podemos observar que a evolução total anual em 2021 → 2022: crescimento (+60); 2022 → 

2023: queda (–55); 2023 → 2024: forte crescimento (+117); 2024 → 2025: queda acentuada 

(–98).  

Relativamente às subunidades orgânicas/Departamentos, com maior produção acumulada e 

líder recorrente, temos o Departamento de Química e Bioquímica (DQB), com destaque em 

todos os anos, atingindo o maior valor em 2024 com 104. Segue-se o Departamento de Física 

(DFIS), que apresenta um crescimento expressivo a partir de 2023, com um pico em 2024 de 

78 e mantêm valores elevados em 2025 (71). Por seu lado, o Departamento de Geociências 

(DGEO), apresenta uma produção científica estável e consistente com crescimento em 2023 e 

2025 seguido de queda significativa em 2023 e 2025. 

Os Departamentos que apresentam um crescimento pontual são o Departamento de Biologia 

(DBIO) com um pico em 2022 (82) seguido de queda significativa em 2023 e 2025. O 

Departamento de Matemática (DMAT), apresenta um forte crescimento em 2024 (57) e uma 

queda acentuda em 2025. O Departamento de Informática (DI) revela um crescimento 

significativo em 2025 (48), após um período de oscilação. 

Os Departamentos de Zootecnia (DZOO), Engenharia Rural (DER) e de Engenharia 

Mecatrónica (DEM) apresentam os menores valores ao longo da série, com grande 

variabilidade o DER: crescimento gradual até 2024, seguido de queda expressiva em 2025. 

Em suma, da observação da Tabela 12 e respetivo gráfico evidencia-se uma capacidade 

produtiva crescente, com destaque para 2024, mas também revela instabilidade anual e uma 

concentração da produção em poucas subunidades/Departamentos da ECT. 
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5. Execução financeira ECT 2025 

Em 2025, às verbas de funcionamento da ECT foram acrescidos 810 975,32 € relativos a 

overheads obtidos através de projetos e de prestações de serviços (Gráfico 23). Este montante 

foi comunicado e devidamente registado no SIIUE. 

Importa salientar que o valor de 26 933,51 € corresponde a overheads transitados de 2024 

para 2025.  

Assim, em 2025, o montante global de overheads ascendeu a 837 908,83 € (810 975,32 € + 

26 933,51 €), representando um acréscimo muito significativo face às verbas atribuídas para o 

funcionamento da Escola, no valor de 65 986,00 €, nos termos do Despacho Reitoral n.º 

52/2025 e do Despacho n.º 8/2025/ECT/UÉ.  

Gráfico 23-Receita Total de Overheads(€) Recebidos

                Fonte: SIIUE

39 163,42 € 

109 296,81 € 
110 223,48 € 

47 784,56 € 

810 975,32 €

- € 

200 000,00 € 

400 000,00 € 

600 000,00 € 

800 000,00 € 

1000 000,00 € 

2021 2022 2023 2024 2025

 

 

 A execução financeira (despesa) registada foi de 48% dos 903 914,82€, a dotação fixa 

atribuída foi de 65 986,00€, e os overheads alcançados 810 975.32€. 

 

As receitas de overheads permitiram assim colmatar algumas das necessidades manifestadas, 

mas não foram totalmente executadas, devido aos prazos definidos por Despacho Reitoral 

142/2025, para encerramento do ano económico.  
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No Quadro 13 apresenta-se a execução financeira por subunidade orgânica e da própria 

Direção da ECT, de 2024 e 2025, e a comparação dos valores (relativos e absolutos) entre 

estes dois anos. 

 

Da análise destes dados observa-se que tivemos uma dotação de 65 986.00€ para a ECT, e 

uma despesa de 434 223,26€. As receitas de overheads têm um papel crucial, uma vez que 

permitiram que o funcionamento da ECT não fosse comprometido. 

 

Deptº
Dotação Inicial e 

Reforço (€)
Despesas (€) Saldo (€) Deptº

Dotação Inicial 

e Reforço (€)
Despesas (€) Saldo (€)

Dotação 

Inicial e 

Reforço

Despesas

DBIO 7 093,58 9 356,22 -2 262,64 DBIO 72 199,30 29 075,78 43 123,52 917,81% 67,82%

DEM 4 697,83 3 443,14 1 254,69 DEM 24 067,89 19 955,82 4 112,07 412,32% 82,75%

DER 4 983,58 3 094,08 1 889,50 DER 27 655,78 9 509,19 18 146,59 454,94% 67,46%

DFIS 4 978,21 5 343,08 -364,87 DFIS 39 269,48 34 887,22 4 382,26 688,83% 84,68%

DFIT 5 243,71 7 346,98 -2 103,27 DFIT 66 632,66 38 327,31 28 305,35 1170,72% 80,83%

DGEO 5 779,52 7 778,94 -1 999,42 DGEO 98 184,94 88 947,91 9 237,03 1598,84% 91,25%

DINF 3 995,69 3 124,93 870,76 DINF 37 856,18 5 708,45 32 147,73 847,43% 45,26%

DMAT 5 068,56 5 527,39 -458,83 DMAT 20 724,02 7 774,84 12 949,18 308,87% 28,91%

DMV 5 987,20 25 598,64 -19 611,44 DMV 28 390,40 35 639,08 -7 248,68 374,18% 28,17%

DPAO 5 755,00 7 785,85 -2 030,85 DPAO 33 681,26 15 996,52 17 684,74 485,25% 51,33%

DQUI 7 444,31 11 311,00 -3 866,69 DQUI 58 259,35 55 749,86 2 509,49 682,60% 79,71%

DZOO 5 043,76 12 350,39 -7 306,63 DZOO 29 297,28 20 335,90 8 961,38 480,86% 39,27%

Dir. ECT 111 587,92 6 780,13 104 807,79 Dir. ECT 362 799,33 66 194,92 296 604,41 225,12% 89,76%

Ciemar 5 120,00 1 575,81 3 544,19 Ciemar 4 896,95 6 120,46 -1 223,51 -4,36% 74,25%

Polo Estremoz 0,00 1 250,45 1 250,45 Polo Estremoz 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

Total 116 707,92 111 667,03 5 040,89 Total 903 914,82 434 223,26 469 691,56 674,51% 288,86%

Fonte: Mapas de execução financeira

Quadro 13 - Execução Financeira de  2024 e 2025

*6 598,60€  (Dotação Inicial e reforço 356 200,73€ (overheads) + 26933,51€ (saldo transitável de 

overheads de 2024)

Execução Financeira 2024 Execução Financeira 2025 Diferencial (2024/2025)

*6 406,40€  (Dotação Inicial e reforço)+ 23 743,77€ (overheads) + 24 024,79 (saldo transitável de overheads 

de 2023)

 

 

À data atual de 13 de janeiro de 2025 a execução financeira da Escola de Ciências e 

Tecnologia está ainda sujeita a correções, uma vez que os Serviços Administrativos têm que 

fazer a consolidação das contas. 

 

5.1. Execução financeira da Direção da ECT de 2025 

No que concerne à gestão das verbas de funcionamento afetas à Direção da ECT e às receitas 

de overheads, conforme Gráfico 24, esta foi feita de forma criteriosa, no sentido de se 

conseguir dar respostas adequadas e rápidas às diversas solicitações da Direção da Escola de 

Ciências e Tecnologia bem como das diferentes Subunidades Orgânicas. 

 

 

 

 



                                                   

  

 50 
 

 

 

    Gráfico 24- Execução Financeira ECT 2025

Fonte: SIIUE
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No Gráfico 25 apresentam-se por rubrica, as despesas efetuadas pela Direção da ECT, 

nomeadamente: Material de escritório (02.01.08); Outros bens (02.02.21); Conservação de 

bens; (02.02.03); Transporte (02.02.10); Deslocações e estadas (02.02.13) e Outros serviços 

(02.02.25). 

       Fonte: mapa execução financeira

Gráfico 25 -02. 02.21.-Bens e Serviços
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No Gráfico 26 apresentam-se as despesas cabimentadas nas rubricas de Material de 

informática (07.01.07.) e de Maquinaria e equipamento (07.01.08). Ressalve-se que a Direção 

da Escola investiu na aquisição de 3 Micro-ondas (239,97€) para espaços alternativos de 

refeições do Pólo da Mitra, de modo a auxiliar e melhorar a preparação e consumo individual, 

da refeição caseira de estudantes, docentes, técnicos e investigadores administrativos.  

Relativamente a material de informática, a Direção da ECT investiu na aquisição de novos 

PCs para as salas de Computadores do Polo da Mitra para apoio aos ensinos, nomeadamente 

as salas 116 e 119 do Edifício Santos Júnior.   

 

Gráfico 26 - 07.01.00. -Investimentos 

 

                                       Fonte: mapas de execução financeira 

 

 

 

5.2. Execução financeira das Subunidades Orgânicas da ECT de 2025 

 

De modo a resumir a despesa efetuada em 2025 pelas diferentes subunidades da ECT, e que 

se encontra assente no mapa de execução financeira das respetivas subunidades orgânicas, 

esses dados foram organizados por itens de despesa e respetivas rúbricas, e apresentados sob 

forma gráfica.  

No que diz respeito à Aquisição de bens, as rubricas: 02.01.02 Matérias-primas e subsidiárias; 

e 02.01.08. Material de escritório são respetivamente apresentadas nos Gráficos 27 e 28. A 

despesa cabimentada na rubrica 02.01.08. Livros e Doc. Técnica é apresentada à parte. 

No Gráfico 27, rubrica - Matérias-primas e subsidiárias, os Departamentos de: Biologia; 

Paisagem, Ambiente e Ordenamento; Química e Bioquímica e Laboratório de Ciências do 

Mar, registaram um valor total de despesa de 1 616,61€. 
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Gráfico 27 - 02.01.02. - Matérias primas e subsidiárias 

 

 
                           Fonte: mapas de execução financeira 

                  
 

Na rubrica - Material de Escritório, todos os Departamentos apresentaram despesa, num valor 

total de 12 535,79€, conforme Gráfico 28. 

 

Gráfico 28 - 02.01.08. – Material de escritório 

 

 

   Fonte: mapas de execução financeira 

 

 

No que concerne à rubrica 02.01.08. Livros e Doc. técnica: apenas o Departamento de 

Informática realizou uma despesa de 505,70€. 

 

No que diz respeito à Aquisição de serviços, a despesa efetuada pelas subunidades orgânicas foi 

registada nos Gráficos 29 a 34. 

 

No Gráfico 29 apresenta-se a despesa efetuada pelos Departamentos na rubrica 02.01.21. Outros 

bens, cujo valor total corresponde a 82 538,00€. 
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Gráfico 29 - 02.01.21. – Outros bens  

 

 

Fonte: mapas de execução financeira 
 

No Gráfico 30 apresenta-se a despesa efetuada pelos Departamentos de Paisagem, Ambiente e 

Ordenamento e de Química e Bioquímica, na rubrica 02.02.03 Conservação de bens, cujo valor total 

corresponde a 6 701,23€. 

 

 
Gráfico 30 - 02.02.03. – Conservação de bens 

 

 
                                                 Fonte: mapas de execução financeira 

 

 

O Quadro 14 discrimina os gastos em comunicações/telefones no 1º e 2º trimestre de 2025, 

realizados pelos Departamentos da ECT. 

 

Quadro 14 – 02.02.09 – Comunicações 

DBIO DER DFIS DFIT DGEO DMAT DPAO DZOO

0,83 €          0,50 €          1,80 €          0,15 €           1,27 €          0,22 €          8,22 €           1,48 €            
Fonte: Mapas de execução financeira 
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O Gráfico 31 discrimina a despesa por Departamento, registada na rubrica 02.02.10 Transportes. A 

despesa total nesta rubrica corresponde a 41 080,87€. 

 

Gráfico 31 - 02.02.10. – Transportes 

 

              Fonte: Mapas de execução financeira 
 

Na rubrica 02.02.13 Deslocações e estadas, a despesa total corresponde a 3 576,53€, e 

conforme Gráfico 32, discrimina a despesa efetuada por Departamento nesta rubrica. 

 

Gráfico 32 - 02.02.13. – Deslocações e estadas 

 

                    Fonte: Mapas de execução financeira 
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Na rubrica 02.02.25. -Outros serviços, apresenta-se em detalhe os gastos por Departamento no 

Gráfico 33, que resulta numa despesa total de 17 219,52€. 

 

Gráfico 33 - 02.02.25. – Outros serviços 

 

                                  Fonte: Mapas de execução financeira 

 

As despesas de investimento efetuadas pelas subunidades orgânicas apresentam-se nos 

Gráficos 34 e 35. 

Na rubrica 07.01.07. Material de Informática, a despesa total registada resulta no valor 

18 595,66€. 

Gráfico 34 - 07.01.07. – Material de Informática 

 

                             Fonte: Mapas de execução financeira 
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Na rubrica 07.01.08 Maquinaria e equipamento verificou-se uma despesa total de 

188 041,35€, discriminando-se no Gráfico 35 o valor gasto por Departamento. 

 

Gráfico 35- 07.01.08. – Maquinaria e equipamento 

 

            Fonte: Mapas de execução financeira 

 

A dotação total de 65 986.00€ das verbas de funcionamento para 2025 (Despacho nº 

52/2025), foi insuficiente para fazer face às necessidades. Contudo, em junho e depois de ter 

tomado conhecimento das receitas registadas em SIIUE (overheads), a Direção da ECT, 

embora com um prazo muito curto para executar os processos de adjudicação, conseguiu 

resolver algumas das necessidades pendentes.  

À data atual a ECT apresenta um saldo de 469,691,56€, resultante de overheads, que serão 

objeto de pedido de transição para o ano económico de 2026. 

 

Apresenta-se, no anexo A o resumo dos mapas de execução orçamental da Escola de Ciências 

e Tecnologia, de 2025, por Rubricas e por Departamento.  
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6. Plano Anual de Atividades (2026) 

 
A Direção da ECT considera oportuno estabelecer um plano de atividades que possa envolver 

os departamentos, os laboratórios, os polos, os docentes, os estudantes, os investigadores, os 

técnico-administrativos, o Conselho Pedagógico, o Conselho Científico e a Reitoria, de forma 

a ser possível a promoção da qualidade nos ensinos prestados e das atividades científicas no 

seio da Escola. E, da mesma forma, promover um reconhecimento de todos os agentes 

envolvidos neste processo.  

 

Em termos de atividades científicas da Escola, as mesmas são numa primeira fase o resultado 

das atividades científicas promovidas por toda a Estrutura da Escola, ou seja, pelas suas doze 

subunidades, pelos laboratórios e polos integrados na estrutura da ECT, envolvendo sempre 

que possível todos os agentes da Escola. 

 

A Direção da ECT tentará motivar e apoiar todos os agentes que participam da comunidade 

ECT, para que possam organizar e promover eventos de natureza científica durante o ano de 

2026. Na organização e realização desses eventos a Direção da ECT procurará sempre, e na 

medida das suas possibilidades, colaborar. 

 

Para 2026, a Direção da ECT tem programado algumas atividades/eventos de natureza 

científica em termos de divulgação da ciência, a saber: 

 

✓ PontoECT 

Esta iniciativa, da autoria da anterior Direção, é relevante no seio da ECT e por isso dar-se-á 

continuidade à mesma. A atual Direção já encetou a promoção desta iniciativa junto do 

Laboratório da Água, Laboratório AmbiTerra, Polo de Sines/CIEMAR, Polo de 

Estremoz/Centro de Ciência Viva e Polo de Alter do Chão. Durante o ano de 2026, esperamos 

não só por estas novas publicações, mas ainda, as publicações relativas ao Departamento de 

Química e Bioquímica, e Departamento de Zootecnia. Por ação desta Direção, os boletins do 

PontoECT têm sido divulgados pelas Escolas Secundárias da região do Alentejo, promovendo 

uma extensão importante por parte da ECT à sociedade. 
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✓ BrevesECT 

Esta iniciativa, também da autoria da anterior Direção, é relevante no seio da ECT e por isso, 

manter-se-á. Esta iniciativa pretende ser um complemento ao PontoECT, fornecendo 

informação em tempo útil, sobre as atividades mais relevantes que decorrem na ECT.  

 

✓ Festival Ciência/Dia da ECT 

Este evento, da autoria da anterior Direção, pela importância que tem para ECT também terá 

continuidade. Esta iniciativa pretende promover, principalmente, perante os Estudantes das 

Escolas Secundárias da cidade de Évora e da região do Alentejo ações concretas de 

divulgação científica, envolvendo toda a estrutura da Escola. Em 2026, o evento vai ter lugar 

no Colégio Luís António Verney no dia 15 de abril. Este tipo de iniciativa é importante pois 

promove uma extensão da Universidade à Sociedade.  

 

✓ LEX26: 4.º Congresso Luso-Extremadurense de Ciência e Tecnologia (6–8 julho 2026) 

Em julho de 2025, a Direção da ECT promoveu um encontro com o Decano da Facultad de 

Ciencias da Universidad de Extremadura (Badajoz), com o objetivo de ser possível retomar a 

colaboração científica existente no passado. Como resultado dos contactos estabelecidos foi 

possível reativar esta colaboração científica. Consideramos que o LEX26 é um evento 

científico de promoção por excelência da investigação produzida e em curso em ambas as 

Instituições.  

Por conseguinte esta divulgação/atividade científica tem vindo a afirmar-se como um 

importante espaço de cooperação científica transfronteiriça entre Portugal e Espanha.  

As edições anteriores realizaram-se em Évora (2017), Badajoz (2018) e Évora (2019), 

consolidando o congresso como um fórum de referência para a partilha de conhecimento e o 

reforço de redes de colaboração. O LEX26 reunirá investigadores, docentes, estudantes e 

profissionais de várias áreas da ciência e tecnologia, com especial incentivo à participação de 

jovens investigadores e doutorandos. Esta ação concreta promove a internacionalização da 

Escola.  
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✓ Recursos humanos 

A Direção da ECT pretende colaborar com os departamentos, os laboratórios e os polos de 

forma a promover a excelência nos ensinos, bem como de todos os serviços que prestamos à 

Sociedade. Aqui consideramos oportuno salientar o trabalho que a Direção da ECT levou a 

cabo, numa primeira fase perante as Direções de Departamento e posteriormente junto da 

Reitoria, promovendo a autorização de vários concursos para a ECT (substituições e 

rejuvenescimento) não só para a classe profissional de docência, mas ainda para a classe 

profissional de técnico-administrativos. De mencionar, que nesta classe profissional são 

necessários mais concursos, pois os profissionais técnico-administrativos desempenham um 

trabalho crucial para a afirmação da Escola, quer nos secretariados quer no apoio aos ensinos 

e à investigação. Além disso, os membros desta classe profissional encontram-se numa faixa 

etária já avançada. Está em curso um plano de três anos sobre as necessidades de recursos 

humanos. 

 

✓ Receção aos novos Estudantes 

Pretendemos continuar com a receção aos novos Estudantes, nos moldes como decorreu a 

receção de 2025, envolvendo os vários órgãos da ECT, a Sra. Presidente da Associação 

Académica, a Sra. Reitora, a Sra. Administradora e em 2026, pretendemos convidar o Sr. 

Provedor do Estudante. 

 

✓ Manutenção das Infraestruturas 

A nível das infraestruturas, a Direção da ECT pretende dar continuidade ao trabalho que tem 

sido desenvolvido, promovido pelas suas visitas de trabalhos à Herdade da Mitra e no seio do 

CLAV. Temos identificado vários problemas e outros têm sido identificados pelos Diretores 

de Departamento. Os Serviços-Técnicos, dentro das suas limitações e possibilidades, têm 

dado respostas concretas. Importante estarmos vigilantes, salvaguardando desta forma a 

devida manutenção das infraestruturas que dispomos. 

 

✓ Divulgação  

Importante, em sintonia com a Reitoria, avançarmos de forma oportuna e estruturada com a 

divulgação na imprensa local e regional da oferta formativa da ECT para o ano letivo 

2026/27, em particular com o devido destaque à abertura da Licenciatura em Física e 
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Química. Naturalmente que faremos por estar presentes em todas as iniciativas de divulgação 

a organizar pela instituição, em particular na Feira de S. João|Évora. 

 

✓ Eventos/iniciativas/atividades  

Nos últimos tempos a Direção da ECT tem apoiado eventos/iniciativas/atividades específicas 

organizadas pelos estudantes da Escola, outros por iniciativa de núcleos de estudantes. Este 

apoio vai continuar, na medida das possibilidades da Escola. Estas iniciativas por parte dos 

estudantes são importantes para a sua integração plena na vida académica e na própria cidade 

de Évora e, nesse sentido, não podemos deixar de apoiar. 

 

✓ Porta Aberta 

A iniciativa Porta Aberta vai continuar a ser uma aposta da Direção da ECT, possibilitando 

que docentes, investigadores, técnico-administrativos e estudantes possam ter um espaço de 

audição e diálogo direto com o Diretor e sua equipa. Esta iniciativa promove a proximidade 

necessária e importante entre os agentes que constituem a Escola.  

 

✓ Vídeo promocional da ECT 

Durante 2025 a Direção da ECT solicitou a possibilidade de organização de um vídeo 

promocional da ECT. Esta iniciativa está em curso. 

 

Este plano é apenas indicativo e não se esgota em si próprio, pois a cada dia que passa a 

interação entre a Direção da ECT, a sua estrutura de apoio Técnico-Administrativo e os 

diferentes órgãos e agentes que constituem a Escola promove por si só novos desafios, para os 

quais temos que arranjar soluções e respostas que promovam a excelência que todos 

pretendemos para a Escola. 

Por fim, este plano de atividades poderá completar-se seguindo as linhas de orientação 

mencionadas na secção 8 deste documento. 
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7. Distribuição de Verbas da Escola (2026) 

As verbas de funcionamento atribuídas às Unidades Orgânicas são validadas em Conselho 

Coordenador da Universidade, com base em critérios da Reitoria que envolvem a sua 

disponibilidade financeira, as especificidades próprias de cada Escola para o seu 

funcionamento, o número de Estudantes e por fim o aumento anual de 3% na base das verbas 

atribuídas ao ano anterior. 

 

Os critérios usados pelas sucessivas Direções da ECT para distribuir a verba atribuída, pela 

Reitoria à Escola, pelos Departamentos da ECT, foram discutidos e aprovados em reuniões 

(passado distante, 2015) com os Departamentos da Escola, em conselho consultivo. De 

mencionar que à data, 27 de fevereiro de 2015, não existia estatutariamente o Conselho 

Coordenador da Escola. 

Por conseguinte, em tais reuniões, foram considerados os seguintes parâmetros de repartição 

das verbas atribuídas em Despacho Reitoral: 

Direção da ECT – 15 % 

Departamentos – 85% 

Para a repartição entre os Departamentos (85%): 

Dotação fixa – 40% 

Variável por docente – 20% 

Variável por práticas laboratoriais (índice 1, 2, e 3) – 40% 

Índice 1 – DFIT, DINF e DMAT 

Índice 2 – DEM, DER, DGEO, DMV, DPAO e DZOO 

Índice 3 – DBIO, DFIS e DQB   

                                                                                                  Quadro 15- Dotação de verbas 

                                                                                                         

 

Tendo em conta o processo de repartição de verbas e 

o valor que foi atribuído à ECT pela Reitoria, ou 

seja, 67.966.00 (Despacho n.º 26/2026), temos por 

Departamento da ECT, os seguintes valores 

(Despacho n.º 3/2026/ECT/UÉ) (Quadro15):  
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8. Linhas de Orientação Estratégica da Escola 

 
A Direção da ECT considera oportuno definir linhas de orientação que possa permitir a 

reorganização da ECT, promovendo desta forma a qualidade dos ensinos, das atividades 

científicas e da prestação de serviços à sociedade em geral e, em particular, na região do 

Alentejo. Todas estas ações são a pensar em todos os agentes afetos à ECT, em particular nos 

Estudantes enquanto alunos da instituição e enquanto futuros agentes formados pela mesma. 

 

Algumas destas linhas de orientação podem ter impacto num futuro próximo, mas devemos 

em sintonia com a Reitora promover o futuro da Escola de forma sustentável e apropriada. 

Algumas linhas de orientação a ter em conta: 

 

✓ Reorganização da ECT 

Como sabemos existe uma proposta para RJIES a ser discutida de momento em sede de 

Assembleia da República. Por conseguinte, depois de sua aprovação e publicação em Diário 

da República, haverá um período de tempo para as ISE se organizarem em termos de 

Estatutos. Por conseguinte, temos aqui uma janela temporal para organizarmos um estudo 

profundo e sem amarras sobre a estrutura atual da Escola. Algumas questões, para as quais 

deveremos ter respostas concretas e firmes de forma a projetar o futuro da Escola, inserida 

numa Instituição que terá que se reinventar com o novo RJIES. 

A atual estrutura funcional da ECT está correta e adequada às suas funções? 

A atual estrutura funcional da ECT tem poucos Departamentos?  

A atual estrutura funcional da ECT tem muitos Departamentos? 

A atual estrutura funcional da ECT deveria dar lugar a duas Escolas? Promovendo desta 

forma a criação de uma Escola de Ciências Agrárias no espaço da Herdade da Mitra e uma 

nova ECT no espaço do Colégio Luís António Verney. 

Como sabemos em breve haverá eleições para o Conselho Científico da Escola. Nesse 

sentido, a Direção da ECT e, assim que a nova Direção do Conselho Científico possa tomar 

posse, pretende desencadear este processo de reorganização funcional da ECT. 

 

✓ Reorganização do Apoio aos Secretariados dos Departamentos afetos aos CLAV 

Este processo está em curso e já com a devida autorização da Reitoria, em breve vamos iniciar 

todo este processo de reorganização. A ideia é agrupar toda esta estrutura que está espalhada 

pelo CLAV apenas num local (Gabinete 121-CLAV), permitindo desta forma um 
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melhoramento no serviço prestado. De futuro, todos os Técnico-Administrativos afetos ao 

serviço de secretariado conjunto passam a prestar apoio aos Departamentos afetos ao CLAV e 

não apenas um Departamento específico. Esta pretensão tem por objetivo otimizar não só os 

serviços, como também os espaços e os recursos humanos, os quais começam a ser escassos, 

face ao serviço a prestar. Esta reorganização funcional vai permitir libertar outros espaços no 

CLAV que posteriormente deverão reorganizados e distribuídos para novas funções. Numa 

primeira fase, esta reorganização terá apenas lugar no CLAV. 

 

✓ Infraestruturas 

A Direção da ECT promoveu visitas de trabalho na Herdade da Mitra e no próprio espaço do 

CLAV. É notório a falta de manutenção estrutural que existe nestes espaços, resultado de 

mais ou menos duas décadas de ausência de manutenção dos edifícios e todas as suas 

valências. A situação atual dos espaços e suas valências é preocupante.  

 

Da mesma forma a Instituição passou anos e anos sem acautelar o seu futuro com novas e 

dignas infraestruturas. Nomeadamente, no espaço da Herdade da Mitra ou outro lugar, em que 

fosse pensado a possibilidade de criar um Campus Universitário Multiusos, dotado de 

instalações com as melhores condições no plano tecnológico, laboratorial e de habitabilidade 

de modo a que a Universidade de Évora possa enfrentar os desafios de um futuro cada vez 

mais incerto. 

 

Dito isto, a Direção da ECT e até os próprios Diretores dos Departamentos, têm desencadeado 

vários processos de forma a identificar problemas estruturais concretos. Todas as situações 

têm sido reportadas aos Serviços Técnicos. Algumas situações por ação da Direção da ECT 

têm sido resolvidas por parte dos Serviços. Mas o problema de fundo mantém-se, ou até se 

agrava.  

 

Por conseguinte, a Direção da ECT está vigilante e a atuar no seu dia-a-dia, para que certos 

problemas sejam resolvidos e outros evitados. Em todo o caso, a Direção da ECT cria sempre 

a oportunidade de reunir com a Reitora, não só para alertar para a situação atual, mas para 

reforçar com a devida argumentação, que é necessário que ocorra um pensamento estrutural 

de futuro para a Escola. 
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✓ Rejuvenescimento do Corpo Docente e Técnico-Administrativo 

A Direção da ECT, desde que tomou posse, promoveu reuniões de trabalho com todas as 

Direções de Departamento da ECT identificando, com base nas áreas disciplinares, no 

envelhecimento do corpo docente e técnico-administrativo, no serviço prestado por todos 

estes agentes, na carga horária, no aumento do número de estudantes, na abertura de novas 

ofertas formativas, na disponibilidade dos investigadores em lecionar (entre outros), 

necessidades concretas em termos de recursos humanos para a ECT. 

 

Nesse sentido, foi apresentado um plano de três anos (2026, 2027, 2028) de ação concreta 

para novas contratações para o corpo docente e técnico-administrativos. Para o ano de 2026, a 

Direção da ECT teve a autorização da Reitoria para se avançar com propostas de contratação 

para a categoria de Professor Auxiliar (6 a iniciar a devida organização pelo CC-ECT em 

janeiro e 3 a iniciar em setembro).  

 

Posteriormente à reunião sobre o plano mencionado, ocorreu outra reunião com a Reitoria e 

com base na argumentação apresentada pela Direção da ECT, todas as aposentações a ter 

lugar deverão ser substituídas com base nos critérios identificados, algumas em curso. Da 

mesma forma, com base na mesma reunião, ocorreu uma auscultação aos Departamentos para 

apresentarem um estudo sobre os Colegas que tencionam aposentar-se até ao final de 2026, 

promovendo de imediato a organização de concursos para Professor Auxiliar via CC-ECT. 

Ficou, no entanto, acordado que a proposta apenas avança com a confirmação da aposentação. 

Esta ação visa acelerar todo o processo, o qual como sabemos é demorado. Normalmente, 

desde a publicação do edital até à tomada de posse do novo docente existe um período de 

tempo relativamente extenso. 

 

Da mesma forma, é importante apostar no rejuvenescimento do pessoal das categorias de 

Assistentes Técnicos, Técnicos Operacionais e Técnico-Administrativos que prestam serviços 

na ECT, pois só assim se conseguirá garantir um funcionamento regular e eficaz da própria 

Escola e da Instituição. A aposta em causa deverá suprir as necessidades e as exigências 

resultantes das várias atividades técnico-administrativas e técnico-operacionais, que sustentam 

e apoiam o Ensino e Investigação, tais como apoio aos secretariados, apoio aos espaços 

letivos e de investigação, e em especial, de apoio aos Laboratórios. Nessa aposta dever-se-á 
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atender, à média de idades do atual grupo de funcionários, ao número de aposentações 

verificadas e previsíveis, e ainda, à importância de se garantir uma transmissão natural e 

sólida de conhecimentos e competências aos futuros funcionários. De momento, estão a 

decorrer 3 concursos e existem outros pedidos em processo de estudo. Aqui existe uma 

novidade positiva, que contempla a possibilidade de quando um concurso termina em termos 

de contratação do candidato vencedor, se a Instituição precisar de um determinado lugar para 

técnico-administrativo, pode recorrer (durante um determinado tempo) à lista de candidatos 

desse concurso e recrutar pessoas com base na ordenação por elas alcançada. 

 

Por conseguinte, a Direção da ECT tem um plano em curso e está a desenvolver todos os 

esforços com a Reitoria de forma a minimizar esta situação de falta de docentes e de técnico-

administrativos, promovendo a situação ideal em termos de rejuvenescimento e substituições 

por razões várias. 

 

✓ Lugares de Quadro 

A Direção da ECT considera que é capital valorizar quer o corpo docente quer o corpo de 

investigadores da ECT, cumprindo naturalmente o que está estipulado nos regulamentos. Esta 

valorização é concretizável através da abertura regular de lugares de quadro para a carreira 

docente e carreira de investigação, promovendo assim, a afirmação científica e pedagógica da 

ECT e da própria Instituição, perante as agências nacionais e internacionais, entre outras, com 

especial relevo para Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior (A3ES). Esta 

valorização é fundamental, e deve ser atendida com caráter de urgência, não só para a 

promoção profissional dos docentes e investigadores que integram a ECT e a própria 

Instituição, mas ainda para a afirmação da qualidade dos ensinos e da investigação associado 

à ECT.  

A Direção da ECT, com base nos regulamentos e nos planos de ação solicitados aos Diretores 

de Departamento, debateu este assunto com a Reitoria e em particular na importância de haver 

mais docentes na categoria de Professor Associado, reforçando a necessidade de todos os 

Departamentos terem pelo menos 2 docentes na categoria de Professor Catedrático. No 

seguimento desse debate, e centrando-se o assunto no ano de 2026, a Direção da ECT obteve 

a autorização para a organização de editais via CC-ECT, para abertura de concurso para 2 

Professores Associados e 1 Professor Catedrático. Assim, no que respeita aos lugares do 
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quadro, encontra-se iniciado um processo de consolidação e reforço, que se pretende 

prosseguir, dentro das possibilidades da Instituição, ao longo dos anos de 2026, 2027 e 2028. 

✓ Internacionalização 

A Direção da ECT tem desenvolvido e mantido contactos com a Decano da Facultad de 

Ciencias da Universidad de Extremadura, Badajoz. Na sequência desses contactos, reativou 

um protocolo de colaboração científica já anteriormente estabelecido, promovendo 

nomeadamente, a reedição de um novo evento de divulgação e partilha científica entre as duas 

Instituições, a ter lugar na Universidade de Évora nos dias 6, 7 e 8 de julho de 2026, e 

designado de: 

 

LEX26: 4.º Congresso Luso-Extremadurense de Ciência e Tecnologia 

 

Entretanto, este evento foi divulgado na comunidade ECT e na comunidade da FC da UEX, 

esperando que o mesmo seja um sucesso científico e que propicie uma relação profícua e 

importante entre IES transfronteiriças, promovendo a internacionalização da ECT. 

 

Acreditamos que devemos ir mais longe e promover parcerias com IES dos PALOP, CPLP e 

Norte de África, regiões onde a nossa proximidade cultural, histórica e científica pode abrir 

portas a colaborações sólidas e duradouras. Aqui a reitoria poderá ser um parceiro-chave nesta 

estratégia. De mencionar, que de momento existem Departamentos da ECT a promover 

ofertas de 2º ciclos nos PALOP. 

 

✓ Extensão à Sociedade 

A ECT está ciente que não se pode fechar em si e que, continuamente, tem que abrir as suas 

portas à Sociedade, projetando-se como um motor de desenvolvimento económico, social e 

sustentável na cidade de Évora e na região do Alentejo. Aqui é importante atender às 

iniciativas não só da Direção da ECT, mas de toda a comunidade ECT, com relevância nos 

Departamentos, nos Polos e nos Laboratórios. Esse trabalho está a ser feito e é 

permanentemente incentivado. A ECT procurará estabelecer e articular-se com ações 

inovadoras que vão sendo propostas, de modo a integrar-se e a reafirmar-se de forma ativa na 

região do Alentejo e na cidade de Évora - elegida Capital Europeia da Cultura em 2027. De 

mencionar que, recentemente, a Direção da ECT aderiu a uma iniciativa de membros da 

Comunidade ECT, para uma ação concreta a ter lugar em Évora na sua qualidade de Capital 
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Europeia da Cultura, mais especificamente, a iniciativa promovida pelo Centro de Ciência 

Viva de Estremoz): 

 

“PROGRAMA SABORES ARTE E CIÊNCIA" à call “a nossa vez” à Évora-27 - Capital 

Europeia da Cultura. 

 

Por outro lado, a investigação em curso e produzida na ECT deverá continuar a ser divulgada 

à Sociedade em geral, e na região do Alentejo em particular. É importante a promoção do 

nosso saber junto das empresas, fundações, autarquias e outras identidades, de forma a serem 

criadas parcerias que, entre diversas finalidades, possam por exemplo, criar oportunidades de 

estágios e emprego para os nossos Estudantes. Neste contexto, consideramos que o 

envolvimento e a participação ativa da Reitoria são primordiais.  

 

✓ Divulgação da Oferta Formativa 

Mantendo permanentemente uma colaboração estreita com a Reitoria e o seu Gabinete da 

Divisão de Comunicação, a Direção da ECT considera fundamental que a oferta formativa da 

Instituição, a disponibilizar em cada ano letivo (em especial a oferta formativa da ECT),seja 

divulgada de forma concertada, fortemente percetível e em tempo útil. A Direção da ECT 

estará sempre disponível para colaborar com a Reitoria, em todos os aspetos que esta julgue 

ser importante. Temos ideias concretas que já foram transmitidas à Reitoria, tais como a 

divulgação na imprensa local e regional. Agora que já está definida a oferta formativa para 

2026/27, estão reunidas as condições para iniciarmos a divulgação no seu todo e, em 

particular, nos cursos em áreas científicas que tenham acesso aos 2º ciclos de ensino, pois a 

falta de docentes no ensino básico e secundário deverá ser uma aposta na nossa formação. 

Aqui destacamos que, por ação e insistência da Direção da ECT, foi possível recuperar e 

reintroduzir a Licenciatura em Física e Química na oferta formativa da Instituição no ano 

letivo 2026/27. 

 

✓ Implementação de um Prémio Escolar 

A Direção da ECT iniciou a preparação de um Regulamento para se instituir um Prémio 

Escolar ao Estudante do 1º ano (Licenciaturas e Mestrado integrado) da oferta formativa a 

disponibilizar pela ECT. Este prémio irá recompensar o Estudante com as melhores notas da 

ECT (apenas para a 1ª matrícula). Consideramos que esta iniciativa é prioritária e que deve 
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ser instituída assim que possível. A mesma foi submetida ao Conselho Científico e de 

momento está em fase de reorganização por parte da Direção da ECT. 

 

✓ Consórcio entre Faculdades e Escolas de Ciências 

 

A Direção da ECT, em sintonia com a Reitoria, considerou pertinente a adesão da ECT ao 

Consórcio de Escolas de Ciências (processo em curso) de Instituições de Ensino Superior, 

para que nesse âmbito se possam desenvolver ações que, incentivem nos jovens o interesse 

por Ciências, fortaleçam o Ensino das mesmas e, inclusive, reafirmem a necessidade em 

restabelecer a formação de Professores nas áreas das ciências para o ensino básico e 

secundário. 

 

✓ Processo de Acreditação do MIMVET pela EAEVE 

A Direção da ECT, empenhada em diligenciar a resolução deste processo, realizou 

primeiramente reuniões de trabalho com a Direção do DMVET e com a Comissão de Curso 

do MIMVET. Num segundo momento solicitou uma reunião de trabalho com a Reitoria, em 

que participaram todas as partes. No seguimento desta última ficou claro que todos devemos 

desenvolver em conjunto, os esforços necessários para tornar possível tal acreditação. Nesse 

sentido, a Direção da ECT criou uma Comissão de Acompanhamento-Processo de 

Acreditação do MIMVET pela European Associstion of Establishments for Veterinary 

Education (Despacho n.º 4/2026/ECT/UÉ).   
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9. Considerações Finais 
 

Este documento visa responder com o que está estipulado nos Estatutos da Escola de Ciências 

e Tecnologia da Universidade de Évora, nomeadamente com o que está redigido nas alíneas 

d), e), e f) do artigo 10.º do Despacho n.º 1284/2022 (Estatutos da Escola de Ciências e 

Tecnologia). 

 

Apesar de toda a dinâmica de trabalho implementado pela Direção da ECT com o apoio da 

sua estrutura Técnico-Administrativo, no período de 13 de maio a 31 de dezembro de 2025, 

estamos conscientes do muito que há a promover e a realizar em prol da ECT. Nesse sentido, 

contamos com a necessária disponibilidade de todos os agentes afetos à comunidade ECT.  

 

Todos juntos, com rigor, inovação, excelência e compromisso podemos e devemos promover 

a otimização e a qualidade, que pretendemos implementar em todas as valências associadas à 

Escola de Ciências e Tecnologia da Universidade de Évora. 

 

Aqui Pretendemos Criar Futuro! 

 

A Direção da ECT 
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Mapa Resumo da Execução Financeira da ECT  

BIO DEM ERU FIS FITO INFO GEO MAT MEDVET DPAO QUIM ZOO ECT Polo Estremoz CIEMAR

02.00.00. AQUISIÇÃO DE BENS e SERVIÇOS

02.01.00. Aquisição de Bens

02.01.01. Matérias primas e subsidiárias 561,83 €             -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     285,01 €                295,20 €             -  €                     -  €                 -  €                   81,87 €            1 223,91 €                     

02.01.02. Combustíveis e lubrificantes -  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     -  €                      392,70 €             -  €                     -  €                 -  €                392,70 €                        

02.01.07. Roupas e calçado -  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     -  €                      -  €                   -  €                     -  €                 -  €                   -  €                -  €                              

02.01.08. Material de escritório 68,63 €               391,98 €             1 442,24 €           688,88 €              447,51 €            42,75 €               24,04 €              2 620,06 €         58,42 €                 1 848,87 €             152,41 €             308,36 €               4 397,39 €         -  €                   44,25 €            12 535,79 €                   

02.01.12. Material de Transporte -Peças -  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     -  €                      -  €                   -  €                     -  €                 -  €                   -  €                -  €                              

02.01.18. Livros e Doc. Técnica -  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 505,70 €             -  €                 -  €                 -  €                     -  €                      -  €                   -  €                     -  €                 -  €                   -  €                505,70 €                        

02.01.21. Outros bens 7 176,31 €          6 706,32 €          686,19 €              6 235,97 €           19 034,79 €       -  €                   6 304,41 €         132,50 €            4 651,16 €            3 845,66 €             21 206,61 €        4 974,26 €            629,30 €            -  €                   1 583,82 €       83 167,30 €                   

02.02.00. Aquisição de serviços

-  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     -  €                      -  €                   -  €                     -  €                 -  €                

02.02.03. Conservação de bens -  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     2 141,58 €             4 559,65 €          -  €                     662,44 €            -  €                   -  €                7 363,67 €                     

02.02.09. Comunicações 0,83 €                 -  €                   0,50 €                  1,80 €                  0,15 €                -  €                   1,27 €                0,22 €                -  €                     8,22 €                    -  €                   1,48 €                   1,22 €                -  €                   -  €                15,69 €                          

02.02.10. Transportes 8 409,29 €          -  €                   851,21 €              -  €                    2 740,80 €         -  €                   13 713,31 €       62,65 €              8 036,94 €            5 901,75 €             24,12 €               1 340,80 €            636,00 €            -  €                   -  €                41 716,87 €                   

02.02.11. Representação dos serviços -  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     -  €                      -  €                   -  €                     -  €                 -  €                   -  €                -  €                              

02.02.13. Deslocações e Estadas 176,70 €             -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 2 395,73 €          288,37 €            184,42 €            291,31 €               -  €                      -  €                   240,00 €               239,07 €            -  €                   -  €                3 815,60 €                     

02.02.14. Outros -  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     -  €                      -  €                   -  €                     -  €                 -  €                   -  €                -  €                              

02.02.16. Seminários, exposições e similares -  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     -  €                      -  €                   -  €                     -  €                 -  €                   -  €                -  €                              

02.02.17. Publicidade -  €                  -  €                   -  €                    -  €                    -  €                 -  €                   -  €                 -  €                 -  €                     -  €                      -  €                   -  €                     -  €                   -  €                -  €                              

02.02.25. Outros serviços 2 604,45 €          -  €                   -  €                    200,00 €              210,00 €            100,00 €             -  €                 -  €                 3 974,45 €            232,50 €                -  €                   5 487,60 €            10 995,86 €       -  €                   4 410,52 €       28 215,38 €                   

TOTAL DE DESPESAS CORRENTES 18 998,04 €       7 098,30 €          2 980,14 €           7 126,65 €           22 433,25 €      3 044,18 €          20 331,40 €      2 999,85 €        17 012,28 €          14 263,59 €           26 630,69 €        12 352,50 €         17 561,28 €      6 120,46 €       178 952,61 €                

07.00.00. AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL

07.01.00. Investimentos

07.01.07. Material de informática -  €                  1 428,00 €          110,70 €              2 080,17 €           1 649,43 €         2 057,88 €          2 359,97 €         4 774,99 €         2 294,70 €            1 732,93 €             -  €                   106,89 €               48 393,67 €       -  €                   -  €                66 989,33 €                   

07.01.08. Maquinaria e equipamento 10 077,74 €        11 429,52 €        6 418,35 €           25 680,40 €         14 244,63 €       606,39 €             66 256,54 €       -  €                 16 332,10 €          -  €                      29 119,17 €        7 876,51 €            239,97 €            -  €                   -  €                188 281,32 €                 

TOTAL DE DESPESAS DE CAPITAL 10 077,74 €       12 857,52 €        6 529,05 €      27 760,57 €    15 894,06 €  2 664,27 €     68 616,51 €  4 774,99 €    18 626,80 €     1 732,93 €       29 119,17 €        7 983,40 €           48 633,64 €      -  €                   -  €                255 270,65 €

29 075,78 €        19 955,82 €        9 509,19 €           34 887,22 €         38 327,31 €       5 708,45 €          88 947,91 €       7 774,84 €         35 639,08 €          15 996,52 €           55 749,86 €        20 335,90 €          66 194,92 €       6 120,46 €       434 223,26 €                 

72 199,30 €        24 067,89 €        27 655,78 €         39 269,48 €         66 632,66 €       37 856,18 €        98 184,94 €      20 724,02 €      28 390,40 €          33 681,26 €           58 259,35 €        29 297,28 €         362 799,33 € 4 896,95 €       903 914,82 €                

43 123,52 4 112,07 €          18 146,59 €         4 382,26 €           28 305,35 €      32 147,73 €        9 237,03 €        12 949,18 €      7 248,68 €-            17 684,74 €           2 509,49 €          8 961,38 €           296 604,41 €    -  €                  -1 223,51 469 691,56 €

40% 83% 34% 89% 58% 15% 91% 38% 126% 47% 96% 69% 18% 48%

161% 332% 138% 355% 230% 60% 362% 150% 502% 190% 383% 278% 73% 192%

81% 166% 69% 178% 115% 30% 181% 75% 251% 95% 191% 139% 36% 96%

54% 111% 46% 118% 77% 20% 121% 50% 167% 63% 128% 93% 24% 64%

40% 83% 34% 89% 58% 15% 91% 38% 126% 47% 96% 69% 18% 48%

Percentagem de Execução 2º trimestre

Percentagem de Execução 1º trimestre

Percentagem de Execução 3º trimestre

Percentagem de Execução 4º trimestre

Saldos Apurados

Percentagem de Execução Global

TOTAL (Desp Correntes e Capital)

Verba Total Consignada

RUBRICA/DEPARTAMENTOS
Executado 

 

 



                                                   

    

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO B 

 

 

 

Tabelas 8A - Financiamento 

de projetos ECT 

(candidaturas) em 2025 

 

Tabela 9 A – Financiamento 

de projetos ECT (aprovados) 

em 2025 

 

 

 

 

R

e

f

o

Dotação Inicial e 

Reforço  

(overheads)

Despesas s/ estimativas     

(2)
SALDO (4=1-2)

BIO 72 199,30 €                       29 075,78 €                                     43 123,52 €

DEM 24 067,89 €                       19 955,82 €                                     4 112,07 €

DER 27 655,78 €                       9 509,19 €                                        18 146,59 €

FIS 39 269,48 €                       34 887,22 €                                     4 382,26 €

FITO 66 632,66 €                       38 327,31 €                                     28 305,35 €

GEO 98 184,94 €                       88 947,91 €                                     9 237,03 €

INF 37 856,18 €                       5 708,45 €                                        32 147,73 €

MAT 20 724,02 €                       7 774,84 €                                        12 949,18 €

MVT 28 390,40 €                       35 639,08 €                                     -7 248,68 €

PAO 33 681,26 €                       15 996,52 €                                     17 684,74 €

QB 58 259,35 €                       55 749,86 €                                     2 509,49 €

ZOO 29 297,28 €                       20 335,90 €                                     8 961,38 €

ECT 362 799,33 €                     66 194,92 €                                     296 604,41 €

SOMA 899 017,87 €                     428 102,80 €                                   470 915,07 €

Nota: 

 Overheads que transitaram de 2024  no valor  de 23 483,12€  +

3 470,39 € (CIEMAR)= 26 933,51€

Overheads comunicados à ECT junho 2025  no valor  de 810 975,32€

 (127.750,02€ +683 225,30€) 

CIEMAR 4 896,95 €                          6 120,46 €                                        -1 223,51 €

TOTAL 903 914,82 €  434 223,26 €          469 691,56 €  



                                                   

    

 

 

 

 

 

 

ANEXO B 

Tabela 8A – Financiamento de candidaturas de Projetos - ECT 2025 

Tabela 9A – Financiamento de Projetos Aprovados - ECT 2025 

 

 



                                                   

    

 

 

Titulo
Fonte_                                  

Financiamento
SubPrograma Medida Responsavel

Unidades 

Investigação

Fin_                 

Atribuido

Fin_            

Proposto

Fin_                          

Atribuido_UE

Fin_Proposto_

UE

Data_         

candidatura

Data_         

aprovacao
Data_inicio Data_termo

Data_                              

nao_aprovacao

Programa Regional de 

Empreendedorismo e 

Inovação da Economia 

do Mar e dos Recursos 

Hídricos

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Ações Coletivas – 

Empreendedorismo 

Qualificado associado ao 

conhecimento (ALT2030-

2024-44)

Carlos António 

Marques Pereira 

Godinho

DECPT; MED 252 522 € 319 142 € 81 330 € 87 665 € 20/01/2025 18/06/2025 01/07/2025 30/06/2027

Escola de Ciências e 

Tecnologia - 2025

Fernando 

Manuel Lucas 

Carapau

01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2025

Building Education and 

One Health with 

Adaptive Convergence 

and Open Network

Comissão 

Europeia
EU4Health 

Catarina Falcão 

Trigoso Vieira 

Branco Lavrador

MED 149 999 € 12 080 € 22/01/2025 25/04/2025

Alternative Local Food 

Networks for 

Sustainable Landscapes

FCT FutureFoodS

FutureFoodS Call 2024: 

Transforming Food Systems - 

reshaping food system 

interactions, fostering food 

innovations and 

José Rafael 

Munoz-Rojas 

Morenés

MED 1 515 610 € 150 000 € 15/01/2025

Knowledge HUB for 

SPEEDY characterisation, 

optimisation and scale-

up of FERMented, plant-

based new foods 

improving resilience of 

European Food Systems

FCT FutureFoodS

FutureFoodS Call 2024: 

Transforming Food Systems - 

reshaping food system 

interactions, fostering food 

innovations and 

empowering sustainable 

food choices

Marta Sofia 

Serrano Valente 

Casimiro 

Ferreira Laranjo

MED 2 258 970 € 150 000 € 15/01/2025

Geodiversidade, 

Educação e Divulgação 

Científica para o 

desenvolvimento com 

futuro

Fundação “la 

Caixa”

Promove – o 

futuro do 

interior: 

Concurso 

2025

Projetos-piloto inovadores

Manuel 

Francisco Colaço 

de Castro 

Pereira

CREATE 198 913 € 198 913 € 29/01/2025 27/06/2025

Sistema Integrado de 

Produção de Azeitona 

de Mesa – Galega

Fundação “la 

Caixa”

Promove – o 

futuro do 

interior: 

Concurso 

2025

Projetos-piloto inovadores

António 

Fernando Bento 

Dias

MED 197 450 € 120 710 € 29/01/2025

A Lavândula como fonte 

de compostos bioativos 

no combate à obesidade

Fundação “la 

Caixa”

Promove – o 

futuro do 

interior: 

Concurso 

2025

Projetos de I&D 

mobilizadores

Luís Pedro 

Ferreira Rato
CHRC 312 500 € 312 500 € 250 000 € 250 000 € 29/01/2025 08/08/2025 06/10/2025 31/05/2029

Tabela 8A -  financiamento das candidaturas dos projectos/ECT* (docentes  responsáveis) candidaturas em 2025

 

 



                                                   

    

 

 

Titulo
Fonte_                                  

Financiamento
SubPrograma Medida Responsavel

Unidades 

Investigação

Fin_                 

Atribuido

Fin_            

Proposto

Fin_                          

Atribuido_UE

Fin_Proposto_

UE

Data_         

candidatura

Data_         

aprovacao
Data_inicio Data_termo

Data_                              

nao_aprovacao

Monitoring Aquatic 

Mountain Ecosystems: 

new DEtection tools for 

rare animal species

Fundação “la 

Caixa”

Promove – o 

futuro do 

interior: 

Concurso 

2025

Projetos de I&D 

mobilizadores

Filipe Miguel 

Santos Banha
MARE 312 431 € 312 431 € 249 945 € 249 945 € 29/01/2025 08/08/2025 06/10/2025 30/11/2028

Valorização do cavalo 

Lusitano no Alentejo: 

otimização das 

tecnologias de 

refrigeração de sémen

Fundação “la 

Caixa”

Promove – o 

futuro do 

interior: 

Concurso 

2025

Projetos de I&D 

mobilizadores

Elisa Maria 

Varela 

Bettencourt

MED 250 000 € 72 108 € 29/01/2025 08/08/2025

Valorização de habitats 

marginais lineares para 

a sustentabilidade de 

agroecossistemas 

Mediterrânicos 

Fundação “la 

Caixa”

Promove – o 

futuro do 

interior: 

Concurso 

2025

Projetos de I&D 

mobilizadores

Ricardo Miguel 

Miguéns 

Cardoso Cadete 

Pita

MED 312 500 € 312 500 € 250 000 € 250 000 € 29/01/2025 08/08/2025 11/09/2025 31/12/2028

Advances in aErosol 

Retrievals and Impacts 

on South america 

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

MSCA Staff Exchanges 2024 

(HORIZON-MSCA-2024-SE-01-

01)

Maria João 

Tavares da Costa
CREATE 1 012 020 € 1 012 020 € 96 820 € 130 260 € 05/02/2025 12/05/2025 12/05/2025 11/05/2029

Capacity Building in 

Reproductive 

Biotechnology, Health, 

and Breeding for Green 

Deal: Enhancing 

Education and Research 

to Improve Livestock 

Production through 

Partnership Programs in 

Africa and Europe

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

Capacity building in the 

field of higher education 

(ERASMUS-EDU-2025-CBHE-

STRAND-2)

Andreia de Jesus 

Amaral Gomes 

Barbosa Fonseca

MED 785 088 € 143 623 € 06/02/2025 15/07/2025

Re-evolution of the 

European Cheese 

production chain 

through Innovation, 

Regional Capacity 

building and 

environmental LEverage

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

MSCA Staff Exchanges 2024 

(HORIZON-MSCA-2024-SE-01-

01)

Maria Raquel 

David Pereira 

Ventura Lucas

MED 1 392 780 € 110 220 € 05/02/2025 12/05/2025

Collaborative Initiative 

for Sustainable and 

Participatory Fisheries 

in the Atlantic

INTERREG Atlantic Area Third Call for Projects
Teresa Paula 

Gonçalves Cruz
MARE 3 482 099 € 300 000 € 14/02/2025

Building Resilience 

Through Citizen Science-

Driven Approaches to 

Invasive Species

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

MSCA Staff Exchanges 2024 

(HORIZON-MSCA-2024-SE-01-

01)

Pedro Miguel 

Filipe Pereira
MED 716 430 € 716 430 € 80 160 € 80 160 € 05/02/2025 12/05/2025 01/11/2025 31/10/2029
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Artificial intelligence 

tools for improving 

marine recreational 

fisheries monitoring 

and citizens 

participation in the 

Atlantic coast of Iberia

Comissão 

Europeia

EMFAF - 

European 

Maritime, 

Fisheries and 

Aquaculture 

Fund

Improving scientific 

knowledge to strengthen 

the science-basis of 

management decisions 

under the Common 

Fisheries Policy (EMFAF-

2025-PIA-

FisheriesScientificAdvice)

Gonçalo João 

Costa Jacinto
CIMA 481 767 € 126 373 € 20/02/2025 03/06/2025

Longevity Health 

Agentic AI

Fundação “la 

Caixa”

CaixaImpulse 

Inovação em 

Saúde 2025

Paulo Miguel 

Torres Duarte 

Quaresma

VISTA Lab 700 000 € 50 000 € 20/02/2025

Digital twins for 

agroecological 

transition’ feasibility

FCT

Parceria 

Europeia 

Agroecology 

2025

Topic 2: Transform value 

chains, businesses and 

policies to facilitate the 

transition to agroecology

José Rafael 

Munoz-Rojas 

Morenés

MED 587 000 € 148 000 € 17/02/2025

Dynamic Agroforestry 

Systems for Sustainable 

Dehesas

FCT

Parceria 

Europeia 

Agroecology 

2025

Topic 1: Determine and 

assess benefits/impacts and 

trade-offs of agroecology, 

and identify best practices

José Rafael 

Munoz-Rojas 

Morenés

MED 490 000 € 150 000 € 17/02/2025

Enhancing 

Agroecological and 

socio-economic 

RESilienCe of mixed 

European farming 

systems Under climatE 

change

FCT

Parceria 

Europeia 

Agroecology 

2025

Topic 1: Determine and 

assess benefits/impacts and 

trade-offs of agroecology, 

and identify best practices

Maria Teresa 

Amado Pinto 

Correia

MED 1 724 000 € 250 000 € 17/02/2025

Innovative Education 

Models for Cultural and 

Creative Entrepreneurs 

in a Landscape of 

Disruptive Digital 

Innovation

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

KA220-HED - Cooperation 

partnerships in higher 

education

Leonel Alegre 

Carvalho da Silva

Laboratório 

HERCULES 
250 000 € 52 758 € 05/03/2025 09/07/2025

Produção de plantas de 

azinheira enxertadas 

para produção de fruto

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Ana Cristina 

Andrade 

Gonçalves

MED 57 979 € 57 979 € 25/02/2025 25/11/2025

Caracterização e 

potencial regenerativo 

do veneno de Apis 

mellifera: avaliação in 

vitro e in vivo

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Ana Isabel Rocha 

Faustino
CHRC 60 000 € 60 000 € 25/02/2025 25/11/2025
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rasTReAr resíduos 

orgânicos em CErâmicas 

arqueológicas através 

da PaleoPROteómica

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Ana Cristina 

Cabaça Manhita

Laboratório 

HERCULES 
60 000 € 60 000 € 25/02/2025 25/11/2025

Paisagens de pastoreio: 

Das estratégias pastoris 

romanas às medievais

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Anne-France 

Aurélie Maurer

Laboratório 

HERCULES 
59 621 € 59 621 € 59 621 € 59 621 € 25/02/2025 25/11/2025 02/02/2026 01/08/2027

Fornecimento, Impacto 

e Ligações de Recursos 

Económicos Valiosos no 

Império Português (1415-

1663 d.C.): Explorando o 

Papel da Prata na 

Formação das Dinâmicas 

Comerciais e Sociais na 

Era dos Descobrimentos

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Carlo Emanuele 

Bottaini

Laboratório 

HERCULES 
59 877 € 59 877 € 59 877 € 59 877 € 25/02/2025 25/11/2025 01/01/2026 30/06/2027

Enriquecer a 

Farmacoterapia do 

Cancro do Pulmão 

através da Criação 

Inovadora de Potenciais 

Medicamentos com uma 

Seletividade Única

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Carolina Silva 

Marques
LAQV REQUIMTE 59 990 € 59 990 € 25/02/2025 25/11/2025

Aroma das trufas: Uma 

Abordagem Genómica e 

Química

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Celeste Maria 

Martins Santos e 

Silva

MED 59 999 € 59 999 € 59 999 € 59 999 € 25/02/2025 25/11/2025 25/11/2025 29/01/2027

Ferramentas ómicas 

para avaliar a condição 

ecológica de 

sedimentos marinhos

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Cláudia Sofia 

Leite Vicente 

Letras

MARE-UE  59 922 € 59 922 € 25/02/2025 25/11/2025

Do Pixel ao Percebe: 

exploração do uso de 

'machine learning' e 

fotogrametria 3D em 

estudos aplicados à 

pescaria do percebe

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

David Miguel de 

Azevedo Jacinto
MARE-EU 59 894 € 59 894 € 25/02/2025 25/11/2025

Modelação e Previsão 

de Eventos Extremos 

Secos Compostos e em 

Cascata e Seus Impactos 

na Qualidade do ar

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Ediclê de Souza 

Fernandes 

Duarte

CREATE 59 979 € 59 979 € 25/02/2025 25/11/2025

Estudo das 

características 

anatómicas do xilema e 

do efeito de priming 

para compreender a 

tolerância à Xylella 

fastidiosa em oliveira 

(Olea europaea L.)

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Isabel de Jesus 

Pereira Godinho 

Velada

MED 59 665 € 59 665 € 25/02/2025 25/11/2025
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Plano de gestão 

integrado para mitigar 

os efeitos das mudanças 

climáticas na 

sustentabilidade da 

pesca da lampreia-

marinha

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Joana Sousa e 

Silva Boavida-

Portugal

MARE-UE 48 629 € 48 629 € 25/02/2025 25/11/2025

Aplicação do extrato de 

Opuntia ficus-indica 

para mitigação dos 

efeitos do escaldão na 

vinha: uma abordagem 

fisiológica e 

metabolómica.

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Lénia Isabel 

Alfaiate 

Rodrigues

MED 59 415 € 59 415 € 25/02/2025 25/11/2025

Hidrogéis com base em 

solventes eutécticos 

com potencial aplicação 

em baterias e 

condensadores

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Luís Filipe 

Guerreiro 

Martins

LAQV REQUIMTE 59 915 € 59 915 € 25/02/2025 25/11/2025

Influência dos Tricomas 

epidérmicos  nas 

propriedades ópticas 

nas folhas de  Quercus 

suber e Quercus ilex: 

Consequências nos 

índices de vegetação 

obtidos por satélite

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Margarida Maria 

de Almeida Vaz
MED 59 197 € 59 197 € 25/02/2025 25/11/2025

Simulacros 

ceroplásticos: 

materialidade, 

processos de produção, 

e percepções de um 

património 

subvalorizado

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Margarida 

Ribeiro Mota 

Padeira Nunes

Laboratório 

HERCULES 
59 360 € 59 360 € 25/02/2025 25/11/2025

Regulação Epigenética 

na Interação Trigo-AMF: 

Uma Abordagem 

Inovadora para Mitigar o 

Stresse por Manganês

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Maria Catarina 

Murteira Rico 

dos Santos 

Campos

MED 59 665 € 59 665 € 25/02/2025 25/11/2025

A invasão de Acacia 

dealbata em Portugal 

Continental: conhecer 

para gerir

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Mauro André 

Mauricio Raposo
CREATE 54 873 € 54 873 € 25/02/2025 25/11/2025

Tipo de Jordan e 

resoluções livres 

minimais de álgebras 

artinianas de 

Gorenstein

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Pedro Correia 

Gonçalves 

Macias Marques

CIMA 59 990 € 59 990 € 25/02/2025 25/11/2025

Mapeamento 

estratégico offshore de 

furos de prospeção 

antigos para futura 

monitorização durante o 

armazenamento 

geológico de CO2

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Pedro Miguel 

Ferreira Cardoso 

Madureira

CREATE;ICT;MA

RE-UE
59 965 € 59 965 € 25/02/2025 25/11/2025
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Captura e 

Armazenamento de 

Carbono - Quantificação 

de CCS em Olivais com 

recurso a Deteção 

Remota

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Rui Jorge Braga 

de Oliveira
CREATE 59 877 € 59 877 € 25/02/2025 25/11/2025

Aplicações de um 

sistema diferencial 

fundamental da 

geometria riemanniana

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Rui Pedro Lima 

Pinto Ribeiro de 

Albuquerque

CIMA 60 000 € 60 000 € 25/02/2025 25/11/2025

Revestimentos 

protetivos verdes, 

sustentáveis, resilientes 

e duráveis para a 

conservação do 

Património

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Sérgio Miguel 

Amaral Martins

Laboratório 

HERCULES 
59 990 € 59 990 € 25/02/2025

Skilling up farmers and 

Agricultural 

stakeholders through 

digital competences 

eMBedded in new 

trAining programmes to 

foster Circular economy 

in agriculture

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

Partnerships for Innovation: 

Alliances (ERASMUS-EDU-

2025-PI-ALL-INNO-EDU-

ENTERP)

Fátima de Jesus 

Folgôa Baptista
MED 1 861 054 € 205 194 € 06/02/2025 24/07/2025

Campanha geofísica 

para o estudo da 

evolução do 

permafrost/solo gelado 

na Base Antárctica 

Peruana Machu Picchu, 

Ilha Rei Jorge, 

Antárctida Marítima

Programa Polar 

Português 

(PROPOLAR) 

Convocatória 

para 

candidaturas 

para apoio a 

projetos de 

investigação 

polar em 

todas as 

áreas 

científicas 

2025-2026

António Manuel 

de Carvalho 

Soares Correia

ICT 75 000 € 75 000 € 7 500 € 7 500 € 28/04/2025 17/09/2025 07/11/2025 30/09/2026

Innovación Digital y 

Oceanografía 

Operacional para la 

Resiliencia, Protección y 

Desarrollo Sostenible 

del Litoral y la Economía 

Azul en el Suroeste 

Ibérico

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória

Zara Fani 

Gonçalves 

Teixeira

MARE-UÉ 1 564 304 € 145 776 € 14/03/2025
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Desarrollo de 

estrategias conjuntas 

para la sostenibilidad de 

recursos marinos clave 

en las áreas de 

cooperación

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória
David Miguel de 

Azevedo Jacinto
MARE-UÉ 150 161 € 2 221 072 € 64 355 € 214 516 € 14/03/2025 03/12/2025 01/04/2024 31/12/2028

Ferramentas para a 

criação de 

infraestruturas verdes 

de quercineas de 

crescimento optimizado

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória

Nuno Manuel 

Cabral de 

Almeida Ribeiro

CREATE 2 584 541 € 598 969 € 14/03/2025

Innovación en 

almacenamiento y 

gestión energética 

inteligente para 

instalaciones 

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória

João Manuel 

Gouveia 

Figueiredo

CREATE 1 458 170 € 1 619 421 € 77 233 € 147 111 € 14/03/2025 04/11/2025 01/10/2025 31/12/2028

Inteligencia Artificial 

para la Educación y 

Administración 

Transfronteriza

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória

Paulo Miguel 

Torres Duarte 

Quaresma

ICT 1 707 984 € 320 547 € 14/03/2025

Monitorización de la 

salud ecosistémica y la 

contaminación marina 

del sudoeste peninsular 

mediante la evaluación 

de grupos residentes de 

cetáceos como 

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória
David Miguel de 

Azevedo Jacinto
MARE-UÉ 1 053 122 € 255 730 € 14/03/2025

Urbanos Resilientes: 

Resiliencia y adaptación 

frente a las 

inundaciones y el 

cambio climático

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória
Diogo André 

Pinho da Costa
CREATE 5 166 298 € 270 305 € 14/03/2025

Biodiversidad 

microbiana del suelo 

para un futuro 

sostenible en la faja 

pirítica ibérica

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES 
1 382 830 € 198 110 € 14/03/2025

Avaliação de Emissões 

em Instalações de 

Suínos com Tecnologia 

Inovador

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Vasco Manuel 

Fitas da Cruz
MED 298 619 € 298 619 € 28/03/2025

Algoritmo de otimização 

de genómica por 

inteligência artificial – 

demonstração de 

conceito aplicado ao 

melhoramento animal 

de precisão do porco 

alentejano

Portugal 2030 Alentejo 2030 6ª Convocatória

Andreia de Jesus 

Amaral Gomes 

Barbosa Fonseca

MED 287 546 € 287 546 € 28/03/2025
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Algoritmo de otimização 

de genómica por 

inteligência artificial – 

demonstração de 

conceito aplicado ao 

melhoramento animal 

de precisão do porco 

alentejano

Portugal 2030 Alentejo 2030 6ª Convocatória

Andreia de Jesus 

Amaral Gomes 

Barbosa Fonseca

MED 287 546 € 287 546 € 28/03/2025

Utilização de culturas de 

cobertura na vinha 

como reforço da 

sustentabilidade e 

resiliência da cultura - 

uma estratégia 

multidisciplinar para a 

saúde do solo e 

adaptação climática

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Ana Elisa de 

Mendonça Rato 

Barroso

MED 277 991 € 277 991 € 28/03/2025

Valorização de produtos 

florestais 

mediterrânicos no 

Alentejo em 

povoamentos mistos e 

puros de sobreiro e 

pinheiro manso

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Ana Patrícia 

Cebola Poeiras
MED 353 851 € 353 851 € 28/03/2025

Antecipação da 

Libertação de Energia 

sísmica para Redução de 

Tragedias por Abalos em 

PorTugal

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Bento António 

Fialho Caeiro 

Caldeira

CREATE 243 878 € 243 878 € 28/03/2025 30/10/2025

Melhoramento de 

castas Vitis vinifera 

Portuguesas com foco 

na resistência a doenças 

- um contributo para 

uma viticultura 

sustentável

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Hélia Cristina 

Guerra Cardoso
MED 309 425 € 309 425 € 28/03/2025

Uso de Biochar para 

Serviços Ambientais e 

Agronómicos

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

José Rafael 

Marques da Silva
MED 324 159 € 324 159 € 28/03/2025

Novas emulsões 

baseadas em 

fluorocarbonetos para 

transporte de oxigénio

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Luís Filipe 

Guerreiro 

Martins

LAQV REQUIMTE 378 319 € 378 319 € 28/03/2025

NaiaAlentejo - 

Programa de 

Reprodução e 

Conservação de Bivalves 

Nativos no Alentejo

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Ana Mafalda de 

Sousa Molefas 

Coelho da Gama

MARE-UÉ 232 269 € 232 269 € 28/03/2025

Elaboração de Software 

para um Modelo de 

Produtividade no 

sobreiro e definição de 

sensores para 

monitorização da sua 

vitalidade no Montado 

Alentejano sob 

condições de alteração 

climática

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Margarida Maria 

de Almeida Vaz
CREATE 299 155 € 299 155 € 28/03/2025
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Aplicação de imagens 

hiperespectrais na 

caracterização de 

recursos geológicos 

numa perspetiva da 

transição digital para a 

economia circular

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Pedro Miguel 

Madureira 

Pimenta 

Nogueira

ICT 302 727 € 302 727 € 28/03/2025

Restauración Activa de 

la Dehesa y el Montado: 

Un Enfoque 

Transfronterizo para su 

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória

Nuno Manuel 

Cabral de 

Almeida Ribeiro

CREATE 2 669 057 € 317 865 € 14/03/2025

Composición y Uso 

Inteligente de 

Disoluciones 

Agroquímicas en 

INTERREG POCTEP

António 

Fernando Bento 

Dias

MED 160 000 € 14/03/2025

Excellence in 

Mediterranean Soil 

Regeneration

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

WIDERA - Teaming for 

Excellence (HORIZON-

WIDERA-2025-ACCESS-01)

Fátima de Jesus 

Folgôa Baptista
MED 8 000 000 € 09/04/2025

Programa Ciência Viva 

no Laboratório - 

Ocupação Científica de 

Jovens nas Férias 

(CHRC)

CIÊNCIA VIVA

Programa 

Ciência Viva 

no 

Laboratório - 

Ocupação 

Científica de 

Jovens nas 

Ana Isabel Rocha 

Faustino
CHRC 1 390 € 2 255 € 1 390 € 2 255 € 19/03/2025 10/04/2025 30/06/2025 04/07/2025

Programa Ciência Viva 

no Laboratório - 

Ocupação Científica de 

Jovens nas Férias (Lab. 

HERCULES)

CIÊNCIA VIVA idem
Laboratório 

HERCULES 
1 202 € 1 272 € 1 202 € 1 272 € 19/03/2025 10/04/2025 14/07/2025 25/07/2025

Programa Ciência Viva 

no Laboratório - 

Ocupação Científica de 

Jovens nas Férias (MED)

CIÊNCIA VIVA idem MED 813 € 1 810 € 813 € 1 810 € 19/03/2025 10/04/2025 01/09/2025 05/09/2025

Monitoring Seasonal 

Variations in Permafrost 

and Glacier Thickness 

Using Seismic Noise at 

King George Island

Programa Polar 

Português 

(PROPOLAR) 

Convocatória 

para 

candidaturas 

para apoio a 

projetos de 

investigação 

polar em 

todas as 

áreas 

científicas 

2025-2026

João Guilherme 

Fontiela 

Figueiredo

ICT 6 900 € 6 900 € 6 900 € 6 900 € 28/04/2025 17/09/2025 07/11/2025 30/09/2026
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Gémeos Digitais para 

Turismo Inteligente, 

Sustentável e 

Preservação do 

Património Cultural

Comissão 

Europeia;;FCT;;Orç

amento do 

Estado;;Outro(s);;

PRR - Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

Agência para 

a 

Modernizaçã

o 

Administrativ

a, I.P. 

(AMA);;Digita

lTwins4Smart

Territories 

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES
1 274 489 € 1 274 489 € 328 125 € 328 125 € 26/03/2025 30/05/2025 01/03/2025 31/03/2026

AI-Driven Sustainability 

and Digital Innovation 

for PhD Students and 

Young Researchers

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

KA220-HED - Cooperation 

partnerships in higher 

education

João Manuel 

Gouveia 

Figueiredo

CREATE 400 000 € 84 440 € 05/03/2025

Asian-TEE
Comissão 

Europeia
ERASMUS +

Capacity building in the 

field of higher education 

(ERASMUS-EDU-2025-CBHE-

STRAND-2)

Teresa Cristina 

de Freitas 

Gonçalves

VISTA Lab 799 363 € 67 945 € 06/02/2025 15/07/2025

Developing Digital 

Entrepreneurship 

Education among Sri 

Lankan University 

Students

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

Capacity building in the 

field of higher education 

(ERASMUS-EDU-2025-CBHE-

STRAND-2)

Teresa Cristina 

de Freitas 

Gonçalves

VISTA Lab 685 688 € 128 325 € 06/02/2025 15/07/2025

Ecological Climate-

Optimized Species 

Distribution Modeling 

for Enhanced 

Biodiversity 

Management, Climate 

Resilience, and Habitat 

Restoration

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Enhancing sustainability and 

resilience of agriculture, 

forestry and rural 

development through 

digital twins (HORIZON-CL6-

2025-03-GOVERNANCE-11)

Maria Teresa 

Folgôa Batista
MED 365 000 € 24/09/2025

Gémeo digital 

hidrológico para 

previsão de inundações 

e incremento da 

resiliência urbana

FCT;;Outro(s);;PRR 

- Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

Agência para 

a 

Modernizaçã

o 

Administrativ

a, I.P. (AMA);

Diogo André 

Pinho da Costa
MED 574 934 € 40 652 € 26/03/2025 30/05/2025

Value-added 

biofertilizer and 

advanced biofuels from 

biowaste-based 

feedstock

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Sustainable, secure and 

competitive energy supply 

(HORIZON-CL5-2024-D3-02-

03)

Paulo Alexandre 

Mira Mourão
MED 2 179 926 € 627 438 € 04/02/2025 23/05/2025

Utilização de culturas de 

cobertura na vinha 

como reforço da 

sustentabilidade e 

resiliência da cultura - 

uma estratégia 

multidisciplinar para a 

saúde do solo e  

adaptação climática.

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Ana Elisa de 

Mendonça Rato 

Barroso

MED 277 991 € 277 991 € 28/03/2025

Biodesign inteligente 

para estratégias 

inovadoras de 

conservação do 

património construído

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Ana Teresa 

Fialho Caeiro 

Caldeira

Laboratório 

HERCULES 
379 168 € 379 168 € 28/03/2025
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Mercado de 

biodiversidade: caso de 

estudo para o 

ecossistema Montado

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Carla Sofia 

Borges Pinto da 

Cruz

MED 250 487 € 250 487 € 28/03/2025

Coleções Biológicas e 

Património Natural do 

Alentejo: Um Portal 

Digital para a Ciência e 

Sociedade

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Paula Rute 

Pereira Matono 

Alves

MED 446 455 € 446 455 € 28/03/2025

Inovação e 

diversificação na 

aquacultura de 

invertebrados marinhos 

no Alentejo

Portugal 2030 Alentejo 2030 
David Miguel de 

Azevedo Jacinto
MARE-EU 206 283 € 206 283 € 28/03/2025

Integração de Energia 

Agro-fotovoltaica para 

uma maior 

Sustentabilidade 

Regional e Agrícola no 

Alentejo

Portugal 2030 Alentejo 2030 Dominik Noll MED 296 699 € 296 699 € 28/03/2025

Seleção para a 

fertilidade em ovinos 

de raça Merina 

explorados em 

extensivo: 

biomarcadores

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Elisa Maria 

Varela 

Bettencourt

MED 586 656 € 586 656 € 28/03/2025

Soluções Inovadoras 

para Prevenção e 

Adaptação do Alentejo 

às Doenças Transmitidas 

por Mosquitos 

Invasores.

Portugal 2030 Alentejo 2030 
Filipe Miguel 

Santos Banha
MARE-UE 353 628 € 353 628 € 28/03/2025

Melhoramento de 

castas Vitis vinifera 

Portuguesas com foco 

na resistência a doenças 

- um contributo para 

uma viticultura 

sustentável

Portugal 2030 Alentejo 2030 
Hélia Cristina 

Guerra Cardoso
MED 309 425 € 309 425 € 28/03/2025

Inteligência Artificial 

para a Gestão de 

Processos e o 

Atendimento ao 

Cidadão na 

Administração Local e 

Regional do Alentejo.

Portugal 2030 Alentejo 2030 
Javier Lamar 

León
VISTA Lab 171 903 € 171 903 € 28/03/2025

A Pirite como Indicador 

de Processos 

Metalogenéticos e 

Matérias-Primas Críticas

Portugal 2030 Alentejo 2030 
José António 

Paulo Mirão

Laboratório 

HERCULES
273 615 € 273 615 € 28/03/2025

Sistema de Vigilância e 

Alerta para uma Gestão 

Integrada da Água na 

região do Alentejo

Portugal 2030 Alentejo 2030 
Miguel Joaquim 

Fernandes Potes
CREATE 359 611 € 359 611 € 28/03/2025

Inventariação e 

valorização do 

Património Geológico e 

Geodiversidade do 

Alentejo 

Portugal 2030 Alentejo 2030 
Noel Alexandre 

Fontes Moreira
ICT 251 469 € 251 469 € 28/03/2025
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Perfis Clínicos, 

Terapêuticos e 

Evolutivos para a Gestão 

Personalizada e 

Preditiva de Doenças 

Crónicas no Alentejo

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Paulo de Jesus 

Infante dos 

Santos

CIMA 388 009 € 388 009 € 28/03/2025

Novas tecnologias para 

a proteção do 

património edificado

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Pedro Miguel 

Cambeiro 

Barrulas

Laboratório 

HERCULES 
371 042 € 371 042 € 28/03/2025

Soluções sustentáveis 

para a mitigação de 

riscos associados à 

produção oleícola : a 

mosca - da - azeitona e o 

processo extrativo do 

azeite 

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Raquel Marta 

Neves dos 

Santos Garcia

MED 279 956 € 279 956 € 28/03/2025

Tecnologias Inovadoras 

de Remediação 

Sustentável de Minas 

Abandonadas no 

Alentejo

Portugal 2030 Alentejo 2030 
Rita Maria 

Ferreira Fonseca
ICT 333 982 € 333 982 € 28/03/2025

Biocontrolo e 

resistência natural: Uma 

nova era na proteção 

sustentável da oliveira

Portugal 2030 Alentejo 2030 
Maria do Rosário 

Fernandes Félix
MED 221 018 € 221 018 € 28/03/2025

Ecological Climate-

Optimized Species 

Distribution Modeling 

for Enhanced 

Biodiversity 

Management, Climate 

Resilience, and Habitat 

Restoration

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Assessing and modelling 

ecosystems’ dynamic 

processes to guide 

restoration activities and to 

improve models used for 

climate (HORIZON-CL6-2025-

BIODIV-05)

Maria Teresa 

Folgôa Batista
MED 1 371 375 € 901 250 € 17/09/2025

Energy, efficiency and 

soft mobility systems 

for more Sustainable 

and Greener Urban 

Spaces

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Rethinking urban spaces 

towards climate neutrality 

(HORIZON-MISS-2024-CIT-01-

01)

Luís  Filipe Lopes 

Guerreiro
DEM 12 581 435 € 1 598 750 € 11/02/2025 23/05/2025

APHRODITE 
Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

A European Collaborative 

Cloud for Cultural Heritage – 

Innovative tools for the 

study, conservation and 

restoration of heritage 

objects (HORIZON-CL2-2024-

HERITAGE-ECCCH-01-05)

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES 
2 500 000 € 350 000 € 22/01/2025 23/05/2025

Connecting and 

empowering small- and 

medium-scale museums 

through excellent 

lifelong 

learnConnecting and 

empowering museums 

through excellent 

learning, innovation, 

and collaboration

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

Centres of Vocational 

Excellence (ERASMUS-EDU-

2025-PEX-COVE)

Nicola Schiavon
Laboratório 

HERCULES 
3 975 739 € 366 205 € 11/06/2025 11/12/2025
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Impactos das mudanças 

climáticas para o 

patrimônio cultural 

material e imaterial: um 

estudo Brasil-Portugal

FCT

Concurso 

para a 

cooperação 

científica 

entre Brasil e 

Portugal 

promove a 

criação de 

novas linhas 

de 

investigação

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES
125 000 € 125 000 € 09/05/2025

Virtual Reality and 

Augmented Reality 

applied to the Health 

Care Sector

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

KA220-HED - Cooperation 

partnerships in higher 

education

Luís  Filipe Lopes 

Guerreiro
DEM 250 000 € 80 000 € 05/03/2025 28/08/2025

Breathing better 

through Colaboration to 

improve the Respiratory 

function

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

KA220-HED - Cooperation 

partnerships in higher 

education

Luís  Filipe Lopes 

Guerreiro
DEM 250 000 € 60 000 € 05/03/2025 28/08/2025

Sustainable Agriculture 

for Food sAfety and 

secuRIty

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

Capacity building in the 

field of higher education 

(ERASMUS-EDU-2025-CBHE-

STRAND-2)

Marta Sofia 

Serrano Valente 

Casimiro 

Ferreira Laranjo

MED 734 037 € 203 905 € 06/02/2025 15/07/2025

Erasmus Mundus Joint 

Master in Intelligent 

Data Analytics of 

Environmental Sensor 

Networks 

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

Erasmus Mundus Joint 

Masters (ERASMUS-EDU-

2025-PEX-EMJM-MOB)

Teresa Cristina 

de Freitas 

Gonçalves

VISTA Lab 0 € 13/02/2025 01/09/2025

Center for Sci-Tech 

Research in EArth 

sysTem and Energy

Comissão 

Europeia;;FCT;;Orç

amento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

EQUIPAR+2: 

Investimento 

Nacional para 

o Reforço de 

Equipamento 

Científico em 

Unidades 

I&D;;Repúblic

a Portuguesa

Bento António 

Fialho Caeiro 

Caldeira

CREATE 367 583 € 2 325 000 € 367 583 € 2 325 000 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026

HERCULES Laboratory - 

Cultural Heritage, 

Studies and Safeguard

Comissão 

Europeia;;FCT;;Orç

amento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

idem

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES
545 100 € 2 370 000 € 545 100 € 2 370 000 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026

ICT: Financiamento PRR 

(UID/PRR/4683/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiament

o de 

Unidades de 

I&D 

2023/2024

Pedro Miguel 

Madureira 

Pimenta 

Nogueira

ICT 324 806 € 324 806 € 82 000 € 82 000 € 17/04/2025 21/07/2025 01/01/2025 30/06/2026

MARE-UE: 

Financiamento PRR 

(UID/PRR/4292/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiament

o de 

Unidades de 

I&D 

2023/2024

Pedro Miguel 

Raposo de 

Almeida

MARE-UÉ 59 999 € 59 999 € 59 999 € 59 999 € 17/04/2025 21/07/2025 01/01/2025 30/06/2026
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Mediterranean Institute 

for Agriculture, 

Environment and 

Development

Comissão 

Europeia;;FCT;;Orç

amento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

EQUIPAR+2: 

Investimento 

Nacional para 

o Reforço de 

Equipamento 

Científico em 

Unidades 

I&D;;Repúblic

a Portuguesa

Fátima de Jesus 

Folgôa Baptista
MED 467 250 € 2 500 000 € 467 250 € 2 500 000 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026

FIRE-READY 

COMMUNITIES: 

Enhancing Wildfire 

Resilience at the Urban-

Rural Interface through 

Smarter, Systemic, and 

Faster Adaptation

LIFE

LIFE 

Subprogram

me Climate 

Action (LIFE-

2025-SAP-

CLIMA)

Nuno Manuel 

Cabral de 

Almeida Ribeiro

CREATE 1 779 844 € 206 484 € 23/09/2025

Research and 

Application of Lower 

Limb Motor Synergistic 

Regulation Technology 

for Multi-Modal Brain-

Spinal Cord Interface-

Exoskeleton Systems

Outro(s)

Ministério da 

Ciência e 

Tecnologia da 

China (MOST)

2025 MOST National Key 

R&D Plan "Inter-

governmental International 

Science & Technology 

Innovation Cooperation" 

and Other Key Specialized 

Programs (First Round)

Paulo Miguel 

Torres Duarte 

Quaresma

VISTA Lab 944 000 € 90 000 € 13/10/2025

NEXTSPRAY
Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

MSCA Doctoral Networks 

2025 (HORIZON-MSCA-2025-

DN-01-01)

Fátima de Jesus 

Folgôa Baptista
MED 4 435 985 € 372 594 € 25/11/2025

Mediterranean Olive 

Polyphenols to Improve 

Gut Microbiome and 

Barrier Function in 

Postmenopausal 

Women

Outro(s)
Nature 

Portfolio

Global Grants for Gut Health 

8: The role of nutrition in 

modulating the human gut 

microbiome and barrier 

function

Marta Sofia 

Serrano Valente 

Casimiro 

Ferreira Laranjo

MED 93 797 € 54 573 € 10/09/2025

CREATE: Financiamento 

PRR 

(UID/PRR/6107/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiament

o de 

Unidades de 

I&D 

2023/2024

Bento António 

Fialho Caeiro 

Caldeira

CREATE 420 740 € 420 740 € 299 041 € 299 041 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026

Lab. HERCULES: 

Financiamento PRR 

(UID/PRR/4449/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiament

o de 

Unidades de 

I&D 

2023/2024

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES 
635 291 € 635 291 € 635 291 € 635 291 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026

MED: Financiamento 

PRR 

(UID/PRR/5183/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiament

o de 

Unidades de 

I&D 

2023/2024

Fátima de Jesus 

Folgôa Baptista
MED 341 350 € 341 350 € 341 350 € 341 350 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026
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Monitoring, Analysis 

and Prediction of Solar 

radiation for energy 

applications in Alentejo

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Paulo Manuel 

Ferrão Canhoto
CREATE 347 824 € 347 824 € 28/03/2025 30/10/2025

Innovation and 

Tradition for Agro-

ecological Transition in 

Mediterranean Crop-

Livestock Systems

Comissão 

Europeia
PRIMA

Section 2 - Área temática 2 - 

Sistemas Agrários. Tópico 

2.2.1-2025 (RIA) Upscaling 

Agroecology Practices at the 

Farm Level in the 

Mediterranean

Maria Teresa 

Amado Pinto 

Correia

MED 1 402 921 € 120 000 € 15/07/2025

Sistema de alerta 

personalizado e 

individualizado do risco 

de exposição a pólen

FCT

SAÚDE + 

CIÊNCIA: 

Concurso 

para Projetos 

Exploratórios 

2025

Ana Catarina 

Galveias Jorge
CHRC 50 000 € 45 625 € 22/07/2025

QUANTUM IBER_IA: 

Impulso estratégico de 

las capacidades en 

tecnologías cuánticas e 

inteligencia artificial en 

el espacio ibérico 

transfronterizo

INTERREG POCTEP 7ª Convocatória

Paulo Miguel 

Torres Duarte 

Quaresma

VISTA Lab 97 711 € 245 311 € 97 711 € 245 311 € 24/04/2025 04/11/2025 01/10/2025 31/12/2028

Integración de sistemas 

forestales 

multifuncionales 

productivos para la 

conservación del 

paisaje, prevención de 

incendios y valorización 

de productos en el 

territorio

INTERREG POCTEP 7ª Convocatória
Augusto António 

Vieira Peixe
MED 4 488 411 € 0 € 24/04/2025

Consórcio de Inovação 

Transfronteiriça para o 

Avanço da Rede 

Agroalimentar

INTERREG POCTEP 7ª Convocatória
Augusto António 

Vieira Peixe
MED 6 791 065 € 899 848 € 24/04/2025

Conservación y 

recuperación sostenible 

de las encinas y 

alcornoques y 

mitigación de la ’seca’ 

en las dehesas 

transfronterizas España-

Portugal

INTERREG POCTEP 7ª Convocatória
João Nuno 

Ribeiro Viseu
CREATE 431 066 € 24/04/2025

Soluciones 

transnacionales e 

innovación para reducir 

la contaminación por 

nutrientes en la cuenca 

del Guadiana

INTERREG POCTEP 7ª Convocatória
Diogo André 

Pinho da Costa
MED 996 630 € 996 630 € 24/04/2025

Developing 

Germination Protocols 

for Ex-situ Conservation 

of Threatened 

Mediterranean Flora in 

Southern Portugal

Outro(s)

Botanic 

Gardens 

Conservation 

International 

(BGCI)

Global Botanic Garden Fund 

(GBGF) – Global Seed 

Conservation Grant (GSC)

Anabela Dias 

Ferreira Belo
MED 3 302 € 3 446 € 3 302 € 3 446 € 27/06/2025 10/09/2025 10/09/2025 09/09/2026
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WRF-Pollen: Modelação 

de Alta Resolução de 

Pólen e os seus 

Impactos na Saúde 

Pública numa Era de 

Mudanças Climáticas

FCT

SAÚDE + 

CIÊNCIA: 

Concurso 

para Projetos 

Exploratórios 

2025

Ediclê de Souza 

Fernandes 

Duarte

CREATE 50 000 € 46 250 € 22/07/2025

Smart-AI Mediterranean 

Agro-ecology for 

Regenerative Truffle 

Ecosystems 

Development

Comissão 

Europeia
PRIMA

Section 2 Call multi-topics 

2025

Celeste Maria 

Martins Santos e 

Silva

MED 632 500 € 120 000 € 08/08/2025

Sistema Integrado de 

Valorização Circular de 

Subprodutos Lácteos 

para Produção de 

Biocombustíveis

Portugal 2030 Alentejo 2030 
Economia Circular (SI) 

(ALT2030-2024-61)

Hugo Manuel 

Gonçalves da 

Silva

DFIS 633 381 € 50 000 € 30/06/2025

Desenvolvimento de 

um portfolio de 

soluções para o 

aumento da Resiliência 

Hídrica em Territórios 

Agroflorestais

INTERREG POCTEP 7ª Convocatória
Maria Teresa 

Folgôa Batista
MED 247 320 € 247 320 € 24/04/2025

ALIANZA ESTRATÉGICA 

TRANSFRONTERIZA 

PARA EL IMPULSO Y 

DESARROLLO DE REDES 

DE

INTERREG POCTEP 7ª Convocatória

Rui Miguel 

Carracha 

Charneca

MED 10 958 430 € 13 959 010 € 126 516 € 254 435 € 24/04/2025 04/11/2025 01/01/2026 31/12/2028

RESIlient MEDiterranean 

WETland for long term 

impact on carbon 

sequestration, water, 

biodiversity and food 

production

Comissão 

Europeia
PRIMA

Section 1 - Área temática 2 - 

Sistemas Agrários. Tópico 

1.2.1-2025 (IA)	

Ana Isabel da 

Silva Mendes
MED 1 781 456 € 956 925 € 08/07/2025

Coleções Biológicas e 

Património Natural do 

Alentejo: Um Portal 

Digital para a Ciência e 

Sociedade

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Célia Cristina 

Rodrigues Lopes
MED 381 811 € 381 811 € 28/03/2025

NOVA LINCS: 

Financiamento PRR 

(UID/PRR/4516/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiament

o de 

Unidades de 

Salvador Luís de 

Bethencourt 

Pinto de Abreu

NOVALINKS 758 556 € 758 556 € 15 171 € 15 171 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026

Marine and 

Environmental Sciences 

Centre

Comissão 

Europeia;;FCT;;Orç

amento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

EQUIPAR+2: 

Investimento 

Nacional para 

o Reforço de 

Equipamento 

Científico em 

Unidades I&D

Pedro Miguel 

Raposo de 

Almeida

MARE-UÉ 473 508 € 2 352 252 € 473 508 € 2 352 252 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026

Institute of Earth 

Sciences

Comissão 

Europeia;;FCT;;Orç

amento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

EQUIPAR+2: 

Investimento 

Nacional para 

o Reforço de 

Equipamento 

Científico em 

Unidades I&D

Pedro Miguel 

Madureira 

Pimenta 

Nogueira

ICT 157 689 € 997 399 € 157 689 € 997 399 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026
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CICS.NOVA: 

Financiamento PRR 

(UID/PRR/4647/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiament

o de 

Unidades de 

I&D 

2023/2024

Luís André 

Ladeira Seixas 

do Carmo

CICS.NOVA.              

UÉvora 
75 856 € 75 856 € 11 378 € 11 378 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026

Biocontrolo e 

resistência natural: Uma 

nova era na proteção 

sustentável da oliveira

Portugal 2030 Alentejo 2030 

SACCCT – Investigação 

científica e tecnológica – 

Projetos de IC&DT (ALT2030-

2024-60)

Maria do Rosário 

Fernandes Félix
MED 221 018 € 221 018 € 28/03/2025

Resilient and cO-

designed agrOecology 

for climate-smart 

agroforestry Transitions 

in the MEDiterranean

Comissão 

Europeia
PRIMA

Section 2 - Área temática 2 - 

Sistemas Agrários. Tópico 

2.2.1-2025 (RIA) Upscaling 

Agroecology Practices at the 

Farm Level in the 

Mediterranean

Maria Raquel 

David Pereira 

Ventura Lucas

MED 1 771 452 € 193 183 € 08/07/2025

Monitorização e 

Promoção da Atividade 

Física na Vigilância da 

Saúde Materna no 

Alentejo

FCT

SAÚDE + 

CIÊNCIA: 

Concurso 

para Projetos 

Exploratórios 

2025

Maria Otília 

Brites Zangão
CHRC 49 563 € 43 313 € 22/07/2025

Ginásio de Fitness ao Ar 

Livre Baseado na 

Natureza para Maiores 

de 65 Anos: Promoção 

da Saúde e Bem-Estar 

em Idosos

FCT

SAÚDE + 

CIÊNCIA: 

Concurso 

para Projetos 

Exploratórios 

2025

Bruno Emanuel 

Nogueira 

Figueira

CHRC 49 979 € 46 854 € 22/07/2025

VET Excellence in 

Climate-Smart and 

Digital Agriculture, 

Farming & Forestry

Comissão 

Europeia
ERASMUS +

Centres of Vocational 

Excellence (ERASMUS-EDU-

2025-PEX-COVE)

Adélia Maria 

Oliveira Sousa
MED 3 400 000 € 290 000 € 11/06/2025

Centres of Vocational 

Excellence for 

Sustainable Agrivoltaics

Comissão 

Europeia
ERASMUS + Dominik Noll MED 3 516 886 € 255 955 € 11/06/2025

Egg4bone - 

Desenvolvimento de 

materiais para 

crescimento e 

vascularização óssea em 

seres vivos a partir de 

casca de ovo.

Portugal 2030 Alentejo 2030 
Economia Circular (SI) 

(ALT2030-2024-61)

Luís Filipe 

Guerreiro 

Martins

LAQV REQUIMTE 754 104 € 458 908 € 30/06/2025

Investigação e 

Desenvolvimento de 

Novos Microbiomas 

Funcionais para um 

Novo Paradigma de 

Agricultura Sustentável

Portugal 2030
COMPETE 

2030

SIID – I&D Empresarial - 

Operações Individuais e em 

Copromoção (MPr-2025-04)

Hélia Cristina 

Guerra Cardoso
MED 1 437 919 € 217 549 € 15/09/2025

FCT MOBILITY - 2025

Comissão 

Europeia;;FCT;;Orç

amento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

FCT Mobility 

– 1.ª Edição 

(Aviso nº 

11/C06-

i06/2024)

Maria João 

Tavares da Costa
CREATE 2 680 € 2 680 € 2 680 € 2 680 € 21/03/2025 28/08/2025 11/10/2025 10/12/2025
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Integração de 

Inteligência Artificial no 

Turismo: Análise das 

tendências e aplicação 

no contexto do Alentejo

Portugal 2030
COMPETE 

2030

SIID – I&D Empresarial - 

Operações Individuais e em 

Copromoção (MPr-2025-04)

João Pedro 

Lebre Magalhães 

Pereira

VISTA Lab 400 791 € 169 940 € 15/09/2025

Re-evolution of 

European Cheese chains 

for Innovation in 

Production towards 

Efficiency and 

Sustainability

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

MSCA Staff Exchanges 2025 

(HORIZON-MSCA-2025-SE-01-

01)	

Maria Raquel 

David Pereira 

Ventura Lucas

MED 1 392 780 € 110 220 € 08/09/2025

Building resilience to 

global change in 

protected freshwater 

mussel species on the 

Atlantic slope of the 

Iberian Peninsula

LIFE

Nature & 

Biodiversity - 

Standard 

Action 

Projects 

(SAP) (LIFE-

2025-SAP-

NAT)

Pedro Manuel 

Silva Gentil 

Anastácio

MARE-UÉ 9 933 784 € 1 050 799 € 23/09/2025

Cross-Border Action to 

Save Threatened 

Noctule Bats and Old-

Growth Forests 

Biodiversity in Iberia 

and Macaronesia

LIFE

Nature & 

Biodiversity - 

Standard 

Action 

Projects 

(SAP) (LIFE-

2025-SAP-

NAT)

João Tiago 

Sabino Lino 

Marques

MED 9 361 756 € 567 783 € 23/09/2025

Integrated Entropy-

based Modeling of 

Processes in 

Agriculture, Climate, 

and Terrestrial systems

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

MSCA Postdoctoral 

Fellowships 2025 (HORIZON-

MSCA-2025-PF-01-01)

Diogo André 

Pinho da Costa
MED 207 183 € 207 183 € 09/09/2025

LIFE REGEN VILLAGE LIFE

LIFE 

Subprogram

me Climate 

Action (LIFE-

2025-SAP-

CLIMA)

Maria Teresa 

Amado Pinto 

Correia

MED 3 788 426 € 111 895 € 23/09/2025

Linking Linear 

Infrastructures to a 

Strategic National 

ecological networK 

LIFE

Nature & 

Biodiversity - 

Standard 

Action 

Projects 

(SAP) (LIFE-

2025-SAP-

NAT)

Pedro Alexandre 

Marques da Silva 

Salgueiro

MED 9 493 793 € 1 806 533 € 23/09/2025

Canarian Isoscapes: A 

Multi-Isotope Approach 

to Study the Ancient 

Lifeways of Indigenous 

Populations in the 

Canary Islands

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

MSCA Postdoctoral 

Fellowships 2025 (HORIZON-

MSCA-2025-PF-01-01)

Anne-France 

Aurélie Maurer

Laboratório 

HERCULES
191 343 € 191 343 € 08/09/2025

AIFH-Fábrica de 

Inteligência Artificial 

para a Saúde - Artificial 

Intelligence Factory in 

Health

Portugal 2030
COMPETE 

2030

SIID – I&D&I Empresarial - 

Operações em Copromoção 

(MPr-2025-01)

Célia Maria 

Miguel Antunes
CREATE 480 000 € 30/05/2025

Empowering Just and 

Unified Co-creative 

Solutions for Water 

Resilience in Europe’s 

Future

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Strengthening the resilience 

of water systems and water 

sector to climate and global 

socio-economic change 

impacts (HORIZON-CL6-2025-

02-CLIMATE-01-two-stage)

Carlos Manuel 

Engeitado 

Alexandre

MARE-UÉ 04/09/2025

 



                                                   

    

 

 

Titulo
Fonte_                                  

Financiamento
SubPrograma Medida Responsavel

Unidades 

Investigação

Fin_                 

Atribuido

Fin_            

Proposto

Fin_                          

Atribuido_UE

Fin_Proposto_

UE

Data_         

candidatura

Data_         

aprovacao
Data_inicio Data_termo

Data_                              

nao_aprovacao

Promoting European 

Solidarity and Citizen 

Participation through 

Mycological Heritage 

Comissão 

Europeia

Citizens, 

Equality, 

Rights and 

Values 

Programme 

Call for proposals for 

Networks of Towns (CERV-

2025-CITIZENS-TOWN-NT)

Celeste Maria 

Martins Santos e 

Silva

MED 17/09/2025

Artificial Intelligence for 

Cultural Heritage: 

Dating and Provenance 

of Ancient DNA, Metals, 

and Historical Texts

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Culture, Creativity and 

Inclusive Society - 2025 

(HORIZON-CL2-2025-01-

HERITAGE-04)

Carlo Emanuele 

Bottaini

Laboratório 

HERCULES 
3 223 411 € 628 749 € 16/09/2025

BoneSync - Tecnologia 

multissensorial: 

implante bioeletrónico, 

palmilhas 

instrumentadas e 

inteligência artificial 

para a monitorização da 

cicatrização de fraturas 

ósseas

Portugal 2030
COMPETE 

2030

SIID – I&D Empresarial - 

Operações Individuais e em 

Copromoção (MPr-2025-04)

Maria Teresa 

Carvalho 

Oliveira de 

Sousa Alves

CHRC 1 714 696 € 414 930 € 15/09/2025

Solar Performance and 

data Analytics through 

Real-time Knowledge 

and networking in 

Photovoltaics

Comissão 

Europeia
Ações COST

COST Open Call 2024 (OC-

2025-1)

Hugo Manuel 

Gonçalves da 

Silva

DFIS 0 € 0 € 21/10/2025

Regional Living Labs for 

Soil Health in Latin 

America and the 

Caribbean

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Broadening the living labs 

approach for soil health in 

Africa and Latin America and 

the Caribbean (LAC) 

(HORIZON-MISS-2025-05-

two-stage)

Susana Andrea 

Lopes Filipe
MED 04/09/2025

Valuing and Organizing 

Worthwhile Travel Time 

through Smart 

Multimodal Hubs

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Pedro Miguel 

Madureira 

Pimenta 

Nogueira

ICT 0 € 806 965 € 0 € 100 000 € 17/11/2025

Micro and Nanoplastics 

in Bottle versus Tap 

Water: Detection, 

Treatment and Safety 

Assessment

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Paulo Alexandre 

Mira Mourão
MED 0 € 588 000 € 0 € 192 500 € 13/11/2025

Improving nature-based 

solutions to restore 

biodiversity and 

functioning of 

agroecosystems in 

Europe

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Carla Sofia 

Borges Pinto da 

Cruz

MED 0 € 1 435 831 € 0 € 124 999 € 07/11/2025

Rewilding for Resilient 

Ecosystem Restoration

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Pamela 

González del 

Pliego 

Castañeda

MED 0 € 1 567 224 € 0 € 125 000 € 07/11/2025
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Building and 

Strengthening Joint 

Research on AI, Energy, 

Waste Management, 

and the Environment

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Maria João 

Tavares da Costa
CREATE 0 € 4 994 375 € 0 € 516 250 € 20/11/2025

Strengthening Widening 

HEIs in the 

Solar?Climate?Energy 

Nexus

Daniele Bortoli CREATE 0 € 0 € 0 € 320 000 € 20/11/2025

21 755 876 € 198 508 209 € 5 360 839 € 48 681 001 €

CICSNOVA- UÉvora - Centro Interdisciplinar de Ciências Sociais

HPC-Catedra High Performance computing (Pedro Dinis L. Salgueiro)

MED - Instituto Mediterrâneo para Agricultura, Ambiente e Desenvolvimento

NOVA Laboratory for Computer Science and Informatics

Laboratório HERCULES - Herança Cultural, Estudos e Salvaguarda

CIMA - Centro de Investigação em Matemática e Aplicações

CREATE - Centro de Investigação em Ciência e Tecnologia para o Sistema Terra e Energia

ICT - Instituto de Ciências da Terra

LAQV - Laboratório Associado para a Química Verde - Tecnologias e Processos Limpos

MARE - Centro de Ciências do Mar e do Ambiente

TOTAIS

Fonte: SCC-Serrviços Ciência e Cooperação

CHRC - Comprehensive Health Research Centre

 HPC- Cátedra High Performance Computing
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Aumentar a 

sustentabilidade da 

apanha de percebe na 

costa SW de Portugal

Portugal 2030 MAR 2030

Apoio à 

transferência de 

conhecimentos 

entre cientistas e 

pescadores 

(MAR2030-2023-

12)

Teresa Paula 

Gonçalves Cruz
MARE-UE 213 545 € 383 049 € 213 545 € 217 296 € 28/12/2023 01/08/2025 01/01/2024 31/12/2025

Inovações partilhadas para 

os sistemas agroflorestais 

mediterrânicos

Comissão 

Europeia
PRIMA

Section 2 Call 

multi-topics 2024

Maria Teresa 

Amado Pinto 

Correia

MED 1 286 500 € 1 286 500 € 100 000 € 100 000 € 04/04/2024 25/03/2025 01/06/2025 31/05/2028

Função ecológica de 

habitats marginais 

lineares em áreas 

Mediterrânicas de 

agricultura intensiva: 

Definição de limiares e 

metas de conservação 

usando pequenos 

mamíferos

FCT

Concurso de 

Projetos de 

IC&DT em Todos 

os Domínios 

Científicos

Ricardo Miguel 

Miguéns 

Cardoso Cadete 

Pita

MED 249 869 € 249 912 € 154 915 € 154 958 € 21/03/2024 15/05/2025 09/10/2025 06/10/2028

Genetic engineering of 

tomato plants for virus 

resistance, following EU 

new regulations

Comissão 

Europeia;;FCT;;Po

rtugal 2030

COMPETE 

2030;;Concurso 

de Projetos de 

IC&DT em Todos 

os Domínios 

Científicos

Patrick José de 

Queiroz 

Materatski

MED 249 696 € 249 696 € 78 840 € 78 840 € 21/03/2024 12/05/2025 01/01/2025 31/12/2027

Otimização de caudais 

ecológicos em barragens 

hidroelétricas para 

promoção dos serviços de 

ecossistema associados à 

fauna piscícola

FCT

Concurso de 

Projetos de 

IC&DT em Todos 

os Domínios 

Científicos

Carlos Manuel 

Engeitado 

Alexandre

MARE-UE 249 307 € 249 307 € 104 069 € 104 069 € 21/03/2024 24/03/2025 15/09/2025 13/09/2028

Herança Cultural: Arte e 

Ciência em Azulejos Iznik

Comissão 

Europeia;;FCT;;Po

rtugal 2030

COMPETE 

2030;;Concurso 

de Projetos de 

IC&DT em Todos 

os Domínios 

Científicos;;Lisb

oa 2030

Mathilda Amelia 

Gonçalves 

Larsson Dias 

Coutinho

Laboratório 

HERCULES 
246 240 € 246 240 € 64 800 € 64 800 € 21/03/2024 19/03/2025 02/05/2025 30/04/2028

Fitoremediação de 

microplásticos presentes 

nas águas residuais 

urbanas tratadas: 

remoção, dinâmica e 

destino.

FCT

Concurso de 

Projetos de 

IC&DT em Todos 

os Domínios 

Científicos

Isabel Pestana 

Paixão Cansado

LAQV 

REQUIMTE
249 998 € 249 998 € 65 664 € 65 664 € 21/03/2024 15/05/2025 01/10/2024 30/09/2027

Tabela 9A -  financiamento dos projectos aprovados/ECT* (docentes  responsáveis) candidaturas em 2025
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Desenvolvimento de uma 

tecnologia de aerogéis à 

base de poli(líquidos 

iónicos) para upcycling de 

CO2

FCT

Concurso de 

Projetos de 

IC&DT em Todos 

os Domínios 

Científicos

Maria Manuela 

Lopes Ribeiro 

Carrott

LAQV 

REQUIMTE
238 896 € 249 912 € 12 960 € 12 960 € 21/03/2024 06/05/2025 17/11/2025 15/11/2028

Estudo da anatomia, 

função e respostas de 

defesa do xilema em 

variedades de oliveira 

(Olea europaea L.) com 

vista à identificação de 

variedades portuguesas 

potencialmente 

tolerantes a agentes 

patogénicos restritos ao 

xilema (ex: Xylella 

fastidiosa)

FCT

Concurso de 

Projetos de 

IC&DT em Todos 

os Domínios 

Científicos

Isabel de Jesus 

Pereira Godinho 

Velada

MED 249 739 € 249 739 € 240 235 € 240 235 € 21/03/2024 12/05/2025 03/10/2025 02/10/2028

Impacto de biocarvão de 

bagaço de azeitona no 

solo e na produtividade do 

coberto de vinha

FCT

Concurso de 

Projetos de 

IC&DT em Todos 

os Domínios 

Científicos

Carlos Alberto 

de Jesus 

Alexandre

MED 249 696 € 249 696 € 15 120 € 15 120 € 21/03/2024 16/05/2025 16/05/2025 16/05/2028

Melhoria de Métricas de 

Inventário Florestal com 

recurso a Tecnologias 

Avançadas de Deteção 

Remota

FCT

Concurso de 

Projetos de 

IC&DT em Todos 

os Domínios 

Científicos

Sérgio Rui 

Borreicho 

Coelho Godinho

MED 249 912 € 249 912 € 75 384 € 75 384 € 21/03/2024 02/05/2025 01/01/2026 31/12/2028

Do Laboratório para o 

Campo: Estudo e controlo 

da Alternariose nos olivais

Comissão 

Europeia;;Orçam

ento do 

Estado;;Portugal 

2030

COMPETE 2030
Maria do Rosário 

Fernandes Félix
MED 238 637 € 248 573 € 205 589 € 215 525 € 21/03/2024 12/05/2025 01/09/2025 30/08/2028

Améliorer la gestion des 

risques de feux de forêt et 

leurs conséquences sur la 

qualité de de l'air

INTERREG SUDOE
2021-2027 - 2.ª 

Convocatória

Maria João 

Tavares da Costa
CREATE 4 151 000 € 4 151 000 € 800 000 € 800 000 € 31/05/2024 30/04/2025 01/06/2025 31/05/2028

Preservação do capital 

natural e reforço da 

adaptação às alterações 

climáticas no SUDOE

INTERREG SUDOE
2021-2027 - 2.ª 

Convocatória

Maria João Pires 

de Bastos 

Cabrita

MED 170 000 € 2 000 000 € 120 000 € 125 000 € 31/05/2024 30/04/2025 30/04/2025 29/04/2028

Enhancing after-Fire 

Hydrological and 

Environmental Recovery 

of Agroforestry zones

INTERREG SUDOE
2021-2027 - 2.ª 

Convocatória

Nuno Ricardo 

Gracinhas Nunes 

Guiomar

MED 1 877 093 € 1 877 093 € 219 574 € 219 574 € 31/05/2024 30/04/2025 01/06/2025 01/06/2028
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Ganadería extensiva 

sostenible, una estrategia 

de valorización y 

conservación de los 

recursos agroforestales en 

los espacios naturales 

protegidos del espacio 

rural SUDOE

INTERREG SUDOE
2021-2027 - 2.ª 

Convocatória

Maria Isabel 

Soares de 

Albergaria 

Ferraz de 

Oliveira 

Mendonça Rato

MED 1 928 760 € 2 300 000 € 150 000 € 160 000 € 31/05/2024 30/04/2025 01/06/2025 31/05/2028

Innovative and integrated 

solutions to mitigate 

hydro morphological 

pressures and enhance 

ecological status in the 

Lima and Vouga basins

LIFE

Circular 

Economy and 

Quality of Life - 

Standard Action 

Projects (SAP) 

(LIFE-2024-SAP-

Carlos Manuel 

Engeitado 

Alexandre

MARE-UE 6 507 163 € 6 507 163 € 2 421 103 € 2 421 103 € 19/09/2024 19/06/2025 19/06/2025 18/06/2030

Extending the CONNECT 

coastal service to the 

southern Portuguese coast

Outro(s)
Mercator Ocean 

International

COPERNICUS 

MARINE 

NATIONAL 

COLLABORATION 

PROGRAMME – 

USER – EU 

COASTAL 

Carlos Manuel 

Engeitado 

Alexandre

MARE-UE 159 700 € 159 700 € 10 000 € 10 000 € 17/09/2024 20/01/2025 21/01/2025 20/07/2026

Lab. HERCULES: 

Financiamento 2025-2029 

(UID/04449/2025)

FCT

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES 
1 453 409 € 1 453 409 € 1 453 409 € 1 453 409 € 17/04/2024 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2029

MED: Financiamento 2025-

2029 (UID/05183/2025)
FCT

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Fátima de Jesus 

Folgôa Baptista
MED 5 366 630 € 6 762 000 € 4 346 971 € 5 365 000 € 17/04/2024 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2029

ICT: Financiamento 2025-

2029 (UID/04683/2025)
FCT

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Pedro Miguel 

Madureira 

Pimenta 

Nogueira

ICTY 972 803 € 972 803 € 394 099 € 394 099 € 17/04/2024 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2029

Transformative Living Labs 

for Soil Health: Advancing 

Regenerative and 

Conservation Agriculture 

Across Europe

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Research and 

Innovation and 

other actions to 

support the 

implementation 

of Mission 'A Soil 

Deal for Europe' 

(HORIZON-MISS-

Gottlieb Basch MED 11 745 989 € 14 118 814 € 609 626 € 609 626 € 08/10/2024 24/01/2025 01/07/2025 30/06/2030
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CIMA: Financiamento 2025-

2029 (UID/04674/2025)
FCT

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Feliz Manuel 

Barrão Minhós
CIMA 268 215 € 2 119 000 € 227 800 € 1 750 000 € 17/04/2024 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2029

Construção de 

infraestruturas de 

investigação e inovação do 

Laboratório de Ciências do 

Mar da Universidade de 

Évora - CIEMAR

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Infraestruturas e 

equipamentos 

tecnológicos 

(ALT2030-2024-

25)

João José Roma 

de Paços Pereira 

de Castro

MARE-UE 2 286 950 € 2 286 950 € 2 286 950 € 2 286 950 € 31/10/2024 10/04/2025 15/05/2025 14/05/2027

MARE-UE: Financiamento 

2025-2029 

(UID/04292/2025)

FCT

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Maria Helena 

Soares Martins 

Adão

MARE-UE 2 583 852 € 10 442 000 € 348 008 € 1 926 000 € 17/04/2024 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2029

NOVA LINCS: 

Financiamento 2025-2029 

(UID/04516/2025)

FCT

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Salvador Luís de 

Bethencourt 

Pinto de Abreu

NOVA 

Laboratory for 

Computer 

Science and 

Informatics

2 336 470 € 2 336 470 € 46 729 € 46 729 € 17/04/2024 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2029

Gestão e monitorização 

participativa da apanha de 

percebe em regiões com 

diferente 

regulamentação: a 

cogestão na Reserva 

Natural das Berlengas e as 

costas do centro e norte 

de Portugal

Portugal 2030 MAR 2030

Apoio à 

transferência de 

conhecimentos 

entre cientistas e 

pescadores 

(MAR2030-2024-

58)

Teresa Paula 

Gonçalves Cruz
MARE-UE 213 545 € 239 541 € 213 545 € 239 541 € 29/11/2024 01/08/2025 01/01/2026 31/12/2027

CICS.NOVA: 

Financiamento 2025-2029 

(UID/04647/2025)

FCT

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Luís André 

Ladeira Seixas 

do Carmo

CICS.NOVA. 

UÉvora -
3 292 240 € 3 292 240 € 164 612 € 164 612 € 17/04/2024 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2029

Escola de Ciências e 

Tecnologia - 2025

Fernando 

Manuel Lucas 

Carapau

01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2025

Fio Alta Resistência 4mm Portugal 2030 COMPETE 2030

SIID – I&D 

Empresarial - 

Copromoção - 

Baixa densidade 

(MPr-2023-8)

Luís Miguel de 

Mendonça Rato
VISTALab 1 726 716 € 1 726 486 € 392 906 € 392 897 € 30/12/2024 17/04/2025 29/08/2025 27/08/2028
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CREATE: Financiamento 

2025-2029 

(UID/06107/2025)

FCT

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Maria João 

Tavares da Costa
CREATE 924 226 € 1 611 200 € 683 275 € 1 107 700 € 17/04/2024 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2029

A Lavândula como fonte 

de compostos bioativos no 

combate à obesidade

Fundação “la 

Caixa”

Promove – o 

futuro do 

interior: 

Concurso 2025

Projetos de I&D 

mobilizadores

Luís Pedro 

Ferreira Rato
CHRC 312 500 € 312 500 € 250 000 € 250 000 € 29/01/2025 08/08/2025 06/10/2025 31/05/2029

Monitoring Aquatic 

Mountain Ecosystems: 

new DEtection tools for 

rare animal species

Fundação “la 

Caixa”

Promove – o 

futuro do 

interior: 

Concurso 2025

Projetos de I&D 

mobilizadores

Filipe Miguel 

Santos Banha
MARE-UE 312 431 € 312 431 € 249 945 € 249 945 € 29/01/2025 08/08/2025 06/10/2025 30/11/2028

Valorização de habitats 

marginais lineares para a 

sustentabilidade de 

agroecossistemas 

Mediterrânicos 

Fundação “la 

Caixa”

Promove – o 

futuro do 

interior: 

Concurso 2025

Projetos de I&D 

mobilizadores

Ricardo Miguel 

Miguéns 

Cardoso Cadete 

Pita

MED 312 500 € 312 500 € 250 000 € 250 000 € 29/01/2025 08/08/2025 11/09/2025 31/12/2028

Melhorar a produção de 

ruminantes : produção e 

melhoramento genético, 

como articular?

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Ações Coletivas - 

Transferência do 

conhecimento 

científico e 

tecnológico 

(ALT2030-2024-

Elisa Maria 

Varela 

Bettencourt

MED 601 399 € 629 732 € 601 399 € 629 732 € 29/11/2024 07/05/2025 01/07/2025 30/06/2027

Abordagem tecnológica 

para avaliação de 

propriedades sensoriais e 

nutraceuticas de 

alimentos

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Ações Coletivas - 

Transferência do 

conhecimento 

científico e 

tecnológico 

(ALT2030-2024-

Elsa Cristina 

Carona de Sousa 

Lamy

MED 168 887 € 248 305 € 168 887 € 248 305 € 29/11/2024 07/05/2025 01/07/2025 30/06/2027

Rede Regeneração do Rio 

Mira
Portugal 2030 Alentejo 2030 

Parcerias para a 

Coesão Não 

Urbanas - 

Governação, 

Coordenação e 

Dinamização do 

Consórcio 

Maria Antónia 

Pacheco Ilhéu
MED 705 884 € 705 884 € 600 000 € 600 000 € 20/12/2024 18/06/2025 18/06/2025 17/06/2029

Advances in aErosol 

Retrievals and Impacts on 

South america 

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

MSCA Staff 

Exchanges 2024 

(HORIZON-MSCA-

2024-SE-01-01)

Maria João 

Tavares da Costa
CREATE 1 012 020 € 1 012 020 € 96 820 € 130 260 € 05/02/2025 12/05/2025 12/05/2025 11/05/2029
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FORest PEATtland 

ecosystem assessment 

and targeted management 

for enhanced carbon 

sequestration, 

biodiversity and water 

quality

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

Research and 

Innovation and 

other actions to 

support the 

implementation 

of Mission 'A Soil 

Deal for Europe' 

(HORIZON-MISS-

Ana Isabel da 

Silva Mendes
MED 9 999 470 € 10 526 548 € 185 625 € 185 625 € 08/10/2024 24/01/2025 01/10/2025 30/09/2029

Building Resilience 

Through Citizen Science-

Driven Approaches to 

Invasive Species

Comissão 

Europeia

Horizonte 

Europa

MSCA Staff 

Exchanges 2024 

(HORIZON-MSCA-

2024-SE-01-01)

Pedro Miguel 

Filipe Pereira
MED 716 430 € 716 430 € 80 160 € 80 160 € 05/02/2025 12/05/2025 01/11/2025 31/10/2029

Old-Growth forests and 

Veteran Trees for 

Biodiversity and Resilient 

Landscapes

INTERREG
INTERREG 

EUROPE

2021-2027 - 3.ª 

Convocatória - 

Topic GREENER 

Europe - Nature 

and biodiversity

Nuno Manuel 

Cabral de 

Almeida Ribeiro

CREATE 1 431 340 € 1 431 340 € 198 612 € 198 612 € 07/06/2024 20/02/2025 20/02/2025 19/02/2029

Paisagens de pastoreio: 

Das estratégias pastoris 

romanas às medievais

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Anne-France 

Aurélie Maurer

Laboratório 

HERCULES
59 621 € 59 621 € 59 621 € 59 621 € 25/02/2025 25/11/2025 02/02/2026 01/08/2027

Fornecimento, Impacto e 

Ligações de Recursos 

Económicos Valiosos no 

Império Português (1415-

1663 d.C.): Explorando o 

Papel da Prata na 

Formação das Dinâmicas 

Comerciais e Sociais na Era 

dos Descobrimentos

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Científicos

Carlo Emanuele 

Bottaini

Laboratório 

HERCULES 
59 877 € 59 877 € 59 877 € 59 877 € 25/02/2025 25/11/2025 01/01/2026 30/06/2027

Aroma das trufas: Uma 

Abordagem Genómica e 

Química

FCT

Concurso de 

Projetos 

Exploratórios 

em Todos os 

Domínios 

Celeste Maria 

Martins Santos e 

Silva

MED 59 999 € 59 999 € 59 999 € 59 999 € 25/02/2025 25/11/2025 25/11/2025 29/01/2027

Campanha geofísica para o 

estudo da evolução do 

permafrost/solo gelado na 

Base Antárctica Peruana 

Machu Picchu, Ilha Rei 

Jorge, Antárctida Marítima

Programa Polar 

Português 

(PROPOLAR) 

Convocatória 

para 

candidaturas 

para apoio a 

projetos de 

investigação 

polar em todas 

as áreas 

científicas 2025-

2026

António Manuel 

de Carvalho 

Soares Correia

ICT 75 000 € 75 000 € 7 500 € 7 500 € 28/04/2025 17/09/2025 07/11/2025 30/09/2026
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Desarrollo de estrategias 

conjuntas para la 

sostenibilidad de recursos 

marinos clave en las áreas 

de cooperación

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória
David Miguel de 

Azevedo Jacinto
MARE-UE 150 161 € 2 221 072 € 64 355 € 214 516 € 14/03/2025 03/12/2025 01/04/2024 31/12/2028

Innovación en 

almacenamiento y gestión 

energética inteligente 

para instalaciones 

renovables de 

autoconsumo

INTERREG POCTEP 6ª Convocatória

João Manuel 

Gouveia 

Figueiredo

CREATE 1 458 170 € 1 619 421 € 77 233 € 147 111 € 14/03/2025 04/11/2025 01/10/2025 31/12/2028

RED de Formación, 

Aplicación y Transferencia 

en Almacenamiento 

Geológico de Gases: 

Vectores en la Reducción 

de Gases de Efecto 

Invernadero y 

Almacenamiento 

Energético

Outro(s)

Consejo 

Superior de 

Investigaciones 

Científicas 

(CSIC)

LINCGLOBAL
Patrícia Sofia 

Martins Moita

Laboratório 

HERCULES 
37 421 € 37 421 € 0 € 0 € 30/04/2024 11/07/2025 01/07/2025 31/12/2027

Compostagem de 

Excedentes dos Setor 

Agroalimentar: 

Monitorização e Controlo 

do Processo e Produtos 

com vista à melhoria da 

Eficiência e 

Sustentabilidade

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Ações Coletivas - 

Transferência do 

conhecimento 

científico e 

tecnológico 

(ALT2030-2024-

34)

Vasco Manuel 

Fitas da Cruz
MED 294 731 € 387 769 € 294 731 € 387 769 € 29/11/2024 29/04/2025 01/04/2025 31/03/2027

Programa Ciência Viva no 

Laboratório - Ocupação 

Científica de Jovens nas 

Férias (CHRC)

CIÊNCIA VIVA

Programa 

Ciência Viva no 

Laboratório - 

Ocupação 

Científica de 

Ana Isabel 

Rocha Faustino
CHRC 1 390 € 2 255 € 1 390 € 2 255 € 19/03/2025 10/04/2025 30/06/2025 04/07/2025

Programa Ciência Viva no 

Laboratório - Ocupação 

Científica de Jovens nas 

Férias (Lab. HERCULES)

CIÊNCIA VIVA

Programa 

Ciência Viva no 

Laboratório - 

Ocupação 

Científica de 

Laboratório 

HERCULES 
1 202 € 1 272 € 1 202 € 1 272 € 19/03/2025 10/04/2025 14/07/2025 25/07/2025

Programa Ciência Viva no 

Laboratório - Ocupação 

Científica de Jovens nas 

Férias (MED)

CIÊNCIA VIVA

Programa 

Ciência Viva no 

Laboratório - 

Ocupação 

Científica de 

MED 813 € 1 810 € 813 € 1 810 € 19/03/2025 10/04/2025 01/09/2025 05/09/2025

Aquisição de 

equipamentos para o 

Cluster VISION

Portugal 2030 Alentejo 2030 

Infraestruturas e 

equipamentos 

tecnológicos 

(ALT2030-2024-

25)

Pedro Dinis 

Loureiro 

Salgueiro

Cátedra High 

Performance 

Computing 

(HPC)

487 552 € 487 552 € 487 552 € 487 552 € 31/10/2024 31/03/2025 01/01/2025 01/01/2027

 



                                                   

    

 

 

Titulo_PT
Fonte_                       

Financiamento
SubPrograma Medida Responsavel

Unidades 

Investigação
Fin_Atribuido Fin_Proposto Fin_Atribuido_UE Fin_Proposto_UE Data_candidatura Data_aprovacao Data_inicio Data_termo

Equipamentos para Lab. 

HERCULES
Portugal 2030 Alentejo 2030 

Infraestruturas e 

equipamentos 

tecnológicos 

(ALT2030-2024-

25)

José António 

Paulo Mirão

Laboratório 

HERCULES - 
1 140 099 € 1 140 099 € 1 140 099 € 1 140 099 € 31/10/2024 31/03/2025 01/03/2025 28/02/2027

Monitoring Seasonal 

Variations in Permafrost 

and Glacier Thickness 

Using Seismic Noise at 

King George Island

Programa Polar 

Português 

(PROPOLAR) 

Convocatória 

para 

candidaturas 

para apoio a 

projetos de 

investigação 

João Guilherme 

Fontiela 

Figueiredo

ICT 6 900 € 6 900 € 6 900 € 6 900 € 28/04/2025 17/09/2025 07/11/2025 30/09/2026

Gémeos Digitais para 

Turismo Inteligente, 

Sustentável e Preservação 

do Património Cultural

Comissão 

Europeia;;FCT;;Or

çamento do 

Estado;;Outro(s);;

PRR - Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

Agência para a 

Modernização 

Administrativa, 

I.P. 

(AMA);;DigitalT

wins4SmartTerri

tories (DT4ST): 

Gémeos Digitais 

para Territórios 

Inteligentes;;Re

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES 
1 274 489 € 1 274 489 € 328 125 € 328 125 € 26/03/2025 30/05/2025 01/03/2025 31/03/2026

European Atmospheric 

Research LIdar 

COoperation on Science 

and Technology

Comissão 

Europeia
Ações COST

COST Open Call 

2024 (OC-2024-1)

Vanda Cristina 

Pires Salgueiro
CREATE 10 000 € 10 000 € 24/10/2024 19/05/2025 23/09/2025 22/09/2029

Inovação e Proteção do 

Olival ao Alcance de Todos
Portugal 2030 Alentejo 2030 

Ações Coletivas - 

Transferência do 

conhecimento 

científico e 

tecnológico 

(ALT2030-2024-

Maria do Rosário 

Fernandes Félix
MED 129 371 € 200 000 € 129 371 € 200 000 € 29/11/2024 29/04/2025 01/03/2025 28/02/2027

Center for Sci-Tech 

Research in EArth sysTem 

and Energy

Comissão 

Europeia;;FCT;;Or

çamento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

EQUIPAR+2: 

Investimento 

Nacional para o 

Reforço de 

Equipamento 

Científico em 

Unidades 

I&D;;República 

Portuguesa

Bento António 

Fialho Caeiro 

Caldeira

CREATE 367 583 € 2 325 000 € 367 583 € 2 325 000 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026
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HERCULES Laboratory - 

Cultural Heritage, Studies 

and Safeguard

Comissão 

Europeia;;FCT;;Or

çamento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

EQUIPAR+2: 

Investimento 

Nacional para o 

Reforço de 

Equipamento 

Científico em 

Unidades 

I&D;;República 

Portuguesa

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES 
545 100 € 2 370 000 € 545 100 € 2 370 000 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026

ICT: Financiamento PRR 

(UID/PRR/4683/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Pedro Miguel 

Madureira 

Pimenta 

Nogueira

ICT 324 806 € 324 806 € 82 000 € 82 000 € 17/04/2025 21/07/2025 01/01/2025 30/06/2026

MARE-UE: Financiamento 

PRR (UID/PRR/4292/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Pedro Miguel 

Raposo de 

Almeida

MARE-UE 59 999 € 59 999 € 59 999 € 59 999 € 17/04/2025 21/07/2025 01/01/2025 30/06/2026

Mediterranean Institute 

for Agriculture, 

Environment and 

Development

Comissão 

Europeia;;FCT;;Or

çamento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

EQUIPAR+2: 

Investimento 

Nacional para o 

Reforço de 

Equipamento 

Científico em 

Unidades 

I&D;;República 

Portuguesa

Fátima de Jesus 

Folgôa Baptista
MED 467 250 € 2 500 000 € 467 250 € 2 500 000 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026

CREATE: Financiamento 

PRR (UID/PRR/6107/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Bento António 

Fialho Caeiro 

Caldeira

CREATE 420 740 € 420 740 € 299 041 € 299 041 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026

Lab. HERCULES: 

Financiamento PRR 

(UID/PRR/4449/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

António José 

Estevão Grande 

Candeias

Laboratório 

HERCULES 
635 291 € 635 291 € 635 291 € 635 291 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026

MED: Financiamento PRR 

(UID/PRR/5183/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Fátima de Jesus 

Folgôa Baptista
MED 341 350 € 341 350 € 341 350 € 341 350 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026
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QUANTUM IBER_IA: 

Impulso estratégico de las 

capacidades en 

tecnologías cuánticas e 

inteligencia artificial en el 

espacio ibérico 

transfronterizo

INTERREG POCTEP 7ª Convocatória

Paulo Miguel 

Torres Duarte 

Quaresma

VISTALab 97 711 € 245 311 € 97 711 € 245 311 € 24/04/2025 04/11/2025 01/10/2025 31/12/2028

Accelerating Innovation 

and Development of 

European Microbial Foods

Comissão 

Europeia
Ações COST

Marta Sofia 

Serrano Valente 

Casimiro 

Ferreira Laranjo

MED 0 € 0 € 23/10/2024 19/05/2025 19/05/2025 18/05/2029

Building Education and 

One Health with Adaptive 

Convergence and Open 

Networks

Comissão 

Europeia
Ações COST

Catarina Falcão 

Trigoso Vieira 

Branco Lavrador

MED 0 € 0 € 23/10/2024 19/05/2025 19/05/2025 18/05/2029

Developing Germination 

Protocols for Ex-situ 

Conservation of 

Threatened 

Mediterranean Flora in 

Southern Portugal

Outro(s)

Botanic Gardens 

Conservation 

International 

(BGCI)

Global Botanic 

Garden Fund 

(GBGF) – Global 

Seed 

Conservation 

Grant (GSC)

Anabela Dias 

Ferreira Belo
MED 3 302 € 3 446 € 3 302 € 3 446 € 27/06/2025 10/09/2025 10/09/2025 09/09/2026

ALIANZA ESTRATÉGICA 

TRANSFRONTERIZA PARA 

EL IMPULSO Y DESARROLLO 

DE REDES DE

INTERREG POCTEP 7ª Convocatória

Rui Miguel 

Carracha 

Charneca

MED 10 958 430 € 13 959 010 € 126 516 € 254 435 € 24/04/2025 04/11/2025 01/01/2026 31/12/2028

NOVA LINCS: 

Financiamento PRR 

(UID/PRR/4516/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Salvador Luís de 

Bethencourt 

Pinto de Abreu

NOVA 

Laboratory for 

Computer 

Science and 

Informatics

758 556 € 758 556 € 15 171 € 15 171 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026

Marine and Environmental 

Sciences Centre

Comissão 

Europeia;;FCT;;Or

çamento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

EQUIPAR+2: 

Investimento 

Nacional para o 

Reforço de 

Equipamento 

Científico em 

Unidades I&D

Pedro Miguel 

Raposo de 

Almeida

MARE-UE 473 508 € 2 352 252 € 473 508 € 2 352 252 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026

Institute of Earth Sciences

Comissão 

Europeia;;FCT;;Or

çamento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

EQUIPAR+2: 

Investimento 

Nacional para o 

Reforço de 

Equipamento 

Científico em 

Unidades I&D

Pedro Miguel 

Madureira 

Pimenta 

Nogueira

ICT 157 689 € 997 399 € 157 689 € 997 399 € 17/09/2025 27/10/2025 27/10/2025 30/06/2026
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CICS.NOVA: 

Financiamento PRR 

(UID/PRR/4647/2025)

FCT;;PRR - Plano 

de Recuperação e 

Resiliência

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Luís André 

Ladeira Seixas 

do Carmo

CICS.NOVA.Ué

vora
75 856 € 75 856 € 11 378 € 11 378 € 17/04/2025 01/01/2025 01/01/2025 30/06/2026

FCT MOBILITY - 2025

Comissão 

Europeia;;FCT;;Or

çamento do 

Estado;;PRR - 

Plano de 

Recuperação e 

Resiliência

FCT Mobility – 

1.ª Edição 

(Aviso nº 11/C06-

i06/2024)

Maria João 

Tavares da Costa
CREATE 2 680 € 2 680 € 2 680 € 2 680 € 21/03/2025 28/08/2025 11/10/2025 10/12/2025

ALGORITIMI: 

Financiamento 2025-2029
FCT

Programa 

Plurianual de 

Financiamento 

de Unidades de 

I&D 2023/2024

Teresa Cristina 

de Freitas 

Gonçalves

VISTALab 1 015 950 € 1 015 950 € 0 € 0 € 17/04/2024 01/01/2025 01/01/2025 31/12/2029

89 462 254 € 120 758 296 € 25 305 513 € 39 238 889 €

CICSNOVA- UÉvora - Centro Interdisciplinar de Ciências Sociais

HPC-Catedra High Performance computing (Pedro Dinis L. Salgueiro)

MED - Instituto Mediterrâneo para Agricultura, Ambiente e Desenvolvimento

NOVA Laboratory for Computer Science and Informatics

 HPC- Cátedra High Performance Computing

ICT - Instituto de Ciências da Terra

Laboratório HERCULES - Herança Cultural, Estudos e Salvaguarda

CREATE - Centro de Investigação em Ciência e Tecnologia para o Sistema Terra e Energia

LAQV - Laboratório Associado para a Química Verde - Tecnologias e Processos Limpos

MARE - Centro de Ciências do Mar e do Ambiente

TOTAIS

(Fonte: Serviços de Ciência e Cooperação)

CHRC - Comprehensive Health Research Centre

CIMA - Centro de Investigação em Matemática e Aplicações

 


