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UNIVERSIDADE DE EVORA

Reitoria

Despacho n.° 7201/2026

Sumario: Delegagao de competéncias nos/as diretores/as das unidades organicas.
Ao abrigo do disposto:

No n.° 6 do artigo 75.° e n.° 4 do artigo 92.°, ambos do Regime Juridico das Instituicdes de Ensino
Superior, publicado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro;

No n.° 4 do artigo 23.° nas alineas d) e k) do artigo 47.°, na alinea c) do artigo 64.° todos dos
Estatutos da Universidade de Evora, homologados pelo Despacho Normativo n.° 7/2021, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 30 de 12 de fevereiro;

Nos artigos 44.° a 50.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, e ouvido o Conselho de Ges-
tao na sua reuniao de 12 de maio de 2026, foi delegado nos/as Diretores/as das Unidades Organicas,
Prof.2 Doutora Andreia Teixeira Marques Dionisio Basilio, Diretora do Instituto de Investigagao e For-
magao Avancgada; Professor Doutor Armando Manuel Mendonga Raimundo, Diretor da Escola de Saude
e Desenvolvimento Humano; Prof. Doutor Fernando Manuel Lucas Carapau, Diretor da Escola de Ciéncias
e Tecnologia; Prof.2 Doutora Isabel Maria Tarico Bico, Diretora da Escola Superior de Enfermagem de
S. Jodo de Deus; Prof.2 Doutora Leonor Maria Pereira Rocha, Diretora da Escola de Ciéncias Sociais;
Prof. Doutor Tiago Filipe Navarro Frutuoso dos Santos Marques, Diretor da Escola de Artes:

1 — A delegagao nos/as Diretores/as das Escolas e do IIFA suprarreferidos, conforme seja perti-
nente, das seguintes competéncias:

1.1 — No que respeita ao poder disciplinar, a competéncia para instaurar processos de inquérito
e processos disciplinares aos/as trabalhadores/as e aos/as estudantes, bem como a aplicagao das
sangOes previstas na lei, excetuando as penas expulsivas (demissao e aposentagdo compulsiva) no
caso dos/as trabalhadores/as, e as penas de suspensao de atividades e de avaliagao e de interdigcao
de frequéncia no caso dos/as estudantes, sem prejuizo do direito de recurso para o Reitor;

1.2 — No que respeita ao servi¢o docente:
1.2.1 — A homologacao da distribuigao do servigo docente;

1.2.2 — A homologacao dos juris de avaliagao das disciplinas sob responsabilidade dos Depar-
tamentos integrantes da Escola;

1.2.3 — A elaboragao dos horarios de ocupagao das salas de aula.
1.3 — No que respeita a provas e graus académicos:

1.3.1 — Ainstrugao e condugao dos processos inerentes as provas de agregagao, de habilitagao
para o exercicio de fungdes de coordenacgao cientifica, de doutoramento, de mestrado e de titulo de
especialista. Cabe ao IIFA as provas dos mestrados internacionais, dos doutoramentos e do titulo de
habilitado para o exercicio de fungdes de coordenagao cientifica, as Escolas as provas dos mestrados
cuja gestao académica lhes foi atribuida e as provas de agregagao das respetivas areas cientificas
e a Escola Superior de Enfermagem de S. Jodo de Deus as provas de titulo de especialista;

1.3.2 — A homologacao dos juris das provas referidas na alinea anterior proposta pelo Conselho
Técnico-cientifico da Escola Superior de Enfermagem de S. Joao de Deus, pelos Conselhos Cientificos
das restantes Escolas ou, no caso dos processos sob a responsabilidade do IIFA, pelo Conselho Cien-
tifico do IIFA, ouvido o Conselho Cientifico da Escola pertinente;

1.3.3 — A presidéncia pelo/a Diretor/a da Escola Superior de Enfermagem S. Joao de Deus dos
juris das provas de titulo de especialista, com poder para subdelegar no/a Presidente do Conselho
Técnico-Cientifico ou num/a professor/a coordenador/a com doutoramento;
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1.3.4 — A presidéncia pelo/a Diretor/a da Escola dos juris das provas de agregacao, com poder
de subdelegar no/a Presidente do Conselho Cientifico da Escola ou num/a professor/a catedratico/a,
sempre em observancia do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 239/2007
de 19 de junho (o/a presidente do juri tem de ser um/a professor/a catedratico/a ou investigador/a-
-coordenador/a);

1.3.5 — A presidéncia pelo/a Diretor/a do IIFA dos juris de provas de doutoramento, com poder
para subdelegar no/a Presidente do Conselho Cientifico do IIFA, num/a professor/a catedratico/a,
num/a professor/a associado/a, num/a professor/a auxiliar com agregagao, num/a investigador/a coor-
denador/a, num/a investigador/a principal, num/a investigador/a auxiliar com habilitagao ou agregacao,
num/a professor/a coordenador/a principal, num/a professor/a coordenador/a com doutoramento ou
num/a professor/a adjunto/a com doutoramento e agregagao;

1.3.6 — A presidéncia pelo/a Diretor/a do IIFA dos juris de provas de habilitagao, com poder para
subdelegar no/a Presidente do Conselho Cientifico ou num investigador/a-coordenador/a ou profes-
sor/a catedratico/a da UE, sempre em observancia do disposto no n.° 2 do artigo 7.° do Despacho
n.° 4118/2021, DR, 2.2 série, de 22 de abril — Regulamento das Provas de Habilitagao para o Exercicio
de Fungoes de Coordenacao Cientifica.

1.4 — No que respeita a gestao de recursos humanos:

1.4.1 — A afetagao dos recursos humanos aos Departamentos, Centros, Catedras, Laboratérios
e outras unidades que integrem a unidade organica, sem prejuizo da afetagao total ou parcial a outras
unidades organicas ou servigos da Universidade, cuja competéncia se mantém no Reitor;

1.4.2 — Validar a efetividade dos/as trabalhadores/as;

1.4.3 — O controlo de cumprimento do servigo atribuido e demais obrigag6es dos/as trabalhadores/
as afetos/as a unidade organica;

1.4.4 — A autorizagao para o gozo de férias e licengas;
1.4.5 — A concessao da dispensa de servigo docente;
1.4.6 — A autorizagao das licengas sabaticas, sem recurso a substituicao do/a docente;

sempre que o Departamento, para garantir a lecionagao dos ensinos de que é responsavel, recorra
a docentes convidados, o pedido de licenca sabatica devera ser encaminhado ao Conselho de Gestao
para deliberagao, sob proposta fundamentada do/a Diretor/a da respetiva Unidade Organica.

1.4.7 — A autorizagao para a inscrigao e participagao de trabalhadores/as em congressos, reu-
nides, semindarios, coldquios, cursos de formagao, jornadas e outras deslocagoes em servigo levadas
a cabo no Pais ou estrangeiro, bem como a autorizagao de equiparagdes a bolseiro/a, desde que onerem
exclusivamente o orgamento anual atribuido a unidade;

1.4.8 — A autorizacao para a participagao em juris de provas académicas e concursos, no pais
e no estrangeiro, com respeito pelas regras superiormente definidas e quando as despesas sejam
suportadas pelas verbas anualmente distribuidas as Unidades Organicas;

1.4.9 — Dar posse aos/as Diretores/as das Assembleias de Departamentos, apds homologagao
da elei¢ao pelo Reitor;

1.4.10 — Formalizar os convites aos membros dos juris e instituigoes de ensino superior e de
investigagao, no ambito dos procedimentos concursais para Professores Associados, Professores
Coordenadores, Professores Auxiliares e Professores Adjuntos e pessoal de investigagao, exceto para
investigador coordenador.

1.5 — No que respeita a ocupagao de espagos;

1.5.1 — A afetagdo dos/as trabalhadores/as, bem como da Diregao e dos Orgdos da Unidade
Organica, aos espacos que lhes forem atribuidos pela Reitoria.
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1.6 — Os poderes para autorizarem a realizagao de despesas com a aquisigao de bens e servigos
correntes e de capital até aos limites, respetivamente, de 2.500€ e 10.000€ e em cumprimento dos
seguintes preceitos:

1.6.1 — Todas as despesas devem ser executadas através dos Servigcos Administrativos, para onde
devem ser remetidas as propostas de aquisicao;

1.6.2 — Esta competéncia deve ser exercida na estrita observancia da dotagao orgamental disponivel
na respetiva unidade organica, das normas legais aplicaveis e dos procedimentos internos instituidos;

1.6.3 — Esta competéncia nao pode ser subdelegada, a nao ser nos respetivos/as adjuntos/as
dos Diretores/as, durante as auséncias, faltas ou impedimentos, destes/as ultimos/as, e com a devida
publicagao.

2 — Para efeitos do presente despacho, todas as referéncias:

2.1 — A trabalhadores/as ou recursos humanos devem entender-se como dizendo respeito aos
trabalhadores/as docentes e nao-docentes e outros recursos humanos afetos a unidade organica. No
caso do IIFA, consideram-se afetos os/as investigadores/as e o pessoal ndo-docente colocados/as
no lIFA, nos Centros de Investigagao que integram o lIFA e nas Catedras;

2.2 — A estudantes devem entender-se como dizendo respeito aos/as estudantes dos cursos sob
gestao académica da respetiva unidade organica.

3 — A delegagao a que se refere o presente Despacho é feita sem prejuizo das competéncias que
o Conselho de Gestao delegou ou venha a delegar e sob reserva dos poderes de avocacgao, superinten-
déncia e revogagao do delegante, nos termos gerais de direito.

4 — Consideram-se ratificados todos os atos praticados pelos/as Diretores/as das Escolas e do
IIFA ao abrigo do presente Despacho, entre a deliberagao do Conselho de Gestao, a 12 de maio de 2026,
e a data em que o mesmo for publicado no Didrio da Republica.

21/05/2026. — O Administrador da Universidade de Evora, José Biléu Ventura.
320003306
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