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Número de alunos inscritos 5.1 10-07-2014 6.655 manter valor > 6.655 25% Indicador PROQUAL
Taxa de alunos avaliados 5.2 30-01-2014 77,36% manter valor > 77,36% 25% Indicador PROQUAL
Taxa de abandono 5.3 03-04-2013 14,74% manter valor < 14,74% 25% Indicador PROQUAL
Percentagem de unidades curriculares na plataforma moodle 5.5 25-07-2014 55,80% manter valor > 55,80% 25% Indicador PROQUAL
Número de novas matrículas 1.1 02-07-2014 1.775 manter valor > 1.775 13% Indicador PROQUAL
Índice de procura da oferta formativa na 1ª fase do CNA ao Ensino Superior 1.2 31-10-2013 3,25 manter valor > 3,25 13% Indicador PROQUAL
Índice de atratividade da oferta formativa na 1ª fase do CNA ao Ensino Superior 1.3 01-11-2013 0,56 manter valor > 0,56 13% Indicador PROQUAL
Percentagem de matriculados em 1ª opção 1.4 24-04-2014 59,80% manter valor > 59,80% 13% Indicador PROQUAL
Nota média de acesso dos novos alunos de 1º ciclo e MI 1.5 30-04-2014 132,0 manter valor > 132,0 13% Indicador PROQUAL
Percentagem de novos alunos oriundos de países estrangeiros 1.6 08-07-2014 7,80% aumentar 0,5% aumentar 1% 13% Indicador PROQUAL
Taxa de novos matriculados residentes fora do distrito de Évora 1.7 07-05-2014 59,00% manter valor > 59,00% 13% Indicador PROQUAL
Estudantes de doutoramento por docente doutorado 1.8 11-07-2014 1,47 manter valor > 1,47 13% Indicador PROQUAL
Recursos humanos (pessoal docente/investigador e pessoal não docente) enviados em mobilidade internacional 5.8 27-01-2014 663 manter valor > 663 20% Indicador PROQUAL
Recursos humanos (pessoal docente e não docente) recebidos através de programas de mobilidade 5.9 27-02-2014 86 manter valor > 86 20% Indicador PROQUAL
Percentagem de alunos da UÉvora enviados em programas de mobilidade nacional e internacional 5.10 03-02-2014 1,40% manter valor > 1,40% 20% Indicador PROQUAL
Percentagem de alunos recebidos através de programas de mobilidade nacional e internacional na UÉvora 5.11 04-02-2014 4,20% manter valor > 4,20% 20% Indicador PROQUAL
Percentagem de alunos inscritos oriundos de países estrangeiros 5.12 11-07-2014 8,40% aumentar 0,5% aumentar 1% 20% Indicador PROQUAL

Identificação e promoção de Serviços de I&D+i+TT EE3 Número de projetos de investigação candidatados 10.1 14-02-2014 156 - manter valor 100% Indicador PROQUAL
SRTT – Sistema Regional de Transferência de Tecnologia EE3 Valor dos projetos de investigação candidatados (milhares de €) 10.2 14-02-2014 13.266 € - manter valor 100% Indicador PROQUAL
Cooperação com a Universidade da Extremadura EE3 Patentes registadas 10.8 12-05-2014 1 - manter valor 100% Indicador PROQUAL
Potenciação da Rede Ibérica de Escolas Doutorais EE3
Estabelecimento de graus e formações em associação EE4

Publicações em revistas catalogadas na base ISI 10.3 27-06-2014 362 aumentar 0,5% aumentar 1% 33% Indicador PROQUAL
Número de projetos de investigação financiados 10.5 06-02-2014 32 - manter valor 33% Indicador PROQUAL
Valor de projetos de investigação financiados (milhares de €) 10.6 15-04-2014 2.793 € - manter valor 33% Indicador PROQUAL

1. Criação de um grupo de trabalho para elaboração da matriz de análise subjacente à definição das “áreas âncora” EE1 Grupo de trabalho criado - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 14% Grupo de trabalho criado

3. Diagnostico de novas ofertas educativas fora do âmbito de ciclos de estudo EE2 Relatório de diagnostico elaborado - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 14% Relatório entregue VR
7. Definição de um modelo organizacional para I&D+i+TT EE3 Modelo organizacional definido - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 14% Modelo organizacional definido
8. Criação de um regulamento de propriedade intelectual EE3 Regulamento efectuado - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 14% Regulamento entregue VR

16. Implementar uma estratégia de consolidação orçamental EE5 Iniciar estudos conducentes ao modelo de sustentabilidade económica - - - 31 de Outubro 15 de Outubro 100% 14% Grupo de trabalho criado
Taxa de alunos que beneficiam de bolsa de estudo 7.1 17-07-2014 16,90% manter valor > 16,90% 33% Indicador PROQUAL
Taxa de alunos alojados em residências dos Serviços de Ação Social 7.2 17-07-2014 8,67% manter valor > 8,67% 33% Indicador PROQUAL

18. Salvaguardar e valorizar o património imobiliário da UÉ EE5 Percentagem de gastos com manutenção de instalações e equipamentos 3.8 28-03-2013 14,24% manter valor < 14,24% 33% Indicador PROQUAL

23. Avaliação do desempenho dos docentes EE6 Discussao do modelo anterior de avaliação com vista à revisao do mesmo - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 14% RA 2014

6. Melhorar os mecanismos da gestão académica a fim de assegurar melhores serviços de apoio a docentes e alunos EE2 Instituir reunioes de trabalho conjuntas (UO´s/AAUE/serviços) - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 10% Reuniões de trabalho conjuntas
Elaboração de Relatório de Follow Up - - - 01 de Agosto 31 de Julho 50% 10% Relatório enviado à A3ES
Atualização Manual da Qualidade - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 50% 10% MQ Actualizado

20. Promover a acreditação da oferta formativa pela A3ES EE6 Elaboração do Guia de Procedimentos internos e externos de acreditação - - - 31 de Outubro 30 de Setembro 100% 10% Guia elaborado

21. Promover a eficácia dos processos de planeamento EE6 Criação de equipa de trabalho para elaboração do PA 2014 - - - 26 de Junho
antes de 26 de 

Junho
100% 10%

PA 2014 entregue e aprovado pelo 

CG
22. Continuar o projeto “Certificação da Qualidade dos Serviços da Universidade de Évora aos requisitos da norma: NP EN ISO 9001 - Sistemas de Gestão da Qualidade” EE6 Conclusao dos trabalhos de levantamento, definição e optimização de processos - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 10% Relatório de conclusão

24. Consolidar os sistemas de informação da UÉ EE7 Implementação do sistema de assinaturas electronicas - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 10% Sistema implementado

25. Operacionalização da estratégia de Comunicação da Universidade EE8 Definição de modelo organizacional do Gabinte de Comunicação, Imagem e Protocolo - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 10% Modelo organizacional definido
27. Envolver os utentes e beneficiários na gestão dos principais setores EE9 Acompanhamento pela AAUE nos processos de atribuição de bolsas, gestão de refeitórios e residências - - - 31 de Dezembro 30 de Novembro 100% 10% Acompanhamento feito

Área útil em espaços de ensino, por aluno 4.1 14-07-2014 2,63% - manter valor 25% Indicador PROQUAL
Percentagem de áreas de utilização com acessos para pessoas com mobilidade condicionada 4.2 27-03-2014 65,15% - manter valor 25% Indicador PROQUAL
Número de lugares existentes em espaços de ensino 4.3 27-03-2014 7.384 - manter valor 25% Indicador PROQUAL
Número de computadores de acesso livre por aluno (‰) 4.4 16-07-2014 9,3 - manter valor 25% Indicador PROQUAL

EE6. Promoção contínua da Qualidade

EE7. Sistemas de Informação

EE8. Estratégia e eficácia da Comunicação

EE9. Ação Social

Universidade de Évora
DASHBOARD - MAPA DE INDICADORES

MISSÃO A Universidade de Évora tem por missão a “... criação, transmissão e difusão da cultura, da ciência e da tecnologia, que, através da articulação do estudo, da docência e da investigação, se integra na vida da sociedade.”

EIXOS ESTRATÉGICOS (PA-2014)

EE1. Definição das "Áreas Âncora"

EE2. Valorizar a oferta educativa e a educação integral

EE3. Incrementar a Investigação

EE4. Internacionalização do ensino e da investigação

EE5. A Sustentabilidade

Superação Peso Ponderação Fonte de Verificação

EFICÁCIA: 40%

Refª Objetivo operacional
Eixo 

Estratégico
Indicador

Referência
Meta

4. Captação de alunos e promoção da oferta formativa EE2 17%

2. Racionalização da oferta formativa conducente à obtenção de grau EE2 17%

9./10./

11.
17%

5. Promoção da mobilidade internacional de estudantes, docentes e não docentes EE2 17%

Indicador PROQUAL12./13. Número de protocolos 11.1 14-02-2014 434 aumentar 0,5%

EFICIÊNCIA: 30%

14. Alargamento da base de recrutamento EE4 17%

aumentar 1% 100% 17%

QUALIDADE: 30%

17. Promover uma Universidade solidária e inclusiva EE5
14%

28. Incrementar as condições de bem-estar dos utentes EE9 10%

19. Dar continuidade da certificação do Sistema Interno de Promoção e Garantia da Qualidade EE6


