Universidade de Evora

MISSAO A Universidade de Evora tem por miss&o a “... criacdo, transmisséo e difusdo da cultura, da ciéncia e da tecnologia, que, através da articulagéo do estudo, da docéncia e da
investigacao, se integra na vida da sociedade.”
VOL1 - Estruturacdo das areas ancora - Aprofundar a diferenciacéo da universidade de Evora relativamente as suas congéneres e, em consequéncia, contribuir para a sua
sustentabilidade ndo sé econémica e financeira mas, cientifica e pedagadgica.
VO?2 - Internacionalizagdo - Reforgar as equipas de investigagdo, captar financiamentos, designadamente os comunitarios, preparar os alunos da UE para carreiras
internacionais.
VO3 - Sustentabilidade - Adotar o conceito de sustentabilidade na gestédo dos recursos da universidade, conciliando a perspetiva econémica com uma visao ecologia e social do
) funcionamento da UE.
EIXOS ESTRATEGICOS (PDE-2015) v04 - Modelo educativo - Criar um modelo educativo gue acompanhe o estudante ao longo do seu percurso académico, promover novas formas de transmitir o conhecimento a
sociedade e chamar a sociedade a participar através do incremento das relacdes com diferentes stakeholders.
VS1 - Recursos humanos
VS2 — Acompanhamento econémico-financeiro
VS3 - Infraestruturas
VT1 - Sistema Interno de Promocéao e Garantia da Qualidade
VT2 - Sistema de Informacao
VT3 - Estratégia de Comunicacao
QUAR - Quadro de Avaliacao e Responsabilizacao de 2018
Referéncia Pond
onde-
Objetivo operacional Eixo Indicador Res’pon— . - Meta . peso racéo obj. Fo_n_te d?
savel N° de ind. Ultima Data de refe- ind. (%) verificagao
. L Valor (%)
SIGQ atualiz. réncia do valor
Eficacia 60,0%
1 - Consolidar as areas ancora da Universidade de Evora VO1 |N° de parcerias estratégicas com empresas (n° de protocolos e prestacfes de servicos) ICE n/a n/a n/a n/a 1 100 7,14 SR - GAITEC
N° de alunos estrangeiros EQ 5.6 11-abr-18 2017/2018 988 843 12,5 Ind./SIGQ
S ~ — - - o
N° de des!ocagqes em mobilidade internacional "in" efetuada por D 27 10-ju-18 2017 109 108 125 Ind./SIGQ
docentes/investigadores
0 — - . : F—
N° de des!oca(;qes em mobilidade internacional "out" efetuada por D 26 10-abr-18 2017 450 418 125 Ind./SIGQ
docentes/investigadores
2 - Reforcar a Internacionalizacio da Universidade vO2 |Percentagem de alunos inscritos oriundos de paises estrangeiros EQ 5.6 11-abr-18 2017/2018 14,5 10,5 12,5 7,14 Ind./SIGQ
Ne° de bolsas Cooperagédo e Desenvolvimento atribuidas EQ n/a n/a n/a n/a 100 12,5 SAC
N° de bolsas de Mérito para estudantes internacionais EQ n/a n/a n/a n/a 100 12,5 SAC
N° de acordos de dupla titulagdo com IES estrangeiras EQ n/a n/a 2017 6 7 12,5 SAC
N° de voluntarios no processo de acolhimento e integracéo de alunos estrangeiros EQ n/a n/a n/a n/a 10 12,5 SAC
3 - Discutir o modelo de Business School a criar VO4 |Discutir o modelo de Business School a criar EQ n/a n/a n/a n/a 1 100 7,14 Reitoria
6 - Definir e implementar principios orientadores na reformulagéo VO4: N° de planos de estudo publicados de acordo com os principios orientadores EQ n/a n/a n/a n/a 100% 50 -y SR - GPGQ
de planos de estudos Vil % de Unidades Orgéanicas com formacé&o sobre os processos da A3ES e da DGES EQ n/a n/a n/a n/a 60% 50 SR - GPGQ
9 - Implementar o Regulamento de Tutoria \\//(')I'?L Publicar o Regulamento EQ n/a n/a n/a n/a 1 100 7,14 GESDOC
11 - Concluir o Projeto de Execucéo da Residéncia das Alcacarias \\//2?3,’ Processo concluido IAS n/a n/a n/a n/a 1 100 7,14 STecn
12 - Lancar o concurso limitado por prévia qualificagéo para
con§e§ S40 de f:oncgt';a}o, construgao e explqraggo de uma Vo3, Langar o concurso IAS n/a n/a n/a n/a 1 100 7,14 STecn | SAdm
Residéncia Universitaria em terrenos da Universidade no VS3
“Ferragial da Estrada”
14 - Analisar o procedimento concursal limitado por prévia VO3
qualificagdo para a Concesséo da exploragdo do Conventinho e VSZ’ Andlise concluida IAS n/a n/a n/a n/a 1 100 7,14 STecn | SAdm
Patio Matos Rosa,
17 - Lancar o concurso de recuperagdo das Capelas e Jardins da VO3; .
Quinta do Pago de Valverde — Mitra (12 Fase) VS3 Lagamento do concurso até 31 de dezembro IAS n/a n/a n/a n/a 1 100 7,14 STecn | SAdm
.18 - Iniciar as~ negomaqogs com o Ministério do Ambiente para Vos; Iniciar as negociagfes com o Ministério do Ambiente IAS n/a n/a n/a n/a 1 100 7,14 Reitoria
implementacgdo da estagdo de tratamento de esgotos da Mitra VS3
19 - Concluir a implementagé&o do Projeto U-Bike VO3 |N° de bicicletas disponibilizadas IAS n/a n/a n/a n/a 400 100 7,14 STecn




Referéncia pond
onde-
L . . ) Respon- Peso - . Fonte de
| E | . M . . o ~
Objetivo operaciona X0 ndicador savel [N°deind.| Ulima Data de refe- Valor e ind. (%) rag?;))obj verificagéo
SIGQ atualiz. réncia do valor
VO3: Acdes de formagédo na area da sustentabilidade Admin n/a n/a n/a n/a 1 33 SAdm - DRH
20 - Promover uma Universidade solidaria e amiga do ambiente VO4; |Iniciar Estudo sobre (Des)lgualdade de Género na Universidade de Evora EQ n/a n/a n/a n/a 1 33 7,14 Reitoria
VS1
Iniciar Estudo sobre Necessidades Educativas Especiais e Inclusdo Social EQ n/a n/a n/a n/a 1 33 Reitoria
.24 - D.mamlzarlo_ projeto Unlyer5|dadg Saudavel” para promover e | VO3, N° de iniciativas promovidas IAS n/a n/a n/a n/a 7 100 7,14 Reitoria
incentivar a pratica de uma vida saudavel VS1
25 . Dlnamlzailr agoes de formagdo para assistentes operacionais e| - VO3; Elaborar plano de formacéo para 2018/2019 Admin n/a n/a n/a n/a 1 100 7,14 SADM - DRH
assistentes técnicos VS1
Eficiéncia 25,0%
4 - Melhorar a divulgagdo dos programas de mobilidade existentes N° de estudantes em mobilidade internacional "in" EQ 55 10-abr-18 2016/2017 300 240 50 Ind./SIGQ
e das bolsas associadas, recorrendo aos diversos canais de V02 14,29
comunicagdo da UE (portal, email e redes sociais) N° de estudantes em mobilidade internacional "out" EQ 5.4 10-abr-18 2016/2017 79 114 50 Ind./SIGQ
5 - Estudar a detecéo precoce do risco de abandono com base em Definicdo de um sistema de alerta de risco de abandono EQ n/a n/a n/a 0 1 50 Sinf
: N : VO4 14,29
informacé&o consolidada no SIIUE -
Taxa de abandono escolar (1° ciclo e MI) EQ 5.3 17/11/2017 2016/2017 11,8 9,3 50 Ind./SIGQ
vou: Manual da Comissédo Executiva e de Acompanhamento EQ n/a n/a n/a n/a 1 33 Reitoria
7 - Melhorar a oferta formativa e a gestéo dos ciclos de estudos \\//-_li_:; Guia SIIUE da Comissé&o Executiva e de Acompanhamento EQ n/a n/a n/a n/a 1 33 14,29 SAC | Sinf
Iniciar o processo de extingéo de UC no SIIUE EQ n/a n/a n/a n/a 1 33 SAC | SInf
i Uma pauta por unidade curricular EQ n/a n/a n/a n/a 1 50 SAC | SInf
10 - Simplificar processos no SIIUE VT2 14,29
Processo de correcéo de pautas EQ n/a n/a n/a n/a 1 50 SAC | SInf
13 - Criar uma infraestrutura de rede que permita substituir as VO3:
necessidades hidricas de rega com agua da rede, por 4gua dos VSS’ Criar uma infraestrutura de rede IAS n/a n/a n/a n/a 1 100 14,29 STecn
pogos existentes na Herdade da Mitra
16 - Analisar e executar os procedimentos concursais referentes a
implementagao de. 4 candidaturas apro vadas no a}[nbl'to do VO3 |Ne°de procedimentos concursais analisados e executados IAS n/a n/a n/a n/a 4 100 14,29 STecn | SAdm
Programa Operacional de Sustentabilidade e Eficiéncia no uso dos
Recursos (PO-SEUR)
Aqwsu;qo de servicos espeC|aI|zados.para. elaboragai\o de estratégia, proposta conceptual IAS n/a n/a n/a n/a 1 33 SReit - DivCom
e conceito de Design do Portal da Universidade de Evora
23 - Melhorar o Portal da Universidade de Evora VT3 Implementagdo interna da reestruturacdo do Portal da Universidade de Evora - Definicdo IAS n/a n/a n/a n/a 1 33 14,29 | SReit - DivCom
do mapa do Portal
Trqduzw o] porta.\l daA oferta em |ngl.es e |n.cIU|r |nf0rrrla(;ao sobre unidades curriculares IAS n/a n/a n/a n/a 1 33 SReit - DivCom
lecionadas em inglés ou com apoio tutorial em inglés
Qualidade 15,0%
Identificar Unidades curriculares mais problematicas EQ n/a n/a n/a n/a 20 33 SAC | SInf
Criacéo de condicOes para a oferta de UC de recuperagao - Experiéncia piloto: Estagio
8 - Melhorar a qualidade dos ensinos VO4 |da Licenciatura em Enfermagem. EQ n/a nia nia nia 1 33 o5 SAC | SInf
glr:s?éao de instrumentos para o registo de atividades extracurriculares dos alunos no EQ n/a n/a n/a n/a 1 33 SAC | Sinf
15 - Concluir os projetos de melhoria da acessibilidade fisica e VO3: |Concluir melhoria da acessibilidade fisica dos Colégios dos Ledes e do Espirito Santo IAS n/a n/a n/a n/a 1 50 STecn
comunicacional dos Colégios dos Ledes e do Espirito Santo, VS3‘ 25
nomeadamente, a instalagéo de um elevador no CES Instalagéio de um elevador no CES IAS n/a n/a n/a n/a 1 50 STecn
21 - Concluir o processo de certificacé@o pela ISO 9001:2015 dos
Servigos Académicos, de Informaética, Administrativos e Técnicos, VT1 |Conclusao do processo EQ | IAS n/a n/a n/a n/a 1 100 25 SReit - GPGQ
referente a prestagdo de servigos aos estudantes
22 N Reyer € atua!lzar 0 Manual de Normas Graficas da VT3 |Emisséo de um manual de Normas Gréficas da UE IAS n/a n/a - 0 1 100 25 SReit - DivCom
Universidade de Evora

Legenda: IAS: Infraestruturas, Acdo Social; EQ: Ensino, Qualidade; ICE: Inovagado, Cooperacdo, Empreendedorismo; ID: Investigacédo e Desenvolvimento; Admin: Administradora; [IFA: Instituto de Investigagdo e Formagdo Avangada; SAC: Servigos Académicos; SAdm: Servigos
Administrativos; SCC: Servigos de Ciéncia e Cooperacao; SInf: Servigos de Informatica; SReit: Servicos da Reitoria; STecn: Servigcos Técnicos; SAS: Servigos de Acdo Social; DivCom: Divisdo de Comunicacdo; SIGQ: Sistema Interno de Garantia da Qualidade; n/a: ndo aplicavel.




