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O que 6 o International Credit Mobility?

Hd mais de 25 anos que a Europa financia o programa Erasmus, permitindo que mais de

trds milh6es de estudantes europeus tenham feito parte do seu percurso acad6mico
noutra instituigSo de ensino superior na Europa. O programa Erasmus+ continua a abrir
essas oportunidades a outras regi6es, permitindo a mobilidade de e para outros
continentes (entre os chamados "paises do programa" e "paises parceiros").

O programa Erasmus+ oferece agora oportunidade de mobilidade para estudantes, mas

tamb6m a pessoal (docente e n6o docente) para aprender, ensinar e/ou dar formagSo
em instituig6es de ensino superior (lES), em paises situados fora do espago europeu e

vice-versa.

Como se candidatar

A candidatura de estudantes e pessoal docente e n5o docente 6 feita no seguinte
enderego http s://siiu e. uevora. pt/. O candid ato deve comegar por registar-se no sistema
para obter as credenciais de acesso. De seguida, acedendo ao https://siiue.Lrevora.pt/
com essas credencias j5 pode submeter a candidatura.

Toda a comunicagSo com o candidato ser6 feita por e-mail;6 muito importante que seja

colocado na candidatura um enderego de email viilido. A candidatura completa tem de

ser apresentada at6 ao prazo final do processo de candidatura.

N5o serSo admitidas candidaturas provenientes de docentes que t6m mobilidades
atribuidas no ambito do primeiro edital.

A documentagao a anexar i candidatura 6 a seguinte:

a) ESTUDANTES:

Curriculum Vitoe;

C6pia do passaporte ou do documento nacional de identificagSo;

Carta de motivageo;

Cartas de recomendagSo (pelo menos uma);

Diplomas ou certificados de habilitag6es;
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Hist6rico escolar: Indicageo do grau que frequenta (licenciatura, mestrado ou
doutoramento) e certificagSo das unidades curriculares jd concluidas;

Comprovativo de proficiGncia na lingua do pais de acolhimento ou em lingua
inglesa.

b} PESSOAL DOCENTE

Mobilidades outgoing, ie, da lJniversidode de Evora para poises terceiros:

Curriculum Vitoe

C6pia do passaporte ou do documento nacional de identificaq5o;

Carta de motivagSo, que deverii incluir aspetos como a experi€ncia em

anteriores programas de mobilidade e justificar de que forma a sua

candidatura beneficiar6 a sua atividade acaddmica e de que modo poder6

contribuir para uma melhoria de funcionamento, no seu pais e na sua

instituigeo, quer ao nivel das metodologias de ensino aprendizagem, dos
procedimentos de gestao acad6mica e de gestao administrativa, quer ainda
ao nivel da garantia de qualidade e da cooperagao internacional;

Comprovativo emitido pelo superior hierdrquico em como estd autorizado a

efetuar a mobilidade, caso a bolsa lhe seja atribuida;

Diplomas ou certificados de habilitag6es;

Comprovativo de profici6ncia em Lingua Inglesa e/ou numa Lingua
normalmente utilizada do oais de acolhimento. Em caso de necessidade.
reserva-se o direito de posteriormente se solicitar prova de profici6ncia
nalguma dos idiomas referidos;

Plano de trabalho incluindo cronograma.

Periodo de candidatura

O periodo de candidatura ser5 desde o dia 15 de margo de 2021(segunda-feira) at6 irs
24 horas (hora portuguesa) do dia 31 de margo de 2021 (quarta-feira). Candidaturas
enviadas fora do prazo ou incompletas neo serao consideradas e se o candidato foi
contemplando com uma bolsa no edital anterior, a sua candidatura a este edital, nao
serd validada.

o

o
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Bolsas disponiveis

Viagem: O projeto financia para cada bolseiro, uma viagem de ida e volta de acordo com

a seguinte tabela

De Portugal para Marrocos 275 €

De Portugal para a B6snia e Herzegovina 360€
De Portugal para a Taildndia 1500€

Os resultados das candidaturas (lista dos candidatos selecionados e na reserva) estarSo

disponiveis em: www.uevora.mobilidade.pt

Tipo de
Mobilidade

Universidade
de origem

Unlversidade
de Destino

Ntmero
de

fluxos

Durageo de
cada

mobilidade

Bolsa por
partlclpante

(€)*

Nivel

Mobilidade de
pessoal para

ensino

Universidade
de Evora -

Portugal

Univerzitet
UBanjoj Luci

- B6snia e
Herzesovina

2 6 dias 7440

Mobilidade de
pessoar para

ensino

Universidade
de Evora -
Portugal

Univerzitet U

Sarajevu -
B6snia e

Herzegovina

6 dias L440

Mobilidade de
pessoal para

enstno

Universidade
de Evora -
Portugal

Agronomy
ano

Veterinary
Institute

Hassan ll -
Marrocos

7 dias 7620

Mobilidade de
estudantes

para

estudos/est6sio

Universidade
de Evora -

Portugal

Chiang Mai
University -

Tail6ndia

2 4 meses 2800 Doutoramento
(proritdrio) e

Mestrado

Mobilidade de
estudantes

para

estudos/estdsio

Universidade
de Evora -

Portugal

Silpakorn
University-
Taile ndia

1 4 meses 2800 Doutoramento
(proritdrio) e

Mestrado

Mobilidade de
pessoal para

enstno

Universidade
de Evora -

Portueal

Chiang Mai
University -

Tailandia

1 15 dias 2898

Mobilidade de
pessoar para

ensino

Universidade
de Evora -

Portugal

silpakorn
University-
Tail6ndia

1, 20 dias 3528

*lnclui o valor de 2 dias de viagem
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Crit6rios de Selegeo

Para estudantes

As candidaturas serSo classificadas de 0 (minimo) a 20 (mdximo) em cada um dos tr6s
crit6rios de avaliagSo, a saber:
A. M6rito do Candidato;
B. Conhecimento e Interesse na cultura, valores e idioma do pais de acolhimento;
C. N0mero de mobilidades efetuadas no Ambito de projetos Erosmus+.

As candidaturas serSo pontuadas de acordo com a m6dia ponderada da pontuagao

obtida nos tres crit6rios, de acordo com a seguinte ponderagSo relativa: 70% de m6rito
da candidatura (A):20% de conhecimento e interesse na cultura, valores e idioma do
pais anfitrieo @\, tO% de mobilidades realizadas, (C), convertidas na seguinte f6rmula:

Clossificogdo pinql = (a.70xA) ++(0.20x8) + (0.70xC)

N5o s5o elegiveis para concessio de bolsa os candidatos cuja candidatura seja pontuada

com uma classificagSo final inferior a 12,0 valores.

Crit6rio A - M6rito do Candidato, serd avaliado com base em dois subcrit6rios:
A1. Desempenho Acad€mico com um peso relativo de 6O% no M6rito da Candidatura.
O subcrit6rio de Desempenho AcadOmico 6 calculado de acordo com a classificagSo final
indicada no(s) certificado(s) de graduagSo acad6mica, apresentados pelo candidato
(Licenciatura; Mestrado) ou pela classificagao obtida nos ECTS.jd concluidos e seu

n i mero.
42. Carta de MotivagSo, com um peso relativo de 4oo/o no M6rito do Candidato. Neste

subcrit6rio sereo avaliados os motivos e interesse para a submissSo da candidatura

Critdrio A = (Al x 9.61 + (A2 x 0.4)

Candidatos que apresentem um grau de incapacidade, devidamente comprovado, igual
ou superior a 90%, terSo uma bonificagio de 2Oo/o no Crit6rio A - M6rito do Candidato.
Do mesmo modo, os candidatos que apresentem um grau de incapacidade,
devidamente comprovado, igual ou superior a 6o0/o e menor que 90%, terSo uma
bonificagSo neste crit6rio de IO%. Estas bonifica96es s6 ser6o aplicadas depois da

instituigeo de acolhimento confirmar que tem condig6es para receber candidatos que

a presentem grau de incapacidade.

Crit6rio B - Conhecimento e Interesse na cultura, idioma e valores do pais de
acofhimento. Este crit6rio tem um oeso relativo de 20% e considera o interesse do
candidato no pais de acolhimento.

Crit6rio C - Nfmero de Mobilidades Efetuadas. Pretende-se com este critdrio, cujo peso

relativo 6 de 10%, incentivar os candidatos que n5o realizaram mobilidades, diminuindo
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proporcionalmente a pontuaeao deste crit6rio, de acordo com o nrjmero de mobilidades
realizadas no 6mbito de projetos Erosmus+.

Para pessoal docente (ensino)

As candidaturas serSo classificadas de 0 (minimo) a 20 (mdximo) em cada um dos quatro
crit6rios de ava liagSo:

A. M6rito do Can d id ato;

B. M6rito do Programa de Trabalhos;

C. Conhecimento e Interesse na cultura, valores e idioma do pais de acolhimento;

D. Ndmero de mobilidades efetuadas no ambito do projeto Erosmus+.

As candidaturas serSo pontuadas de acordo com a m6dia ponderada da pontuagSo

obtida nos quatro crit6rios, de acordo com a seguinte ponderagSo relativa: 40% de
mdrito do candidato (Al;4Oo/" de mdrito do programa de trabalho (B); 10% de

conhecimento e interesse na cultura e valores do pais anfitrido (q, fO% de mobilidades
realizadas, (D), convertidas na seguinte f6rmula:

Clossificogdo Finol = (0.40xA) + (0.40x B) + (0.70x Q + (O.1OxD)

Neo sao elegiveis para concesseo de bolsa os candidatos cuja candidatura seja pontuada
com uma classificagSo final inferior a 12,0 valores.

Crit6rio A - M6rito do Candidato, ser6 avaliado com base em dois subcrit6rios:

A7. Curriculum Vitae ldeve refletir a carreira acad6mica, cientifica e profissional, quando
aplicdvel, com 6nfase na experi6ncia de cooperagSo internacional). Este subcrit6rio tem
um peso relativo de 70% no M6rito do Candidato;

A2. Carta de MotivagSo, com um peso relativo de 30% no Mdrito do Candidato. Neste

subcrit6rio serSo avaliados os motivos e interesse oara a submissSo da candidatura

,rrr6ri6 X = (A1 x 0.7) + (A2 x 0.3)

Candidatos que apresentem um grau de incapacidade, devidamente comprovado, igual
ou superior a 9O%, ter6o uma bonificagSo de 2O% no Crit6rio A - M6rito do Candidato.
Do mesmo modo, os candidatos que apresentem um grau de incapacidade,
devidamente comprovado, igual ou superior a 600/o e menor que 90%, terSo uma

bonificagSo neste crit6rio de !O%. Estas bonificag6es s6 serSo aplicadas depois da
instituigao de acolhimento confirmar que tem condig6es para receber candidatos que

apresentem grau de incapacidade.
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Crit6rio B - M6rito do Programa de Trabalho. O M6rito do Programa de Trabalho tem
um peso relativo de 40% e contempla os dois subcrit6rios com pesos equivalentes (50%):

B1 - Relev6ncia fundamentada do objetivo da mobilidade;

82 - Exequibilidade do programa de trabalhos

Crit4rio B = (A7 x 0.5) + (A2 x 0.5)

Crit6rio C - Conhecimento e Interesse na cultura e valores do paas de acolhimento. Este

crit6rio tem um peso relativo de 20% e considera o interesse do candidato no pais de
acolhimento.

Crit6rio D - Nfmero de Mobilidades Efetuadas. Pretende-se com este critdrio
incentivar os candidatos que n6o realizaram mobilidades, diminuindo
proporcionalmente a pontuagao deste crit6rio, de acordo com o n(mero de mobilidades
realizadas no 6mbito de projetos Erosmus+.

Areas Cientificas Eleslveis

A 6rea Cientifica elegiveis para candidatura, de acordo com o pais e universidades, s5o
as seSu Intes:

B6snia e Herzegovina:

- Universidade de Banjoj Luci: Biologia

- Universidade de Sarajevu: Ci6ncias
Territ6rio

Marrocos:

e Ci6ncias Agrdrias

Agrdrias, Paisagem e Ordenamento do

- Agronomy and Veterinary Institute Hassan ll - Ci0ncias Agririas

Tail6ndia:

- Chiang Mai University: Ci€ncias AgrSrias

- Silpakorn University - Ci€ncias Agrdrias

Preve-se a divulgagSo dos resultados das candidaturas at6 30 de abril de 2021.

Para mais esclarecimentos contactar o Coordenador geral do projecto, Prof. Vasco Fitas
da Cruz, atrav6s do e-mail vfcfdugysps.pl / icmka107@uevora.pt /
mobilidade@sac.uevora.pt ou atrav6s dos contactos locais:

Local Coordinator Contact



Unlvenitet U Banjoj Luci -
B6snia e Herzegovlna

Branimir Njezic branimirniezik@yahaoo.co.uk
info@unibl.org

UniveBitet U sarajevu -
86snia e Henegovlna

Adnan Rahimic Adnan.rahimic@unsa.ba

Agronomy
and Veterinary Institute
Hassan ll - Marrocos

All Hammani ali,hammani@smail.com

chiang Mai University -
Tallendia

Niwes Nantachit irdcmu@cmu.ac.th

silpakom University-
Tailendia

Alysa K. Yoshida voshida a@siloakorn.edu


