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Critérios de Seriagdo de Funcionarios Ndo Docentes - 2021/2022

Critério de seriacao

10 valores 12 valores

Critério1 |Ja usufruiu de bolsa erasmus Ja usufruiu

Pontuagao

16 valores

20 valores

N&o usufruiu

oo . . realizou3 ou+ [Jrealizou 2 realizou 1 N3o realizou
Critério 2 |N2 de mobilidades realizadas N . . .
mobilidades mobilidades mobilidade mobilidade
- . . . Usufruiu em 2018
. Ultimo ano em que usufruiu da bolsa Usufruiu em Usufruiu em .
Critério 3 Ou em anos Nunca usufruiu
erasmus 2020 2019 .
anteriores

A apresentagdo de candidatura ndao
Critério4 |consecutiva, com mobilidade Sim apresentou
executada/realizada

N3o
apresentou

CRITERIO 4
CRITERIO3  (Apresentagdo de
CRITERIO 2 (N2 (Ultimo ano  candidatura ndo
de mobilidades em que consecutiva com Total pontuagao
realizadas) realizou mobilidade
mobilidade) executada/realizada

)
12-06-2022 20 20 20 20 80

CRITERIO 1
(Ja usufruiu
(:[3}
mobilidade)

Fim previsto

Condigoes de
Admissao

Sim




