CONSELHO GERAL
32 Reuniao ordinaria

Ata n° 7/2022

Aos vinte e seis dias do més outubro do ano de dois mil e vinte e dois, pelas catorze
horas e trinta minutos, reuniu na sala duzentos e quarenta e dois do Colégio do Espirito
Santo, presencialmente e por via Zoom, sob convocatéria e moderacdo do Sr.
Presidente, Dr. Jodo Carrega, o Conselho Geral da Universidade de Evora, tendo como
ordem de trabalhos: -------=-- = co e
1. Informages ---------=- oo
2. Plataforma ldeia --------=-=mmm o
3. Newsletter do Conselho Geral -----======== s mmmm e
4

Aprovagao de ata ~-----======= o e s

N&do estiveram presentes, os Conselheiros Catarina Mimo, Rita Anjos e Pedro
SaNtOS. ~== =
O Sr. Presidente cumprimentou todos os presentes e deu inicio aos trabalhos
comegando por dar posse as novas Conselheiras Carla Ferreira de Castro em
substituicdo do Conselheiro Miguel Avillez que apresentou demissdo do cargo e
Leonor Maria Pereira Rocha em substituicdo da Conselheira Noémi Marujo que
apresentou igualmente demissdo do cargo. Deixou ainda uma palavra de
agradecimento aos anteriores Conselheiros pelo contributo e empenho que
tiveram para com este Orgao. ---------=-== s s s s s oo

1. Informagoes---------===mmmmm oo

Neste ponto o Sr. Presidente informou que, como na ultima reuniao foi aprovado o
documento que continha as linhas gerais para o Orcamento do préximo ano,
considerou juntamente com o Sr. Vice-Presidente, que o C. Geral deveria ter acesso
ao documento final que foi enviado ao Ministério tendo sido solicitado,
atempadamente, a Reitoria a informagdo necessaria para que todos possam tomar

conhecimento e esclarecer algumas duvidas que possam existir. O referido documento




foi disponibilizado aos Conselheiros. De seguida o Sr. Presidente passou a palavra a
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Ainda antes de entrar na questdo do Orcamento a Sra. Reitora deu um conjunto de
informacdes relacionadas com as colocagdes do Concurso Nacional de Acesso (CNA)
para o presente ano letivo informando que, terminadas as trés fases de colocacao
nacional, obtiveram-se 1278 matriculas do CNA e ainda nos restantes regimes
(transferéncias, concursos especiais e concursos locais) um total de 2184 matriculas.
Referiu tratarem-se de resultados bastante positivos. De seguida e, na sequéncia do
que ja tinha referido na Ultima reunido do C.Geral, foram assinados em cerimonia
oficial os projetos para o alojamento local. Fez ainda referéncia as nove agendas
mobilizadoras em que a Universidade esta envolvida, j& aprovadas e assinadas. Séo
projetos complexos, de dificil gestdao onde somos apenas parceiros e que envolvem
muitas entidades. Referiu ainda que se realizou 12 reunido da EU-Green que € uma
rede que incorpora nove universidades com perfis relativamente diferentes, mas que
tém em comum serem universidades de média dimensdo dentro do contexto em que
se integram e que tém como conceito integrador a questdo da sustentabilidade.
Referiu igualmente que esta Rede vai arrancar verdadeiramente em janeiro do
proximo ano e vai exigir uma série de desafios por parte da Universidade. Passou de
sequida a questdo do orcamento. Foi dada uma dotagdo de 2,5% de aumento as
Universidades, que se traduz num acréscimo de cerca de 1 milhdo de euros
relativamente ao ano anterior. Nao tendo havido questdes colocadas pelos
Conselheiros o Sr. Presidente, propds que fosse incluido na ordem de trabalhos a
ratificacdo do orcamento. Foi colocado a votacdo tendo o mesmo sido aprovado por

unanimidade. ========= === m o oo
2. Plataforma ldeia------======= s e

O Sr. Presidente informou que este ponto tem a ver com a criagdo de uma Unidade
Cientifico-Pedagdgica na Universidade de Evora mais concretamente o Centro
Transdisciplinar para a Investigacao, Desenvolvimento e Inovacao Aplicada (IDelA). De
seguida deu a palavra a Sra. Reitora que referiu ser este um processo que ja vem da
anterior reitoria informando que, teoricamente, a Unidade esta criada por Despacho
Reitoral, no entanto, antes teria que ter sido apresentada, votada e aprovada no
Conselho Geral pelo que, em Conselho da Reitoria foi deliberado que o processo para
ser considerado valido teria que ser presente ao Conselho Geral para apreciacao e

aprovacao. Para melhor explicar os moldes em que todo o processo se desenvolveu




solicitou permissdo para que fosse o Sr. Vice-Reitor Paulo Quaresma que fizesse a
apresentacdo da plataforma uma vez que esteve na génese de todo o processo. O Sr,
Vice-Reitor Paulo Quaresma referiu que o historial j4 vem desde 2018 e a iniciativa
surgiu no ambito do Programa SAMA e houve na altura vérios contactos que se
fizeram com diversos docentes tendo havido bastante recetividade, tendo inclusive
contactos com empresas que se mostraram bastante recetivos. No entanto na altura
decorreram uma série de acontecimentos que ndo permitiram que o assunto fosse
tratado. Considerou que os pressupostos que estiveram na base desta proposta se
mantém e de certo modo estdo mais fortalecidos e sdo mais prementes pela
necessidade cada vez maior de haver uma estrutura que permita responder a desafios
complexos que requerem abordagens multidisciplinares e transdisciplinares. Referiu
ainda que o foco é a componente forte de inovacdo, dotar a Universidade de
capacidade para responder aos desafios que nos sdo colocados tanto internamente
como externamente. E uma Unidade que ndo tem como objetivo a investigacdo pura
ou que desenvolva o que os Centros de Investigacdo fazem, mas sim ter uma funcao
complementar e agregadora de saberes de varias areas que necessitam de
abordagens deste género. De seguida foi dada a palavra aos Conselheiros para se
pronunciarem sobre a apresentacdo feita pelo Sr. Vice-Reitor, tendo havido nas
diversas intervencdes um debate de ideias em relagdo a proposta. Findo o periodo de
debate sobre o tema o Sr. Presidente colocou apenas a votacao, a criacdo da Unidade
sendo que, a sua regulamentacdo, tendo em conta o que foi debatido e proposto
pelos Conselheiros tera de ser apresentada uma proposta de regulamentacdo a ser
submetida ao Conselho Geral para apreciagdo. Colocada a votagdo a criacdo da

Unidade a mesma foi aprovada por maioria.--=---============cmmmmmmmo o
3. Newsletter do Conselho Geral ---------m oo e

Foi apresentado pelo Sr. Presidente a proposta de criacdo de uma Newsletter do
Conselho Geral referindo que foi uma das iniciativas que foi proposta quando da
tomada de posse deste Conselho Geral. O Sr. Presidente fez um breve resumo do
que se pretende com esta Newsletter tendo tido o acolhimento favoravel de todos
os Conselheiros. A proposta foi colocada a votagdo e foi aprovada por

unanimidade. ==-=-=== s oo
4. Aprovacao de ata ------=== e e

Foi colocada a votagao a ata da Ultima reunido tendo a mesma sido aprovada por

unanimidade.



Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido cerca das dezassete horas

e trinta minutos de que, para constar, se lavrou a presente ata, que vai ser assinada pelo

Joao Carr7ga Presndente do Conselho Geral

el Ly

Dulce Lagartlxo('S/ retaria do Conselho Geral



