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Procedimento concursal comum na modalidade de relagao juridica
de emprego para
preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e categoria de

publico por tempo indeterminado,
Técnico Superior, Arquiteto (a), previsto e ndo ocupado no Mapa
de Pessoal da Universidade de Evora — Aviso n.? 5214/2024/2,
publicado no Diario da Republica n.2 51/2004, Série 1l, de 12 de
Margo de 2024; Oferta n.2 OE202403/0295, publicada na Bolsa de

Emprego Publico (BEP)

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS (anexa a Ata n.° 3)

Candidatos admitidos

Ana Catarina da Silva Antunes

Ana Claudia Martins de Melo

Ana Cristina dos Santos Serodio

Ana Marta

Vieira Galrao

Ana Sofia Pereira Janes Monteiro

Anténio Tomas Duran Castro

Armando Filipe da Costa Amaro

Carlos Manuel Pinto Ribeiro da Silva

Elsa Cristina Neto dos Santos Caeiro

Inés Cadete Inacio

Jodo Pedro Fialho Sabino

Luis David

Ramalho Gato

Luis Migue

| da Silva Marques

Macarena Avila Bohoyo

Margarida

Joana Cunha Ludovice Paixao (a)

Maria Joana Prates Firmino

Modnica Monteiro Santos

Paula Maria de Bastos Paulino (a)

Pedro Man

uel Duarte Bento

Rodolfo Francisco de Assis Machado

Sandra Isabel Matos Castro Amorim

Candidatos excluidos

Katila Godinho Vilar

hg.
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a) Caso a candidata venha a ser classificada em primeiro lugar no presente procedimento, devera
reativar a sua inscrigdo na Ordem dos Arquitetos aquando da constituicdo de vinculo de emprego
publico.

b) Nao possuiinscricao na Ordem dos Arquitetos, requisito obrigatério, nos termos do disposto no ponto
4 do Aviso e do ponto 5.1 da Oferta BEP.

A Presidente do Juri

=

(Margarida Gongalves)

Os Vogais
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