Procedimento concursal comum na modalidade de relagao juridica

’ UNIVERSIDADE de emprego publico por tempo indeterminado, para
DE EVOR A preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e categoria de

Técnico Superior, Engenheiro(a) Civil, previsto e ndo ocupado no
Mapa de Pessoal da Universidade de Evora — Aviso n.2
5215/2024/2, publicado no Diario da Reptiblica n.2 51/2004, Série
I, de 12 de Margo de 2024; Oferta n.2 OE202403/0297, publicada
na Bolsa de Emprego Publico (BEP)

Atan.c4

Aos 13 dias do més de Maio do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas 12:30 horas, reuniram os membros
efetivos do juri do concurso referido em epigrafe, autorizado por despacho de 24 de Janeiro de 2024 da
Reitora da Universidade de Evora, sendo presidente Margarida de Almeida Gongalves; e vogais efetivos
Joao Carlos Soares Mestre e Nuno Bico da Silva Ramos, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto 1: Correcao da Prova Escrita de Conhecimentos
Ponto 2: Realizagdo da Avaliagao Curricular

Ponto 3: Conclusdes

Ponto 1

O juari procedeu a correcdo da prova escrita de conhecimentos dos candidatos que compareceram a
mesma na presente data. Em anexo a presente ata, dela fazendo parte integrante, consta a lista de
classificagao deste método de avaliagao bem como um exemplar da prova, com a respetiva corregao.

Ponto 2

O juri procedeu a realizacao da avaliagao curricular dos candidatos que optaram por este método de
selecao e cuja opgao foi validada pelo juri. Em anexo a presente ata, dela fazendo parte integrante, consta
a lista de classificagcdo deste método de avaliagao.

Ponto 3

De acordo com o disposto no ponto 11.3 do Detalhe de Oferta de Emprego n.c 0E202304/0885, publicado
na Bolsa de Emprego Publico, “a falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos de
selecdo equivale a desisténcia do concurso”. Deste modo, os candidatos Bruno Ribeiro Rocha, Diogo
Pereira Delgado, Hugo Daniel Infante Afonso Zarcos, Raquel Filipa Gongalves Santos, Ricardo Jorge
Brinquete Lap&o e Rui Miguel da Silva Andrade, que ndo compareceram a prova de conhecimentos, serao
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excluidos e notificados para a realizagdo da audiéncia dos interessados, para, no ambito do exercicio do
direito de participagéo, no prazo de 10 dias Uteis, dizerem por escrito o que se lhes oferecer.

Os candidatos Célia da Conceigdo Lopes Pedro, Gongalo Maria Horta David, Jorge Miguel Narigueta
Barreiros Lourenco, José Luis Duarte Silva Serzedelo de Almeida, Maria da Conceigéo Paiva Marinho, Nuno
Anténio de Almeida Garcia Moreira, Ricardo Manuel dos Reis Fernandes e Rui Alberto Linheiro Martins
obtiveram classificagao igual ou superior a 9,5 valores no respetivo método de avaliacio aplicado, pelo
que serdo convocados para o proximo método de selegédo. A tramitagdo dos procedimentos necessarios a
aplicagao da avaliagdo psicologica, sera desencadeada pela Divisao de Recursos Humanos nos termos da
Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro.

Nada mais havendo a tratar, pelas 13:15 horas encerrou-se a sessdo e para que conste se lavrou a presente
ata que vai ser assinada por todos os presentes.

A Presidente do Juri

(Margarida Gdncalves)

Os Vogais

(%Nﬂe) (Nuno Ramos)
/
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