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Sumario: Procedimento concursal comum para ocupacao de dois postos de trabalho de técnico superior,
médico veterinario.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), con-
jugado com o artigo 11.° da portarian.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que por despacho
de 03/06/2024 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis
contados a partir da data de publicagao do presente aviso, procedimento concursal na modalidade de
relacao juridica de emprego publico a termo resolutivo certo, pelo periodo de 1 ano, renovavel, tendo em
vista o preenchimento de dois postos de trabalho, na categoria de técnico superior, Médico Veterinario,
previstos e nao ocupados no mapa de pessoal da Universidade de Evora.

2 — Local de trabalho — Hospital Veterinario, Universidade de Evora, Polo da Mitra, apartado 94,
7002-554, Evora.

3 — Caraterizagao dos postos de trabalho: Os postos de trabalho caraterizam-se pelo exercicio de
fungoes na categoria de técnico superior, tal como descrito no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.°
da Lein.° 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente, médicos veterinarios na area de clinica de animais
de companhia.

Principais tarefas:
Exercicio de fungdes nas areas clinica e/ou cirurgica de animais de companhia;
Coordenagao das areas de medicina interna e/ou cirurgia sob a supervisao da Diregao clinica;

Acompanhamento dos alunos do Mestrado Integrado em Medicina Veterinaria no ambito das
Atividades Hospitalares.

4 — Nivel habilitacional exigido: Para o presente procedimento é solicitado Mestrado Integrado ou
Licenciatura Pré-Bolonha em Medicina Veterinaria, sem possibilidade de substituicao ao nivel habilita-
cional por formacao ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos preferenciais para o posto de trabalho:

Diplomado pelo Colégio Europeu/Americano em Medicina Interna, Cirurgia ou areas afins;
Doutoramento concluido (Ciéncias Veterinarias ou afins);

Experiéncia minima de 10 anos em clinica de animais de companhia;

Experiéncia prévia do exercicio de medicina veterinaria em hospitais;

Experiéncia prévia em gestao de centros de atendimento médico veterinarios;
Experiéncia e autonomia em procedimentos cirurgicos de tecidos moles;
Experiéncia e autonomia em procedimentos cirurgicos osteoarticulares.
Competéncias:

Relacionamento interpessoal,

Trabalho de equipa e Cooperagao;

Conhecimentos especializados e experiéncia em informatica na 6tica do utilizador;

Comunicagao na Lingua inglesa falada e escrita (nivel intermédio).
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6 — Posicionamento remuneratoério: nao havendo lugar a negociacao, os trabalhadores recrutados
terao direito a remuneracao base 1 385.99 €, correspondente a 1.2 posigao remuneratéria e ao nivel
remuneratorio 16 da tabela remuneratdria Unica da carreira de técnico superior.

7 — Requisitos de admissao previstos no artigo 17.° da LTFP.

Podem ser opositores ao procedimento concursal os candidatos que até ao termo do prazo fixado
para apresentacao das candidaturas reinam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao, convengao interna-
cional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigao do exercicio de fungdes publica ou nao interdigao para o exercicio daquelas que
se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

8 — 0 aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no

endereco www.bep.gov.pt e na pagina eletrénica da Universidade de Evora, em www.sadm.uevora.pt
(Ref.2 TS Med. Vet.).

20/06/2024. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
317822288
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