Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de

’ emprego publico por tempo indeterminado, para preenchimento
UN'YERS|DADE de dois postos de trabalho, da carreira e categoria de técnico

DE EVORA superior, para os Servicos Administrativos, previstos e nao
ocupados no Mapa de Pessoal da Universidade de Evora, aberto

pelo Aviso (extrato) n? 2069/2024 (22 série) e BEP Oferta
0E202401/0835, ambos de 26 de janeiro

Atan.25

Aos vinte e dois dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas dezasseis horas, nos Servigos
Administrativos da Universidade de Evora, reuniram os membros efetivos do Juri do concurso referido em
epigrafe, autorizado por despacho de 03/01/2024 da Reitora da Universidade de Evora, sendo presidente Rui
Mendes, Diretor dos Servigos Administrativos e vogais efetivos Cldudia Zacarias, Chefe da Divisdao de Gestao
de Recursos Humanos, e Liliana Rosmaninho, Chefe da Divisdao de Gestao Financeira, com a seguinte ordem
de trabalhos:

Ponto unico: Andlise dos Relatdrios de Avaliagdo Psicoldgica

Terminada a aplicagdo do segundo método de avaliagdo, anexam-se a presente ata dezoito relatorios
individuais de Avaliagao Psicoldgica, elaborados por Psicélogos desta Universidade, nos termos previstos na
Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro.

Dos vinte e um candidatos convocados para este método de sele¢ao, ndao compareceram trés: lvan Daniel
Silva Paula, Paulo André Silva Cardoso e Sonia Vanessa Dias Justo Picango, pelo que nos termos do ponto
11.3 da oferta BEP OE202401/0835, serdo excluidos nos termos previstos na Portaria n n2 233/2022, de 9 de
setembro.

Os dezoito candidatos considerados “Aptos” no método de selegao avaliagdo psicoldgica, bem como as duas
candidatas sujeitas a avaliagao curricular, Maria do Carmo Batalha Sabino Barreto e Neuza de Jesus Espanhol
Mira foram convocados para a realizagdo do método de selecdo entrevista de avaliagdo de competéncias, a
realizar-se na Universidade de Evora no préoximo dia 25 de julho de 2024, na Sala 220 do Edificio dos Servigos
Administrativos da Universidade de Evora.

Nada mais havendo a tratar, pelas dezassete horas encerrou-se a sessao e para que conste se lavrou a
presente ata que vai ser assinada por todos os presentes.

O Presidente do Juri
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Rui Mendes, Diretor dos Servigos Administrativos
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Cldudia Zacarias, Chefe da Divisdao Recursos Humanos e Servigos Comuns
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Liliana Rosmaninho, Chefe da Divisao Financeira
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RESULTADOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA
(anexa a Ata n25)

Nome Resultado
Carolina Moleirinho Batista Lourengo Saldanha Apto
Catarina Santana Vidigal Apto
Daniela Sofia Veredas Pegacho Apto
Edgar André Afonso Boleta Apto
Eduardo Vences Calado Apto
Elsa Rute Rosmaninho Braguez Apto
Gongalo José dos Santos Patacho Apto
Helena Daniel Coelho Apto
Ivan Daniel Silva Paula a) Faltou
Jodo Tiago Canento Fialho Apto
Laura da Conceicao Rosado Calado Afonso Apto
Lucia Daniela Correia Sousa Apto
Manuel Jodo Balsa Candeias Apto
Mara Alexandra Carica Jeremias Apto
Maria Rita Prates Firmino Apto
Paulo André Silva Cardoso a) Faltou
Pedro Henrique Ninhos Pica Apto
Pedro José Serrano Bexiga Apto
Rita Paixao da Rocha Parreira Apto
Sandra Cristina Barrelas Maiorgas Serrano Apto
Sénia Vanessa Dias Justo Picanco a) Faltou

a) Excluidos por nado terem comparecido ao método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica,
nos termos do ponto 11.3 da Oferta BEP OE202401/0835.

Universidade de Evora, 22 de julho de 2024.

O Presidente do Jurj
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Rui Mendes/Diretonos Serv/gos AdministraLivos






