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Classificagdo dos candidatos no 3.2 método de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, resultados das Provas de
Conhecimento e Avaliacao Psicologica realizadas no ambito do procedimento concursal comum na modalidade de relacao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para preenchimento de um posto de trabalho, da carreira e
categoria de Assistente Operacional - Fiel de Armazém, previsto e ndao ocupado no Mapa de Pessoal dos Servigos de A¢dao
Social da Universidade de Evora, publicado através do Despacho n.2 3218/2024, no Diario da Republica, 22. série, n2. 28 e
Oferta de Emprego Publico — BEP n.2 OE202402/0253, datados de 8 de fevereiro

Entrevista de

hrova Avaliagdo de
. Conhecimentos Avaliagcdo 9,. ; Classificacdo
Nome da Candidata i g Competéncias 3

(valores) Psicolégica Final

70% (valores)

30%
Ana Mafalda Silva Marreiros 14 APTA 16 14,60
Desisti

Fabio André Gomes Garcia Geadas 20 APTO esistiudo 0,00

concurso
José Tiago Guerra Miranda 17 APTO 14 16,10
Nilton Miguel Chaveiro Samina 17 APTO 16 16,70
Paulo Alexandre Coutinho Ruivo 15 APTO Faltou 0,00




