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UNIVERSIDADE DE EVORA
Aviso (extrato) n.° 23565/2024/2

Sumario: Concurso internacional para recrutamento de um investigador na area cientifica de Ciéncias
Bioldgicas, no ambito dos projetos GLA — Gestao do Montado por Resultados — Monfurado
e GLA — Gestao do Montado por Resultados — Vale do Guadiana.

1 — Por despacho de 30/09/2024 da Reitora da Universidade de Evora, foi deliberado abrir con-
curso de selecao internacional para um lugar de investigador(a) para o exercicio de atividades na area
cientifica de Ciéncias Bioldgicas, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo pelo prazo de trés anos eventualmente renovavel por periodos de um ano até a duragao
maxima de seis anos, nos termos do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, na sua redagao atual
e do Regulamento de Avaliagao do Desempenho dos Investigadores Doutorados da Universidade de
Evora, publicado pelo Despacho n.° 7123/2019 (2.2 série), de 9 de agosto, com vista ao desempenho
de fungoes de investigador(a) na area de Ciéncias Bioldgicas, no ambito dos projetos GLA — Gestao
do Montado por Resultados — Monfurado, Ref2 PDR2020-203-104076 e GLA — Gestao do Montado
por Resultados — Vale do Guadiana, Ref2 PDR2020-203-104081 e outros projetos que venham a ser
aprovados na mesma area de trabalho. O candidato pode ser encarregue de servigo docente, até um
maximo de 4 horas semanais, nas unidades curriculares que lhe forem distribuidas.

2 — O local de trabalho sij[ua—se na Universidade de Evora — MED, Universidade de Evora, Pélo da
Mitra Apartado 94, 7006-554 Evora.

3 — Aremunerag&o mensal iliquida é 2 294,95 €, correspondente ao nivel 33 da Tabela Remune-
ratéria Unica, atualizada pelo Decreto-Lei n.° 108/2023, de 22 de novembro.

4 — Ao concurso podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatri-
das que sejam titulares do grau de doutor(a) em Ciéncias Bioldgicas, e detentores(as) de um curriculo
cientifico e profissional que revele um perfil adequado a atividade a desenvolver, com:

Experiéncia de pelo menos 3 anos de investigagdo em monitorizagao ecoldgica de sistemas
mediterranicos, em particular o Montado;

Experiéncia na elaboragao e implementacao de protocolos de amostragem de resultados ambien-
tais no ecossistema Montado;

Experiéncia na elaboragao de planos de agao para a biodiversidade e guioes de boas praticas;
Experiéncia na dinamizagao da integragao de stakeholders em projetos cientificos;
Experiéncia em gestao de bases de dados;

Experiéncia na analise estatistica e ecoldgica de dados;

Experiéncia em andlise SIG e modelacao de dados ecoldgicos;

Experiéncia na elaboragao, submissao de propostas e na participagao em projetos de I&D na area
da gestao e conservacao do ecossistema Montado;

Pelo menos 3 publicagdes, como primeiro autor, em revistas Q1 (Scimago, quartil a data da
publicagdo), indexadas no Web of Science, nos ultimos cinco anos (2019-2023), na area cientifica de
abertura deste concurso;

Experiéncia de trabalho em equipa em projetos nacionais e internacionais;
Excelente dominio da lingua portuguesa e inglesa, escrita e falada;
Carta de condugao.

Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituigao de ensino superior estrangeira, os can-
didatos sao admitidos a concurso, conforme alinea e) do n.° 2 do artigo 4 do Decreto-Lei n.° 60/2018,
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de 3 de agosto devendo o registo/reconhecimento do grau em Portugal ser efetuado posteriormente ao
termo do concurso, nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, sendo apenas
necessario no ato de contratagao.

5 — Sao requisitos gerais de admissao a concurso os definidos no artigo 17.° da LTFP e os requi-
sitos especiais definidos no ponto anterior.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — As candidaturas sao formalizadas mediante requerimento, disponibilizado no ende-
reco eletrénico dos servicos administrativos da Universidade de Evora da Universidade de Evora
http://www.sadm.uevora.pt, dirigido ao Presidente do juri, onde conste a identificacao deste
aviso (Ref.2 Ref.2 Inv MED/Montado Net Zero), nome completo, nimero e data do documento
de identificacdo, numero de identificagao fiscal, data e localidade de nascimento, estado civil,
profissao, residéncia e enderego de contacto, incluindo enderego eletronico e contacto telefénico.

6.2 — A candidatura é acompanhada dos documentos comprovativos das condigdes previstas
nos pontos 4 e 5 do aviso (extrato) para admissao a este concurso, nomeadamente:

a) Copia de certificado ou diploma;
b) Tese de doutoramento;
¢) Curriculum vitae detalhado, e estruturado de acordo com os itens do ponto 10.4;

d) Copia dos artigos selecionados pelo candidato como mais representativos da sua publicagao,
acompanhados com um texto explicativo.

6.3 — Os candidatos apresentam os seus requerimentos e documentos comprovativos, de prefe-
réncia em suporte digital, em formato de PDF, para o enderego de correio eletrénico drhsc@uevora.pt,
presencialmente na Universidade de Evora — Divisdo de Recursos Humanos (DRH), Servigos Adminis-
trativos, Largo da Sr.2 da Natividade, 7000-810 Evora, Portugal, durante o horéario de expediente, ou por
via postal para a mesma morada. Quando remetidas por via postal, o correio tem de ser registado, com
aviso de rececao, expedido até ao ultimo dia do prazo de abertura do concurso, o qual se fixa em 30 dias
Uteis apos publicagao deste Aviso.

7 — O aviso integral do concurso serd disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no
endere¢o www.bep.gov.pt, e nos sitios na internet da FCT, I. P, em https://euraxess.ec.europa.eu/ e da
Universidade de Evora, em www.sadm.uevora.pt, nas linguas portuguesa e inglesa (Ref.? Inv MED/
Montado Net Zero).

16/10/2024. — A Administradora da Universidade de Evora, Ana Cristina Centeno.
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