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Regulamentagdo:

Regulamento do CIDEHUS —Ordem de Servigo n.2 1/2014, de 16 dejaneiro

Miss3o / Finalidades da Unidade:

O CIDEHUS tem por objecto o desenvolvimento de Atividades de I&D na drea de Histdria e outras Ciéncias Humanas e Sociais.
(Fonte: Artigo 22 do Regulamento do CIDEHUS)

Atribuicdes da Unidade:

a) Exercer e promover investigagdo cientificainterdisciplinar nas dreas de Historia e Ciéncias Humanas e Sociais, nomeadamente no ambito da Europa do Sul edo
Mediterraneo e da sua projecgdo internacional;

b) Promover e apoiar a formagdo de recursos humanos, especialmente no plano da formag&o avangada;

c) Difundir o conhecimento cientifico, nomeadamente através da edigdo de publicagbes e da realizagdo de encontros cientificos;

d) Promover a cooperagdo cientifica com instituiges e investigadores, nacionais e internacionais;

e) Criar umarede de extensdo cientifica e cultural a comunidade.

(Fonte: Artigo 32 do Regulamento do CIDEHUS)

Promover efacilitar o recurso as medidas de conciliagdo entre a vida profissional, pessoal e familiar

Sist de Gestdo de Conciliagdo:
istemade Bestao de Lonciliagao disponibilizadas no ambito do Sistema de Gestdo de Conciliagdo.

Competéncias Técnicas

Especificas da Unidade e transversais a Universidade de Evora

Técnico Superior Assistente Técnico Assistente Operacional

Na Area das EDIGOES:

* Produgdo de e -books na plataforma da OpenEditon
(Lodel);

¢ Paginagdo erevisdo de texto;

¢ Gestdo de pareceres em matéria de arbitragem
cientifica;

* Apoio a edigdo de algumas revistas do CIDEHUS e
indexagdo em bases de dados internacionais;

e Dar apoio as edigGes das Catedras;

* Apoio a produgdo de relatérios;

* Gestdo de pedidos de apoio para edigdes (mecenato);
® Trabalhar com bases de dados;

* Fazer pequenas formagdes sobre acesso aberto e
bibliometria;

e Comunicagdo e divulgagdo cientifica.

NaArea de INFORMATICA

* Gestdo de bases de dados;

¢ Colaboragdo em projetos de Humanidades Digitais;

e Publicagdo de material multimédia;

¢ Atualizagdo e manutengdo desites;

¢ Trabalhos de programacao;

® Apoio a sistemas de informagado produzidos no ambito
do CIDEHUS, designadamente o CIDEHUS Digital;

¢ Colaboragdo na organizagdo de eventos;

¢ Conhecimentos em Informatica na dreade
programagdo WEB;

e Conhecimentos gerais de programacao,
designadamente em PHP, HTML, JQUERY, SOLR
ePython;

e Experiéncia de trabalho em bases de dados e linked
data.

Na dreada COMUNICAGAO:

¢ Desenvolvimento de articulagdo com as estratégias de
comunicagdo, no Gabinete respetivo da UE;

e Elaboragdo de planos de comunicagdo;




e Conhecimentos de design de comunicagdo audio
visual e multimédia;

* Conhecimentos de gestdo de redes sociais;

* Conhecimentos de gestdo de Ciéncia;

e Conhecimento dos circuitos e plataformas de
divulgagdo cientifica na drea de Humanidades e Ciéncias
Sociais.

¢ Conhecimento da estrutura organizacional da
Universidade de Evora;

¢ Atualizagdo continua de conhecimentos na dreade
atuagao;

¢ Conhecimentos e/ou formag&o deinformética na
6ticado utilizador, bem como de aplicagdes especificas
utilizadas na estrutura;

* Conhecimentos delingua estrangeira (inglés e/ou
outra);

e Conhecimentos de secretariado, técnicas e
procedimentos da Administragdo Publica;

* Conhecimentos de legislagdo (externa einterna).

¢ Conhecimento da estrutura organizacional da
Universidade de Evora;

o Atualizagdo continua de conhecimentos na area de
atuagao;

¢ Conhecimentos e/ou formagdo de informatica na
Sticado utilizador, bem como de aplicagGes especificas
utilizadas na estrutura;

¢ Conhecimentos de lingua estrangeira (inglés e/ou
outra);

e Conhecimentos de secretariado, técnicas e
procedimentos da Administragdo Publica;

e Conhecimentos de legislagdo (externa einterna).

¢ Conhecimento da estrutura organizacional da
Universidade de Evora;

e Atualizagdo continua de conhecimentos na drea de
atuagdo;

¢ Conhecimentos e/ou formag&o deinforméticana
Gtica do utilizador, bem como de aplicagdes especificas
utilizadas na estrutura;

* Conhecimentos delingua estrangeira (inglés e/ou
outra);

e Conhecimentos de secretariado, técnicas e
procedimentos da Administragdo Publica;

* Conhecimentos de legislagdo (externaeinterna).

Competéncias Comportamentais

Especificas da Unidade e transversais a Universidade de Evora

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional

* Relacionamento interpessoal;

¢ Trabalho em equipa e cooperagdo;

® Representacdo e colaboragdo institucional einter-
institucional;

¢ Negociagdo e supervisao.

e Comunicagdo

¢ Gestdo do tempo

¢ Analise dainformacdo e sentido critico;
¢ Inovagdo e qualidade;

* Planeamento e organizagdo;
 Realizagdo e orientagdo para resultados.

* Realizagdo e orientagdo para resultados;

¢ Organizacdo e método de trabalho;

* Responsabilidade e compromisso com o servigo;
* Toleradncia a pressdo e contrariedades.

¢ Adaptacdo e melhoria continua;

¢ Organizacdo e método de trabalho;

¢ Orientagdo paraaseguranga;

e Tolerancia a pressdo e contrariedades;
¢ Trabalho de equipa e cooperagdo.

Transversais a Administragéo Publica

¢ Orientagdo para o Servigo Publico;

¢ Orientacdo para a Colaboragéo;

* Orientagdo para os Resultados;

¢ Orientagdo para a Mudanga e Inovagdo.

¢ Orientagdo para o Servigo Publico;

¢ Orientacdo paraa Colaboragao;

¢ Orientagdo para os Resultados;

¢ Orientagdo para a Mudanga e Inovagdo.

¢ Orientagdo para o Servigo Publico;
 Orientacdo para a Colaboracdo;

» Orientagdo para os Resultados;

¢ Orientagdo para a Mudanga e Inovagdo.




